
В  самые сложные 
времена для нашей 
страны создавались 

народные дружины и 
ополчение. Они были 
решающим фактором 
в победах русского наро-
да. Об этом напомнил 
первый заместитель 
Председателя Совмина 
Крыма Михаил Шеремет. 

Народное ополчение было соз-
дано в Крыму 75 лет назад – в годы 
Великой Отечественной войны. 

– С первых же дней войны по 
всему Советскому Союзу началось 
формирование ополченских бата-
льонов. Сотни тысяч людей, не под-
лежащих мобилизации, обращались 
в военкоматы с просьбой отправить 
на фронт. Такие люди были и будут 
примером патриотизма и мужества, 
ведь они поддержали страну в 
крайне сложный и драматический 
период, – сказал Михаил Шеремет. 

При этом он подчеркнул, что на-
родное ополчение в период крым-
ских событий 2014 года, став право-

преемником ополчения времён Ве-
ликой Отечественной, «не допустило 
кровопролития на нашей земле и 
позволило крымчанам вернуться на 
свою историческую родину». 

По словам Михаила Шереме-
та, и сегодня народное ополчение 
не утратило своей актуальности 
для республики, несмотря на то что 
события 2014 года стали достоя-
нием истории, а Крым воссоеди-
нился с Россией.

– Пока не хватает у нас сил и 
мощностей для охраны объектов 
государственной и стратегической 
важности, обеспечения правопо-

рядка. В курортный период это 
особенно важно. Вы ведь видите, 
что происходит, например, во 
Франции. Поэтому народное опол-
чение является стабилизирующим 
фактором республики, – сказал 
Михаил Шеремет.

В ходе мероприятия, посвя-
щённого 75-летию народного опол-
чения, состоялась выставка воен-
ной техники, церемония возложе-
ния цветов и закладка памятника 
народному ополчению всех времен, 
который будет установлен на пере-
сечении улиц Кирова и Гоголя.

Евгений ПЕРЕСВЕТОВ.
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1,4             
млрд рублей 
уплатили в бюджет налогоплатель-
щики Керчи и Ленинского района. 

ЦИФРА

      Авторитет главы Крыма призван 
снизить для единороссов предвы-
борные риски, связанные с внутри-
элитными конфликтами в Севасто-
поле. В целом для современной 
России высокий уровень доверие к 
главе не только в своём, но и в со-
седних регионах, скорее исключе-
ние из правил… В перспективе, ес-
ли перманентные политические 
конфликты в Севастополе продол-
жатся, центр может начать всерьёз 
рассматривать объединение этого 
субъекта федерации с Республикой 
Крым. Пока это возможно лишь в 
теории. Но ведь о возможном новом 
территориальном устройстве стра-
ны за последние месяцы упоминал 
целый ряд известных персон, в том 
числе Валентина Матвиенко и Сер-
гей Собянин».

Руководитель центра 
анализа международной 

политики института глобализации 
и социальных движений 

Михаил НЕЙЖМАКОВ.

СКАЗАНО

Вместо салюта
На набережной Ниццы во время 

празднования Дня взятия Бастилии 
произошёл теракт. Грузовик на 
большой скорости въехал в толпу 
людей, собравшихся посмотреть 
салют. Полиции удалось остано-
вить террориста, открыв огонь. Во-
дитель грузовика, 21-летний выхо-
дец из Туниса, застрелен. Погибли 
84 человека, 120 ранены. 

Безнаказанность
ООН снова заявила о пытках и 

безнаказанных убийствах людей 
в Донбассе. Обвинения касаются 
украинских военных, которые, по 
данным организации, преследо-
вали инакомыслящих. Об этом 
идёт речь в докладе, охватываю-
щем период с января 2014 по 
май 2016 года, подготовленном 
миссией ООН по мониторингу 
соблюдения прав человека на 
Украине.

КОРОТКО

Очень 
жарко 

ГУ МЧС России по Кры-
му, предупреждая о поч-
ти 40-градусной жаре, про-
сит не относиться к этому 
легкомысленно. Специали-
сты рекомендуют соблюдать 
в эти дни простые, но полез-
ные меры безопасности:

– избегайте интенсивной 
физической нагрузки, старай-
тесь находиться в тени;

– надевайте светлую воз-
духопроницаемую одежду 
(желательно из хлопка) и го-
ловные уборы;

– пейте больше воды;
– принимайте прохладный 

душ или ванну;
–  реже выходите на 

солнце;
– не употребляйте алко-

гольные напитки;
–  на пляже  помните, что 

температура воздуха на солн-
це может достигать +50°С и 
выше; в то же время темпера-
тура воды составляет +22°С, 
+26°С; таким образом, пере-
пад температур составляет от 
25 до 30 градусов. Не ныряй-
те в воду сразу после дли-
тельного нахождения на бе-
регу – прежде чем войти в 
воду, надо смочить грудь, 
спину, голову, особенно долж-
ны помнить об этом люди по-
жилого возраста.

Запрещается:
– разводить костры в лесу;
– курить, бросать горящие 

спички, окурки;
– оставлять в лесу про-

масленный или пропитанный 
бензином, керосином и иными 
горючими веществами обти-
рочный материал;

– оставлять на освещён-
ной солнцем лесной поляне 
бутылки, осколки стекла, дру-
гой мусор;

– выжигать траву, а также 
стерню на полях.

 
В случае чрезвычай-

ных ситуаций необходимо 
звонить:

«101» – единый телефон 
спасения;

«010» – с мобильных те-
лефонов;

(3652) 55–09–04 – теле-
фон доверия ГУ МЧС России 
по Республике Крым.

  ВАЖНО

Плечом
к плечу
Народное ополчение в Крыму – 
по-прежнему стабилизирующий фактор

15 июля. В Симферопполе отметили 75-летие 
народного ополчения. Фото: Антон ВОЛК

405 лет истории 
Первым народным (земским) ополчением было ополчение под руководством 
Прокопия Ляпунова, Ивана Заруцкого и князя Дмитрия Трубецкого, пытавшееся 
в 1611 году положить конец польско-литовской оккупации Москвы. В сентябре 
1611 года в Нижнем Новгороде создали второе народное ополчение. Состояло 
оно из отрядов горожан, крестьян центральных и северных районов России. 
Руководителями ополчения были Кузьма Минин и князь Дмитрий Пожарский. В 
августе 1612 года с частью сил, оставшихся от первого ополчения, они разбили 
польскую армию под Москвой и освободили столицу от оккупации.

 Кстати
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КРЫМСКАЯ 
ГАЗЕТА2   18 июля 2016 года, понедельникДокументы

ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
от 30 июня 2016 года № 308

О некоторых вопросах, касающихся распределения контрольных цифр 
приема по профессиям, специальностям и направлениям подготовки и (или) 

укрупненным группам профессий, специальностей и направлений подготовки 
для обучения по образовательным программам среднего профессионального 

и высшего образования за счет бюджетных ассигнований бюджета 
Республики Крым 

В соответствии с частью четвёртой статьи 100 Федерального закона от 29 декабря 2012 года 
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», статьями 83, 84 Конституции Республики Крым, 
пунктом 16 статьи 5 Закона Республики Крым от 06 июля 2015 года № 131-ЗРК/2015 «Об образовании 
в Республике Крым», статьями 28, 41 Закона Республики Крым от 29 мая 2014 года № 5-ЗРК «О систе-
ме исполнительных органов государственной власти Республики Крым», с пунктами 8, 9 Правил уста-
новления организациям, осуществляющим образовательную деятельность, контрольных цифр приема 
по профессиям, специальностям и направлениям подготовки и (или) укрупненным группам профессий, 
специальностей и направлений подготовки для обучения по образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики 
Крым, утвержденных постановлением Совета министров Республики Крым от 22 апреля 2016 года 
№ 165,

Совет министров Республики Крым постановляет:
Утвердить Порядок проведения конкурса по распределению контрольных цифр приема граждан по 

профессиям, специальностям и направлениям подготовки и (или) укрупненным группам профессий, 
специальностей и направлений подготовки для обучения по образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики 
Крым (приложение 1).

Создать конкурсную комиссию по проведению конкурсного отбора образовательных организаций 
Республики Крым на распределение контрольных цифр приема граждан по профессиям, специаль-
ностям и направлениям подготовки и (или) укрупненным группам профессий, специальностей и на-
правлений подготовки для обучения по образовательным программам среднего профессионального и 
высшего образования за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Крым в составе согласно 
приложению 2.

Утвердить положение о конкурсной комиссии по проведению конкурсного отбора образовательных 
организаций Республики Крым на распределение контрольных цифр приема граждан по профессиям, 
специальностям и направлениям подготовки и (или) укрупненным группам профессий, специальностей 
и направлений подготовки для обучения по образовательным программам среднего профессионально-
го образования и высшего образования за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Крым 
(приложение 3).

Глава Республики Крым,
Председатель Совета министров

Республики Крым 
С. АКСЁНОВ

Заместитель Председателя 
Совета министров Республики Крым – 

руководитель Аппарата 
Совета министров Республики Крым 

Л. ОПАНАСЮК

Приложение 1 
к постановлению Совета министров Республики Крым 

от «30» июня 2016 г. № 308

ПОРЯДОК проведения конкурса по распределению контрольных цифр приема 
граждан по профессиям, специальностям и направлениям подготовки и (или) 
укрупненным группам профессий, специальностей и направлений подготовки 
для обучения по образовательным программам среднего профессионального 

и высшего образования за счет бюджетных ассигнований бюджета 
Республики Крым

Настоящий Порядок определяет механизм проведения конкурса на территории Республики Крым 
по распределению государственным организациям Республики Крым, являющимся организациями, 
осуществляющими образовательную деятельность, контрольных цифр приема по профессиям, специ-
альностям и направлениям подготовки и (или) укрупненным группам профессий, специальностей и 
направлений подготовки для обучения по образовательным программам среднего профессионального 
и высшего образования за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Крым на учебный год, 
начинающийся в очередном финансовом году (далее соответственно – конкурс, образовательные ор-
ганизации, контрольные цифры приема).

Организатором проведения конкурса является Министерство образования, науки и молодежи Респу-
блики Крым (далее – Министерство).

Общий объем контрольных цифр приема утверждается актом Совета министров Республики 
Крым.

Контрольные цифры приема распределяются с выделением очной, очно-заочной и заочной 
форм обучения для обучения по имеющим государственную аккредитацию образовательным про-
граммам, а также для обучения по не имеющим государственной аккредитации образовательным 
программам среднего профессионального и высшего образования, если государственная аккре-
дитация по указанным образовательным программам ранее не проводилась, при условии испол-
нения образовательной организацией обязательства получить государственную аккредитацию по 
указанным образовательным программам в течение трех лет с момента установления контрольных 
цифр приема, но не позднее чем до завершения обучения обучающихся, принятых на обучение 
в пределах установленных контрольных цифр приема, и установление контрольных цифр приема 
по соответствующим профессиям, специальностям, направлениям подготовки согласовано с ис-
полнительными органами государственной власти Республики Крым, к ведению которых отнесены 
указанные образовательные организации. Данное условие распространяется при наличии в обра-
зовательной организации не менее одной образовательной программы, имеющей государственную 
аккредитацию. 

 Не допускается установление контрольных цифр приема образовательной организации, осущест-
вляющей образовательную деятельность по образовательной программе среднего профессионального 
и высшего образования, в отношении которой ранее уже проводились процедуры государственной ак-
кредитации, но по их результатам указанной организации было отказано в государственной аккреди-
тации этой образовательной программы, либо по которой образовательная организация уже получала 
государственную аккредитацию, но затем была лишена её.

Министерство публикует на своем официальном сайте в информационно-коммуникационной сети 
Интернет объявление о проведении конкурса (далее – объявление), в котором указываются:

а) предмет проведения конкурса;

б) объемы контрольных цифр приема, распределяемых в ходе проведения конкурса;
в) минимальное количество контрольных цифр приема, которое может быть установлено по резуль-

татам конкурса образовательной организации по соответствующим профессиям, специальностям и 
направлениям подготовки и (или) укрупненным группам профессий, специальностей и направлений 
подготовки;

г) требования к участникам конкурса;
д) требования к содержанию и оформлению заявки;
е) дата и место начала подачи заявок;
ж) дата и время окончания приема заявок и вскрытия конвертов с заявками;
з) процедура рассмотрения заявок;
и) процедура оценки заявок;
к) дата объявления результатов конкурса.
Проведение конкурсного отбора осуществляется Конкурсной комиссией, состав которой утвержда-

ется Советом министров Республики Крым на основании заявок, поданных образовательными органи-
зациями.

От одной образовательной организации на участие в конкурсе может быть подана только одна за-
явка.

Образовательные организации, претендующие на получение контрольных цифр приема, подают за-
явки согласно требованиям, указанным в объявлении, на бумажном (на официальных бланках обра-
зовательных организаций, заверенные подписью руководителя и печатью) и электронном носителях.

Заявка образовательной организации должна содержать:
а) наименование образовательной организации, сведения об организационно-правовой форме, ме-

сте нахождения и почтовом адресе;
б) предложения образовательной организации по установлению контрольных цифр приема (при на-

личии филиалов предложения по установлению им контрольных цифр приема указываются отдельны-
ми приложениями);

в) сведения о наличии у образовательной организации лицензии на осуществление образовательной 
деятельности по соответствующим профессиям, специальностям и направлениям подготовки;

г) сведения о наличии у образовательной организации государственной аккредитации по образова-
тельным программам по соответствующим профессиям, специальностям и направлениям подготовки 
или укрупненным группам профессий, специальностей и направлений подготовки;

д) в случае отсутствия государственной аккредитации – обязательства получить государственную 
аккредитацию по указанным образовательным программам в соответствии с пунктом 4 настоящего 
Порядка;

е) значения критериев оценки показателей деятельности образовательных организаций, оценивае-
мых в процессе проведения конкурсного отбора.

9. Предложения образовательной организации по установлению контрольных цифр приема предо-
ставляются только по профессиям, специальностям и направлениям подготовки, указанным в прило-
жении к лицензии на осуществление образовательной деятельности.

10. Заявка образовательной организации, поступившая после истечения срока подачи заявок на 
участие в конкурсе, к участию в конкурсе не допускается. Заявка образовательной организации, 
оформленная с нарушением требований к содержанию или оформлению заявки, к участию в конкурсе 
не допускается.

11. Конверты с заявками вскрываются не позднее чем через 30 дней со дня опубликования объ-
явления.

12. Контрольные цифры приема распределяются образовательным организациям в объеме, не пре-
вышающем предложений по установлению контрольных цифр приема по соответствующим профес-
сиям, специальностям и направлениям подготовки или укрупненным группам профессий, специаль-
ностей и направлений подготовки, указанных в заявке образовательной организации.

 13. Распределение контрольных цифр приема для обучения по образовательным программам 
высшего образования осуществляется в соответствии с Методикой проведения конкурсного отбора 
и критериями принятия решения о распределении контрольных цифр приема по специальностям и на-
правлениям подготовки и (или) укрупненным группам специальностей и направлений подготовки для 
обучения по образовательным программам высшего образования за счет бюджетных ассигнований 
бюджета Республики Крым (приложение 1 к настоящему Порядку). 

14. Распределение контрольных цифр приема для обучения по образовательным программам 
среднего профессионального образования осуществляется в соответствии с Методикой проведения 
конкурсного отбора и критериями принятия решения о распределении контрольных цифр приема по 
профессиям и специальностям и (или) укрупненным группам профессий и специальностей для обуче-
ния по образовательным программам среднего профессионального образования за счет бюджетных 
ассигнований бюджета Республики Крым (приложение 2 к настоящему Порядку). 

15. Конкурсная комиссия принимает решение простым большинством голосов. При равном количе-
стве голосов голос председательствующего на заседании Конкурсной комиссии является решающим. 
Конкурсная комиссия правомочна принимать решение при наличии на заседании не менее 3/4 от ее 
состава. Протокол подписывается всеми присутствующими членами Конкурсной комиссии.

16. На основании протокола контрольные цифры приема, распределенные в результате проведе-
ния конкурса, утверждаются приказами исполнительных органов государственной власти Республики 
Крым, к ведению которых отнесены образовательные организации, до 30 апреля года, в котором про-
водится конкурс. 

Контрольные цифры приема на 2017/2018 учебный год распределяются в результате проведения 
конкурса и утверждаются приказами исполнительных органов государственной власти Республики 
Крым, к ведению которых отнесены образовательные организации, до 01 декабря 2016 года.

17. В случае отказа образовательной организации от установленных ей контрольных цифр приема 
руководитель в письменной форме сообщает об этом в Министерство до 15 августа года, в котором 
проводится конкурс. 

Отказ от установленных контрольных цифр приема на 2017/2018 учебный год представ-
ляется в письменной форме в Министерство в течение 10 рабочих дней со дня издания при-
каза исполнительного органа государственной власти Республики Крым, к ведению кото-
рого отнесена образовательная организация, об установлении контрольных цифр приема 
на 2017/2018 учебный год.

Конкурсная комиссия в течение 3 рабочих дней со дня получения такого отказа составляет про-
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токол об отказе от установленных контрольных цифр приема. Высвободившиеся в случае такого отка-
за контрольные цифры приема подлежат перераспределению между другими участниками конкурса. 
Конкурсная комиссия перераспределяет высвободившиеся контрольные цифры приема между обра-
зовательными организациями, которые подали заявку на участие в конкурсе по соответствующей про-
фессии, специальности, направлению подготовки или укрупненной группе профессий, специальностей 
и направлений подготовки, в соответствии с Методикой проведения конкурсного отбора и критериями 
принятия решения о распределении контрольных цифр приема по специальностям и направлениям 
подготовки и (или) укрупненным группам специальностей и направлений подготовки для обучения по 
образовательным программам высшего образования за счет бюджетных ассигнований бюджета Ре-
спублики Крым (приложение 1 к настоящему Порядку) и Методикой проведения конкурсного отбора и 
критериями принятия решения о распределении контрольных цифр приема по профессиям и специ-
альностям и (или) укрупненным группам профессий и специальностей для обучения по образователь-
ным программам среднего профессионального образования за счет бюджетных ассигнований бюдже-
та Республики Крым (приложение 2 к настоящему Порядку) в объеме, не превышающем предложений 
по установлению контрольных цифр приема по соответствующим профессиям, специальностям и на-
правлениям подготовки или укрупненным группам профессий, специальностей и направлений подго-
товки, указанных в заявке образовательной организации (с учетом проведенного ранее распределения 
контрольных цифр приема).

Контрольные цифры приема, перераспределенные в результате такого отказа, на основании прото-
кола Конкурсной комиссии утверждаются приказами исполнительных органов государственной власти 
Республики Крым, к ведению которых отнесены образовательные организации, до 15 сентября года, в 
котором проводится конкурс.

Контрольные цифры приема на 2017/2018 учебный год, перераспределенные в результате такого 
отказа, на основании протокола Конкурсной комиссии утверждаются приказами исполнительных ор-
ганов государственной власти Республики Крым, к ведению которых отнесены образовательные орга-
низации, в течение 10 дней.

18. При реорганизации в форме слияния либо присоединения образовательной организации, кото-
рой распределены контрольные цифры приема, указанные контрольные цифры приема приказом ис-
полнительного органа государственной власти Республики Крым, к ведению которого отнесена данная 
образовательная организация, распределяются образовательной организации, являющейся правопре-
емником.

Заместитель Председателя 
Совета министров Республики Крым – 

руководитель Аппарата 
Совета министров Республики Крым 

Л. ОПАНАСЮК

Приложение 1
к Порядку проведения конкурса по рас-
пределению контрольных цифр приема 

граждан по профессиям, специальностям и 
направлениям подготовки и (или) укрупнен-

ным группам профессий, специальностей 
и направлений подготовки для обучения 

по образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования 
за счет бюджетных ассигнований бюджета 

Республики Крым, утвержденному поста-
новлением Совета министров Республики 

Крым от «30» июня 2016 г. № 308

МЕТОДИКА проведения конкурсного отбора и критерии принятия решения о 
распределении контрольных цифр приема граждан по специальностям и 

направлениям подготовки и (или) укрупненным группам специальностей и 
направлений подготовки для обучения по образовательным программам 

высшего образования за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики 
Крым

Контрольные цифры приема по специальностям и направлениям подготовки и (или) укрупненным 
группам специальностей и направлений подготовки для обучения по образовательным программам 
высшего образования за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Крым (далее – контроль-
ные цифры приема) распр еделяются государственным бюджетным и автономным организациям 
Республики Крым, являющимся организациями, осуществляющими образовательную деятельность 
(далее – образовательные организации), в объеме, не превышающем предложений по установлению 
контрольных цифр приема по соответствующим специальностям и направлениям подготовки или 
укрупненным группам специальностей и направлений подготовки, указанных в заявке образователь-
ной организации.

До начала рассмотрения заявок Конкурсная комиссия устанавливает весовые коэффициенты или 
шкалу оценивания по каждому критерию, подлежащему оценке в баллах (в зависимости от репрезен-
тативности данного критерия в году проведения конкурса). 

Оценка заявок и распределение контрольных цифр приема осуществляются Конкурсной комиссией 
в три этапа.

На первом этапе осуществляется анализ заявок, рассчитывается количество баллов, начисляемых 
образовательным организациям по каждой специальности и направлению подготовки в соответствии 
с критериями оценки показателей деятельности образовательных организаций.

На втором этапе осуществляется оценка заявок в отношении востребованности подготовки кадров 
с высшим образованием по заявленным специальностям и (или) направлениям подготовки со стороны 
экономики Республики Крым (в том числе с учетом прогноза развития экономики Республики Крым, 
потребностей конкретных органов и организаций, фактического удовлетворения кадровых потребно-
стей экономики Республики Крым за 2 года, предшествующих году, в котором проводится конкурс) и 
начисление корректирующих баллов (положительных, отрицательных, нулевых) в соответствии с пер-
спективностью заявок.

На третьем этапе осуществляется сопоставление и ранжирование заявок образовательных органи-
заций на основе количества баллов, начисленных на первом и втором этапах по каждой заявленной 
специальности и (или) направлению подготовки, экспертная оценка перспективности заявок и распре-
деление контрольных цифр приема с учетом:

значимости подготовки кадров по заявленным специальностям и (или) направлениям подготовки 
для развития и модернизации экономики Республики Крым;

значимости подготовки кадров по заявленным специальностям и (или) направлениям подготовки 
для развития подготовки кадров в конкретных образовательных организациях;

величины приема обучающихся по заявленной специальности или направлению подготовки за счет 
бюджетных ассигнований бюджета Республики Крым в году, предшествующем году, на который уста-
навливаются контрольные цифры приема;

величины общего приема обучающихся в конкретные образовательные организации за счет бюд-
жетных ассигнований бюджета Республики Крым в году, предшествующем году, на который устанав-
ливаются контрольные цифры приема;

формируемого общего объема контрольных цифр приема в конкретные образовательные организа-
ции за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Крым;

иных показателей (по решению Конкурсной комиссии).
Критерии оценки показателей деятельности образовательных организаций, оцениваемые в 

процессе проведения конкурсного отбора

№ 
п/п

Наименование критерия Определение критерия Расчет значения критерия 

1 Средний балл единого государ-
ственного экзамена (далее – 
ЕГЭ) студентов, принятых на об-
учение по очной форме обучения 
за счет бюджетных ассигнова-
ний бюджета Республики Крым 
на заявленную специальность 
или направление подготовки в 
году, предшествующем году, на 
который устанавливаются кон-
трольные цифры приема*

Отношение суммы баллов ЕГЭ 
студентов, поступивших по 
очной форме обучения на за-
явленную специальность или 
направление подготовки, к чис-
лу студентов, поступивших на 
заявленную специальность или 
направление подготовки по ре-
зультатам ЕГЭ

К1 = Бегэ/Чегэ, где:
Бегэ – сумма баллов ЕГЭ студентов, по-
ступивших по очной форме обучения на 
заявленную специальность или направ-
ление подготовки;
Чегэ – число студентов, поступивших на 
заявленную специальность по результа-
там ЕГЭ

*Указанный критерий учитывается с 2019 года, в 2016, 2017, 2018 годах оценка рассчитывается по среднему бал-
лу результатов вступительных испытаний, проводимых образовательной организацией самостоятельно, студентов, 
принятых на обучение по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Крым на 
заявленную специальность или направление подготовки в году, предшествующем году, на который устанавливаются 
контрольные цифры приема

2 Доля контингента обучающихся 
на заявленной специальности 
или направлении подготовки из 
числа иностранных граждан и 
лиц без гражданства в общей 
численности обучающихся на 
заявленной специальности или 
направлении подготовки в году, 
предшествующем году, на кото-
рый устанавливаются контроль-
ные цифры приема

Отношение численности кон-
тингента обучающихся на заяв-
ленной специальности или на-
правлении подготовки из числа 
иностранных граждан и лиц без 
гражданства к общей численно-
сти обучающихся на заявленной 
специальности или направлении 
подготовки 

К2= Чи/Чо*100, где:
Чи – численность контингента обуча-
ющихся на заявленной специальности 
или направлении подготовки из числа 
иностранных граждан и лиц без граж-
данства;
Чо – общая численность обучающихся на 
заявленной специальности или направ-
лении подготовки

3 Доля количества диссертаций, 
представленных на защиту, в 
общей численности выпускников 
аспирантуры за два года, пред-
шествующих году, в котором 
проводится конкурс (по образо-
вательной организации в целом)

Отношение количества дис-
сертаций, представленных на 
защиту, к численности выпуск-
ников аспирантуры за два года, 
предшествующих году, в кото-
ром проводится конкурс

К3= Чд/Чва*100, где:
Чд – количество диссертаций, представ-
ленных на защиту, за два года, предше-
ствующих году, в котором проводится 
конкурс;
Чва – численность выпускников аспиран-
туры за два года, предшествующих году, 
в котором проводится конкурс

4 Доля выпускников образователь-
ной организации, принятых в 
аспирантуру в году, предшеству-
ющем году, в котором проводит-
ся конкурс (по образовательной 
организации в целом)

Отношение численности выпуск-
ников образовательной органи-
зации, принятых в аспирантуру 
в году, предшествующем году, 
в котором проводится конкурс, 
к численности выпускников об-
разовательной организации в 
году, предшествующем году, в 
котором проводится конкурс

К4=Ча/Чво*100, где:
Ча – численность выпускников образова-
тельной организации, принятых в аспи-
рантуру в году, предшествующем году, в 
котором проводится конкурс;
Чво – численность выпускников образо-
вательной организации в году, предше-
ствующем году, в котором проводится 
конкурс

5 Доля выпускников образователь-
ной организации очной формы 
обучения по программам высше-
го образования, обучавшихся за 
счет бюджетных ассигнований 
бюджета Республики Крым и 
трудоустроенных по полученной 
специальности в году, предше-
ствующем году, в котором про-
водится конкурс

Отношение численности вы-
пускников образовательной 
организации очной формы об-
учения по программам высшего 
образования, обучавшихся за 
счет бюджетных ассигнований 
бюджета Республики Крым и 
трудоустроенных по полученной 
специальности на территории 
Республики Крым в году, пред-
шествующем году, в котором 
проводится конкурс, к общей 
численности выпускников обра-
зовательной организации очной 
формы обучения (за вычетом 
продолживших обучение на сле-
дующем уровне высшего образо-
вания) по программам высшего 
образования в году, предшеству-
ющем году, в котором проводит-
ся конкурс

К5 = Чвт/Чво*100,  где: 
Чвт – численность выпускников обра-
зовательной организации очной формы 
обучения по программам высшего обра-
зования, обучавшихся за счет бюджетных 
ассигнований бюджета Республики Крым 
и трудоустроенных по специальности 
на территории Республики Крым в году, 
предшествующем году, в котором прово-
дится конкурс;
Чво – численность выпускников обра-
зовательной организации очной формы 
обучения по программам высшего обра-
зования в году, предшествующем году, в 
котором проводится конкурс

6 Обеспеченность учебно-лабора-
торными зданиями (помещени-
ями), находящимися на праве 
собственности и (или) в опера-
тивном управлении, в расчете на 
одного студента
(по образовательной организа-
ции в целом) 

Отношение общей площади 
учебно-лабораторных зданий 
(помещений), находящихся на 
праве собственности и (или) в 
оперативном управлении, к чис-
ленности студентов очной фор-
мы обучения

К6=Пу/Чо, где:
Пу – общая площадь учебно– лаборатор-
ных зданий (помещений);
Чо – численность студентов очной формы 
обучения

7 Удельный вес численности вы-
пускников образовательной ор-
ганизации, не признававшихся в 
качестве безработных в соответ-
ствии с законодательством о за-
нятости населения в Российской 
Федерации в течение первого 
года после окончания обучения 
в образовательной организации, 
в общем числе выпускников в 
году, предшествующем году, в 
котором проводится конкурс

Отношение численности вы-
пускников образовательной ор-
ганизации, признававшихся в 
качестве безработных в течение 
первого года после окончания 
обучения, к общей численности 
выпускников в году, предше-
ствующем году, в котором про-
водится конкурс

К7= (1-Чвб/Чво)*100, где:
Чвб – численность выпускников образо-
вательной организации, состоящих на 
учете в органах занятости населения в 
течение первого года после окончания 
обучения;
Чво – численность выпускников образо-
вательной организации в году, предше-
ствующем году, в котором проводится 
конкурс

8 Доля фактического приема об-
учающихся по заявленной спе-
циальности или направлению 
подготовки за счет бюджетных 
ассигнований бюджета Респу-
блики Крым от установленных 
контрольных цифр приема за 
счет бюджетных ассигнований 
бюджета Республики Крым  в 
году, предшествующем году, на 
который устанавливаются кон-
трольные цифры 
приема

Отношение фактического 
приема обучающихся по за-
явленной специальности или 
направлению подготовки за 
счет бюджетных ассигнований 
бюджета Республики Крым к 
установленным контрольным 
цифрам приема за счет бюд-
жетных ассигнований бюджета 
Республики Крым   в году, пред-
шествующем году, на который 
устанавливаются контрольные 
цифры приема

К8= Чпр/Чкцп*100
Чкцп – установленные контрольные 
цифры за счет бюджетных ассигнова-
ний бюджета Республики Крым приема 
обучающихся по заявленной специаль-
ности или направлению подготовки в 
году, предшествующем году, на который 
устанавливаются контрольные цифры 
приема;
Чпр – фактический прием обучающихся 
по заявленной специальности или на-
правлению подготовки за счет бюджет-
ных ассигнований бюджета Республики 
Крым в году, предшествующем году, на 
который устанавливаются контрольные 
цифры приема



18 июля 2016 года, понедельник

официальный печатный 
орган Совета министров

Республики Крым

www.gazetacrimea.ru

КрымсКая 
газета4   Документы

9 Уровень квалификации препо-
давателей по заявленной специ-
альности или направлению под-
готовки

Отношение численности педа-
гогических работников, обеспе-
чивающих реализацию учебного 
процесса, имеющих ученую 
степень и (или) ученое звание, к 
общей численности педагогиче-
ских работников

К9=Чпв/Чп*100, где:
Чпв – численность педагогических ра-
ботников, обеспечивающих реализацию 
учебного процесса, имеющих ученую сте-
пень и (или) ученое звание;
Чп – общая численность педагогических 
работников

10 Доходы образовательной орга-
низации из всех источников в 
расчете на одного педагогиче-
ского работника, относящегося 
к профессорско-преподаватель-
скому составу, и научного работ-
ника (далее – НПР) за год, пред-
шествующий году, в котором 
проводится конкурс (по образо-
вательной организации в целом)

Отношение бюджетных и вне-
бюджетных средств, получен-
ных образовательной организа-
цией, к численности НПР

К10= Бвс/НПР, где:
Бвс – объем бюджетных и внебюджетных 
средств;
НПР – численность НПР

11 Наличие подготовки по заяв-
ленной специальности или на-
правлению подготовки за счет 
средств бюджетных ассигнова-
ний бюджета Республики Крым 
на протяжении 2 последних лет

- К11 = 1 при наличии указанной подго-
товки;
К11 = 0 при отсутствии указанной под-
готовки

12 Внутренние затраты образова-
тельной организации на научные 
исследования и разработки, в 
том числе фундаментальные, 
поисковые, прикладные иссле-
дования, экспериментальные 
разработки, по соответствую-
щим областям наук в расчете на 
одного НПР за год, предшеству-
ющий году, в котором проводит-
ся конкурс (по образовательной 
организации в целом)

Отношение внутренних затрат 
образовательной организации 
на научные исследования и 
разработки, в том числе фун-
даментальные, поисковые, 
прикладные исследования, экс-
периментальные разработки, 
по соответствующим областям 
наук к численности НПР

К12= Вз/НПР, где:
Вз – объем внутренних затрат образова-
тельной организации на научные иссле-
дования
и разработки, в том числе фундаменталь-
ные, поисковые, 
прикладные исследования, эксперимен-
тальные разработки, по соответствую-
щим областям наук;
НПР – численность НПР

13 Отношение средней заработной 
платы НПР в образовательной 
организации к средней за-
работной плате по экономике 
Республики Крым за год, пред-
шествующий году, в котором 
проводится конкурс (по образо-
вательной организации в целом)

Отношение фонда начисленной 
заработной платы НПР, делен-
ное на среднесписочную чис-
ленность НПР** и количество 
месяцев в году, к средней зара-
ботной плате по экономике ре-
гиона, выраженное в процентах

 Фз/СНПР/Км
К13= СзпРК *100 
где:
Фз – фонд начисленной заработной пла-
ты НПР;
СНПР – среднесписочная численность 
НПР;
 Км – количество месяцев в году;
СзпРК – средняя заработная плата по 
экономике региона

** Среднесписочная численность НПР определяется путем суммирования среднесписочной численности НПР за все 
месяцы отчетного периода и деления полученной суммы на количество месяцев в отчетном периоде. Среднесписоч-
ная численность НПР за месяц исчисляется путем суммирования численности НПР списочного состава за каждый 
календарный день месяца и деления полученной суммы на число календарных дней месяца.
Лица, работавшие неполное рабочее время в соответствии с трудовым договором или переведенные с письменного 
согласия работника на работу с неполным рабочим временем, при определении среднесписочной численности учи-
тываются пропорционально отработанному времени.
Работники, получающие в одной образовательной организации две, полторы ставки или оформленные в одной об-
разовательной организации как внутренние совместители, учитываются в списочной численности работников как 
один человек.
Не включаются в списочную и среднесписочную численность работники: находящиеся в отпусках по беременности, 
родам и в отпусках по уходу за ребенком.
Средняя численность внешних совместителей исчисляется пропорционально фактически отработанному времени.

Приложение 2
к Порядку проведения конкурса по рас-
пределению контрольных цифр приема 

граждан по профессиям, специальностям и 
направлениям подготовки и (или) укрупнен-

ным группам профессий, специальностей 
и направлений подготовки для обучения 

по образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования 
за счет бюджетных ассигнований бюджета 

Республики Крым, утвержденному поста-
новлением Совета министров Республики 

Крым от «30» июня 2016 г. № 308 

МЕТОДИКА проведения конкурсного отбора и критерии принятия решения о 
распределении контрольных цифр приема граждан по профессиям и 

специальностям и (или) укрупненным группам профессий и специальностей 
для обучения по образовательным программам среднего профессионально-

го образования за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики 
Крым

Контрольные цифры приема граждан по профессиям и специальностям и (или) укрупненным 
группам профессий и специальностей для обучения по образовательным программам среднего 
профессионального образования за счет средств бюджета Республики Крым (далее – контроль-
ные цифры приема) распределяются государственным бюджетным и автономным организациям 
Республики Крым, являющимся организациями, осуществляющими образовательную деятель-
ность (далее – образовательные организации), в объеме, не превышающем предложений по 
установлению контрольных цифр приема по соответствующим профессиям и специальностям 
или укрупненным группам профессий и специальностей, указанных в заявке образовательной 
организации.

До начала рассмотрения заявок Конкурсная комиссия устанавливает весовые коэффициенты или 
шкалу оценивания по каждому критерию, подлежащему оценке в баллах (в зависимости от репрезен-
тативности данного критерия в году проведения конкурса). 

Оценка заявок и распределение контрольных цифр приема осуществляются Конкурсной комиссией 
в три этапа.

На первом этапе осуществляется анализ заявок, рассчитывается количество баллов, начисляемых 
образовательным организациям по каждой профессии и специальности в соответствии с критериями 
оценки показателей деятельности образовательных организаций.

На втором этапе осуществляется оценка заявок в отношении востребованности подготовки кадров 
со средним профессиональным образованием по заявленным профессиям и (или) специальностям со 
стороны экономики Республики Крым (в том числе с учетом прогноза развития экономики Республики 
Крым, потребностей конкретных органов и организаций, фактического удовлетворения кадровых по-
требностей экономики Республики Крым за 2 года, предшествующих году, в котором проводится кон-
курс) и начисление корректирующих баллов (положительных, отрицательных, нулевых) в соответствии 
с перспективностью заявок.

На третьем этапе осуществляется сопоставление и ранжирование заявок образовательных органи-

заций на основе количества баллов, начисленных на первом и втором этапах по каждой заявленной 
специальности и (или) направлению подготовки, экспертная оценка перспективности заявок и распре-
деление контрольных цифр приема с учетом:

значимости подготовки кадров по заявленным профессиям и (или) специальностям для развития и 
модернизации экономики Республики Крым;

значимости подготовки кадров по заявленным профессиям и (или) специальностям для развития 
подготовки кадров в конкретных образовательных организациях;

величины приема обучающихся по заявленным профессиям и (или) специальностям за счет бюджет-
ных ассигнований бюджета Республики Крым в году, предшествующем году, на который устанавлива-
ются контрольные цифры приема;

величины общего приема обучающихся в конкретные образовательные организации за счет бюд-
жетных ассигнований бюджета Республики Крым в году, предшествующем году, на который устанав-
ливаются контрольные цифры приема;

формируемого общего объема контрольных цифр приема в конкретные образовательные организа-
ции за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Крым;

иных показателей (по решению Конкурсной комиссии).
Критерии оценки показателей деятельности образовательных организаций, оцениваемые в процес-

се проведения конкурсного отбора

№ п/п Наименование критерия Определение критерия Расчет критерия в баллах

1 Продолжительность реализации 
в образовательной организации 
образовательных программ по 
соответствующим профессиям и 
специальностям

Количество лет реализации в обра-
зовательной организации образова-
тельных программ по соответствую-
щим профессиям и специальностям, 
3 балла за каждый год

К1=Чк*3
Чк – количество лет

2 Доля выпускников образователь-
ной организации очной формы об-
учения по программам среднего 
профессионального образования, 
обучавшихся за счет бюджетных 
ассигнований бюджета Республи-
ки Крым и трудоустроенных по 
полученной профессии (специ-
альности) в году, предшествую-
щем году, в котором проводится 
конкурс

Отношение численности выпускни-
ков образовательной организации 
очной формы обучения по програм-
мам среднего профессионального 
образования, обучавшихся за счет 
бюджетных ассигнований бюджета 
Республики Крым и трудоустроенных 
по полученной профессии (специ-
альности) на территории Республи-
ки Крым в году, предшествующем 
году, в котором проводится конкурс, 
к общей численности выпускников 
образовательной организации очной 
формы обучения (за вычетом про-
долживших обучение на следующем 
уровне) по программам среднего 
профессионального образования в 
году, предшествующем году, в кото-
ром проводится конкурс

К2=Чвт/Чво*100, где:
Чвт – численность выпускников 
образовательной организации 
очной формы обучения по про-
граммам среднего професси-
онального образования, об-
учавшихся за счет бюджетных 
ассигнований бюджета Респу-
блики Крым и трудоустроен-
ных по полученной профессии 
(специальности) на территории 
Республики Крым в году, пред-
шествующем году, в котором 
проводится конкурс;
Чво – численность выпускников 
образовательной организации 
очной формы обучения по про-
граммам среднего професси-
онального образования в году, 
предшествующем году, в кото-
ром проводится конкурс

3 Обеспеченность учебно-лабора-
торными зданиями (помещения-
ми), находящимися на праве соб-
ственности и (или) в оперативном 
управлении, в расчете на одного 
студента (по образовательной ор-
ганизации целом) 

Отношение общей площади учебно-
лабораторных зданий (помещений), 
находящихся на праве собственности 
и (или) в оперативном управлении, к 
численности студентов очной формы 
обучения

К3=Пу/Чо, где:
Пу – общая площадь учебно – 
лабораторных зданий (помеще-
ний);
Чо – численность студентов оч-
ной формы обучения

4 Удельный вес численности вы-
пускников образовательной ор-
ганизации, не признававшихся в 
качестве безработных в соответ-
ствии с законодательством о за-
нятости населения в Российской 
Федерации в течение первого 
года после окончания обучения 
в образовательной организации, 
в общем числе выпускников в 
году, предшествующем году, в 
котором проводится конкурс (по 
образовательной организации 
целом)

Отношение численности выпускни-
ков образовательной организации, 
признававшихся в качестве без-
работных в течение первого года 
после окончания обучения, к общей 
численности выпускников в году, 
предшествующем году, в котором 
проводится конкурс

К4= (1-Чвб/Чво)*100, где:
Чвб – численность выпускников 
образовательной организации, 
состоящих на учете в органах 
занятости населения в течение 
первого года после окончания 
обучения;
Чво – численность выпускников 
образовательной организации в 
году, предшествующем году, в 
котором проводится конкурс

5 Доля студентов, ставших по-
бедителями и призерами все-
российских олимпиад про-
фессионального мастерства, 
национальных чемпионатов 
«Молодые профессионалы» 
(WorldSkillsRussia), всероссий-
ских и международных спор-
тивных соревнований (для 
профессий и специальностей 
физкультурно-спортивной на-
правленности) в году, пред-
шествующем году, в котором 
проводится конкурс (по образо-
вательной организации целом)

Отношение численности студен-
тов образовательной организации, 
ставших победителями и призера-
ми всероссийских олимпиад про-
фессионального мастерства, на-
циональных чемпионатов «Молодые 
профессионалы» (WorldSkillsRussia), 
всероссийских и международных 
спортивных соревнований (для про-
фессий и специальностей физкуль-
турно-спортивной направленности), 
к общей численности студентов в 
году, предшествующем году, в кото-
ром проводится конкурс

К5= Чп/Чокс*100, где:
Чп – численность студентов, 
ставших победителями;
Чокс – общая численность сту-
дентов 

6 Уровень квалификации препода-
вателей по заявленной профессии 
(специальности)

Отношение численности преподава-
телей, обеспечивающих реализацию 
профессиональных модулей в рам-
ках основных профессиональных 
образовательных программ (далее 
– ОПОП), имеющих высшую квали-
фикационную категорию, к общей 
численности преподавателей, обе-
спечивающих реализацию профес-
сиональных модулей в рамках ОПОП

К6=Чпв/Чп*100, где:
Чпв – численность преподава-
телей, обеспечивающих реали-
зацию профессиональных мо-
дулей в рамках ОПОП, имеющих 
высшую квалификационную 
категорию;
Чп – общая численность пре-
подавателей, обеспечивающих 
реализацию профессиональных 
модулей в рамках ОПОП

7 Повышение квалификации пре-
подавателей профессионального 
цикла и мастеров производствен-
ного обучения по заявленной про-
фессии (специальности)

Отношение численности преподава-
телей профессионального цикла и 
мастеров производственного обуче-
ния, прошедших повышение квали-
фикации за 3 года, предшествующих 
году, в котором проводится конкурс, 
к численности преподавателей и 
мастеров производственного обуче-
ния, обеспечивающих реализацию 
профессионального цикла в рамках 
ОПОП

К7= Чпм/Чопм*100, где:
Чпм – численность препода-
вателей профессионального 
цикла и мастеров производ-
ственного обучения, прошедших 
повышение квалификации за 3 
года, предшествующих году, в 
котором проводится конкурс;
Чопм – общая численность 
преподавателей и мастеров 
производственного обучения, 
обеспечивающих реализацию 
профессионального цикла в 
рамках ОПОП
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8 Доля учебного оборудования по 
заявленной профессии (специаль-
ности) для проведения лаборатор-
ных работ и практических занятий 
не старше 10 лет в общем исполь-
зуемом для учебного процесса 
объеме оборудования

Отношение количества предметов 
учебного оборудования по заявлен-
ной профессии (специальности) для 
проведения лабораторных работ и 
практических занятий не старше 10 
лет к общему используемому для 
учебного процесса объему оборудо-
вания

К8=О10/О*100, где:
О10 – количество предметов 
оборудования по заявленной 
профессии (специальности) для 
проведения лабораторных ра-
бот и практических занятий не 
старше 10 лет;
О – общее количество предме-
тов оборудования, используе-
мое для учебного процесса 

9 Обеспеченность учебной (в т.ч. 
электронной) и учебно-методиче-
ской литературой по заявленной 
профессии (специальности)

Отношение учебных дисциплин и 
профессиональных модулей, по 
которым имеются учебники (в т.ч. 
электронные) и учебно-методи-
ческая литература, к количеству 
предусмотренных учебным планом в 
соответствии с ФГОС по заявленной 
профессии (специальности) учебных 
дисциплин и профессиональных мо-
дулей

К9= Эу/Мо*100, где:
Эу – количество учебных дис-
циплин и профессиональных 
модулей, по которым имеются 
учебники (в т.ч. электронные) и 
учебно-методическая литера-
тура;
Мо – количество предусмотрен-
ных учебным планом в соот-
ветствии с ФГОС по заявленной 
профессии (специальности) 
учебных дисциплин и професси-
ональных модулей

10 Обеспеченность учебного процес-
са компьютерами
(по образовательной организации 
целом)

Количество компьютеров, прихо-
дящихся на одного студента очной 
формы обучения

К10=Кк/Чо*100, где:
Кк – количество компьютеров;
Чо – численность студентов оч-
ной формы обучения 

11 Наличие у образовательной орга-
низации общежития

Да – 10 баллов
Нет – 0 баллов

К11= 10 баллов
К11= 0 баллов

12 Наличие подготовки по заявлен-
ной профессии (специальности) за 
счет средств бюджетных ассигно-
ваний бюджета Республики Крым 
в течение 2 последних лет 

Да – 5 баллов
Нет – 0 баллов

К12 = 5 баллов
К12 = 0 баллов 

13 Доля фактического приема обуча-
ющихся по заявленной профессии 
(специальности) за счет бюджет-
ных ассигнований бюджета Ре-
спублики Крым от установленных 
контрольных цифр приема за счет 
бюджетных ассигнований бюдже-
та Республики Крым  в году, пред-
шествующем году, на который 
устанавливаются контрольные 
цифры приема

Отношение фактического приема об-
учающихся по заявленной профессии 
(специальности) за счет бюджетных 
ассигнований бюджета Республики 
Крым к установленным контрольным 
цифрам приема за счет бюджетных 
ассигнований бюджета Республи-
ки Крым   в году, предшествующем 
году, на который устанавливаются 
контрольные цифры приема

К13= Чпр/Чкцп*100
Чкцп – установленные кон-
трольные цифры приема об-
учающихся по заявленной 
профессии (специальности) за 
счет бюджетных ассигнований 
бюджета Республики Крым   в 
году, предшествующем году, на 
который устанавливаются кон-
трольные цифры приема;
Чпр – фактический прием об-
учающихся по заявленной про-
фессии (специальности) за 
счет бюджетных ассигнований 
бюджета Республики Крым в 
году, предшествующем году, на 
который устанавливаются кон-
трольные цифры приема

14 Доля внебюджетных денежных 
средств, направленных на раз-
витие материально-технической 
базы образовательной организа-
ции, обеспечивающей проведение 
всех видов лабораторных работ и 
практических занятий, в общем 
объеме денежных средств (по 
образовательной организации 
целом)

Отношение внебюджетных средств, 
полученных образовательной орга-
низацией в году, предшествующем 
году, в котором проводится кон-
курс, направленных на развитие 
материально– технической базы об-
разовательной организации, обе-
спечивающей проведение всех видов 
лабораторных работ и практических 
занятий, к общему объему денежных 
средств 

К14= Ввбс/Оодс*100, где:
Ввбс – сумма внебюджетных 
средств, направленных на раз-
витие материально-техниче-
ской базы образовательной 
организации, обеспечивающей 
проведение всех видов лабо-
раторных работ и практических 
занятий;
Оодс – общий объем денежных 
средств

15 Отношение средней заработной 
платы педагогических работников 
(ПР) в образовательной организа-
ции к средней заработной плате 
по экономике Республики Крым 
за год, предшествующий году, в 
котором проводится конкурс

Отношение фонда начисленной за-
работной платы ПР, деленное на 
среднесписочную численность ПР** и 
количество месяцев в году, к сред-
ней заработной плате по экономике 
региона, выраженное в процентах

 Фз/СНПР/Км
К15= СзпРК *100 
где:
Фз – фонд начисленной зара-
ботной платы ПР;
СПР-среднесписочная числен-
ность ПР;
 Км – количество месяцев в 
году;
СзпРК – средняя заработная 
плата по экономике региона

** Среднесписочная численность ПР определяется путем суммирования среднесписочной численности ПР за все 
месяцы отчетного периода и деления полученной суммы на количество месяцев в отчетном периоде. Среднеспи-
сочная численность ПР за месяц исчисляется путем суммирования численности ПР списочного состава за каждый 
календарный день месяца и деления полученной суммы на число календарных дней месяца.
Лица, работавшие неполное рабочее время в соответствии с трудовым договором или переведенные с письменного 
согласия работника на работу с неполным рабочим временем, при определении среднесписочной численности учи-
тываются пропорционально отработанному времени.
Работники, получающие в одной организации две, полторы ставки или оформленные в одной организации как вну-
тренние совместители, учитываются в списочной численности работников как один человек.
Не включаются в списочную и среднесписочную численность работники, находящиеся в отпусках по беременности, 
родам и в отпусках по уходу за ребенком.
Средняя численность внешних совместителей исчисляется пропорционально фактически отработанному вре-
мени.

 
Приложение 2

к постановлению Совета министров 
Республики Крым 

от «30» июня 2016 г. № 308

СОСТАВ Конкурсной комиссии по проведению конкурсного отбора образова-
тельных организаций Республики Крым на распределение контрольных цифр 
приема граждан по профессиям, специальностям и направлениям подготов-
ки и (или) укрупненным группам профессий, специальностей и направлений 

подготовки для обучения по образовательным программам среднего профес-
сионального и высшего образования за счет бюджетных ассигнований 

бюджета Республики Крым

ГОНЧАРОВА
Наталья Георгиевна

– министр образования, науки и молодежи Республики Крым, председатель Конкурсной 
комиссии

КРАСНИКОВА 
Оксана Валентиновна

– заместитель министра образования, науки и молодежи Республики Крым, заместитель 
председателя Конкурсной комиссии

ТЕСЛЕНКО
Мария Валерьевна

– консультант отдела науки и высшего образования управления науки, высшего и среднего 
профессионального образования Министерства образования, науки и молодежи Республи-
ки Крым, секретарь Конкурсной комиссии

Члены Конкурсной комиссии:

БАТАЛИН 
Александр Сергеевич

– председатель Объединения работодателей Республики Крым (с согласия)

ДАХНЕВИЧ
Елена Дмитриевна

– заместитель директора Государственного казенного учреждения Республики Крым 
«Центр занятости населения» (с согласия)

ЗААТОВ
Исмет Аблятифович

– заместитель министра культуры Республики Крым

РОМАНОВ
Виталий Юрьевич

– заместитель министра спорта Республики Крым

СЕРГЕЕВА 
Наталья Викторовна

– начальник управления науки, высшего и среднего профессионального образования 
Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым

ШАКЛУНОВ
Антон Александрович

– заместитель министра здравоохранения Республики Крым

Заместитель Председателя 
Совета министров Республики Крым – 

руководитель Аппарата 
Совета министров Республики Крым 

Л. ОПАНАСЮК

Приложение 3
к постановлению Совета министров 

Республики Крым 
от «30» июня 2016 г. № 308 

ПОЛОЖЕНИЕ о Конкурсной комиссии по проведению конкурсного отбора 
образовательных организаций Республики Крым на распределение  

контрольных цифр приема граждан по профессиям, специальностям  
и направлениям подготовки и (или) укрупненным группам профессий, 

специальностей и направлений подготовки для обучения  
по образовательным программам среднего профессионального образования 

и высшего образования за счет бюджетных ассигнований бюджета  
Республики Крым

Настоящее Положение определяет цели создания, принципы, функции и порядок деятельности 
Конкурсной комиссии по проведению конкурсного отбора образовательных организаций на распре-
деление контрольных цифр приема граждан по профессиям, специальностям и направлениям под-
готовки и (или) укрупненным группам профессий, специальностей и направлений подготовки для 
обучения по образовательным программам среднего профессионального образования и высшего 
образования за счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Крым (далее – Конкурсная ко-
миссия).

Конкурсная комиссия создается в целях организации и проведения ежегодного конкурса среди об-
разовательных организаций на распределение контрольных цифр приема граждан для обучения за 
счет бюджетных ассигнований бюджета Республики Крым по образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования (далее соответственно – конкурс, образовательные орга-
низации).

Принципами деятельности Конкурсной комиссии являются создание равных условий для образова-
тельных организаций, принимающих участие в конкурсе, единство требований, объективность оценок 
и гласность.

В состав Конкурсной комиссии входят представители организатора конкурса и исполнительных 
органов государственной власти Республики Крым, работодателей, общественных организаций. 

Общее количество членов Конкурсной комиссии – не менее 7 человек.
В состав Конкурсной комиссии входят председатель Комиссии, заместитель председателя Комис-

сии, секретарь и члены Конкурсной комиссии.
Персональный состав Конкурсной комиссии утверждается Советом министров Республики Крым. 
Конкурсная комиссия осуществляет следующие функции:
а) взаимодействие с организатором конкурса по вопросам организации и проведения конкурсных 

мероприятий;
б) вскрытие конвертов с заявками на участие в конкурсе;
в) рассмотрение заявок на участие в конкурсе;
г) оценка и сопоставление заявок на участие в конкурсе в порядке, установленном конкурсной до-

кументацией, в том числе утверждение рейтинга образовательных организаций;
д) подготовка предложений о распределении среди участников конкурса контрольных цифр при-

ема граждан по образовательным программам среднего профессионального и высшего образова-
ния;

е) обеспечение доступности информации о проведении конкурса и обеспечение открытости его про-
ведения;

ж) рассмотрение обращений образовательных организаций по вопросам, отнесенным к компетенции 
Конкурсной комиссии.

Конкурсная комиссия ведет следующие протоколы:
а) протокол вскрытия конвертов, который должен содержать сведения о месте, дате, времени 

проведения вскрытия конвертов с заявками и перечень образовательных организаций, подавших 
заявки на конкурс, о присвоении заявкам порядковых номеров в перечне образовательных орга-
низаций;

б) протокол рассмотрения заявок, который должен содержать сведения об образовательных ор-
ганизациях, заявки которых были рассмотрены, решение о допуске образовательных организаций к 
участию в конкурсе или об отказе в допуске образовательных организаций к участию в конкурсе с 
обоснованием такого решения;

в) протокол оценки и сопоставления заявок, который должен содержать сведения об образователь-
ных организациях, заявки которых были допущены к участию в конкурсе, ранжированный на основании 
результатов оценки и сопоставления заявок список образовательных организаций по каждой профес-
сии, специальности и направлению подготовки и (или) укрупненной группе профессий, специальностей 
и направлений подготовки, сведения о принятом решении и о распределении контрольных цифр при-
ема.

Председатель Конкурсной комиссии организует работу Конкурсной комиссии, ведет ее заседания и 
объявляет результаты конкурса.

Заместитель председателя Конкурсной комиссии выполняет поручения председателя Конкурсной 
комиссии по организации, проведению конкурса и заседаний Конкурсной комиссии, исполняет обязан-
ности председателя Конкурсной комиссии в его отсутствие.

Секретарь Конкурсной комиссии обеспечивает представление конкурсной документации, ведение 
делопроизводства, протоколов заседаний Конкурной комиссии, хранение документов.

Дата, время и место проведения заседаний Конкурсной комиссии определяются председателем 
Конкурсной комиссии, который в случае необходимости созывает внеочередное заседание Конкурсной 
комиссии. 

Заседание Конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствовало не менее 3/4 
от ее состава.
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Решения Конкурсной комиссии принимаются простым большинством голосов от числа присутствую-
щих на заседании членов Конкурсной комиссии. Каждый член Конкурсной комиссии имеет один голос. 
При равенстве голосов председательствующий на заседании Конкурсной комиссии обладает правом 
решающего голоса.

Голосование осуществляется открыто. Заочное голосование, а также делегирование членом Кон-
курсной комиссии своих полномочий третьим лицам не допускается.

 Протоколы заседаний Конкурсной комиссии подписываются всеми членами Конкурсной комиссии, 
принимавшими участие в заседании, в течение 3 рабочих дней со дня его проведения. Указанный 
протокол Конкурсной комиссии в течение 5 рабочих дней со дня его подписания размещается на офи-
циальном сайте Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет». 

Конкурсная комиссия при необходимости привлекает для оценки и сопоставления заявок на участие 
в конкурсе специалистов (экспертов) с целью получения заключения по рассматриваемым вопросам, 
носящего рекомендательный характер.

Заместитель Председателя 
Совета министров Республики Крым – 

руководитель Аппарата 
Совета министров Республики Крым 

Л. ОПАНАСЮК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
от 06 июля 2016 года   № 319

О создании межведомственной (балансовой) комиссии при Совете министров Республики Крым по 
контролю за деятельностью организаций, отнесенных к ведению исполнительных органов государ-
ственной власти Республики Крым 

В соответствии с Федеральным законом от 14 ноября 2002 года № 161-ФЗ «О государственных и му-
ниципальных унитарных предприятиях», Федеральным законом от 03 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об 
автономных учреждениях», Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих 
организациях», статьями 83, 84 Конституции Республики Крым, статьями 13, 28, 41 Закона Республики 
Крым от 29 мая 2014 года № 5-ЗРК «О системе исполнительных органов государственной власти Ре-
спублики Крым» в целях повышения эффективности деятельности организаций, отнесенных к ведению 
исполнительных органов государственной власти Республики Крым, обеспечения проведения анализа 
финансово-хозяйственной деятельности, усиления ответственности руководителей за финансовое со-
стояние организаций и обеспечения эффективного использования государственного имущества

Совет министров Республики Крым постановляет:
1. Создать межведомственную (балансовую) комиссию при Совете министров Республики Крым по 

контролю за деятельностью организаций, отнесенных к ведению исполнительных органов государ-
ственной власти Республики Крым, в составе согласно приложению 1.

2. Утвердить Положение о межведомственной (балансовой) комиссии при Совете министров Респу-
блики Крым по контролю за деятельностью организаций, отнесенных к ведению исполнительных орга-
нов государственной власти Республики Крым (приложение 2).

Глава Республики Крым,
Председатель Совета министров

Республики Крым
 С. АКСЁНОВ

Заместитель Председателя 
Совета министров Республики Крым –

руководитель Аппарата 
Совета министров Республики Крым

Л. ОПАНАСЮК 

Приложение 1
к постановлению 

Совета министров 
Республики Крым 

от «06» июля 2016 г. № 319

СОСТАВ межведомственной (балансовой) комиссии при Совете министров 
Республики Крым по контролю за деятельностью организаций, отнесенных к 
ведению исполнительных органов государственной власти Республики Крым

НАХЛУПИН
Виталий Германович

– заместитель Председателя Совета министров Республики Крым, председатель 
межведомственной (балансовой) комиссии

ДЕМИДОВ
Валентин Валентинович

– министр экономического развития Республики Крым, заместитель председате-
ля межведомственной (балансовой) комиссии

БОРОНОВСКИЙ
Дмитрий Васильевич 

– начальник управления по вопросам развития реального сектора экономики 
Министерства экономического развития Республики Крым, секретарь межведом-
ственной (балансовой) комиссии

Члены межведомственной (балансовой) комиссии:

АФАНАСЬЕВ
Михаил Сергеевич

– заместитель министра труда и социальной защиты Республики Крым

ГОРЯНСКАЯ
Наталья Юрьевна

– заместитель начальника управления государственного долга, бюджетных кре-
дитов и управления имуществом – заведующий отделом государственного долга 
и бюджетных кредитов Министерства финансов Республики Крым

ДАДИНСКАЯ
Тамара Викторовна

– заместитель начальника Главного правового управления Аппарата Совета 
министров Республики Крым

ДОБРЫНЯ 
Евгения Александровна

– председатель Комитета Государственного Совета Республики Крым по имуще-
ственным и земельным отношениям (с согласия)

ДЫМОВ 
Денис Петрович 

– начальник управления контроля за использованием государственного имуще-
ства и земель Министерства имущественных и земельных отношений Республики 
Крым

ЛАХИНА 
Оксана Ивановна

– заместитель министра имущественных и земельных отношений Республики 
Крым

ОЛЕЙНИК
Игорь Александрович

– заместитель начальника Службы финансового надзора Республики Крым

ПЕРВАШОВА 
Ольга Петровна

– начальник отдела налогообложения юридических лиц Управления Федеральной 
налоговой службы по Республике Крым (с согласия)

ТИХОМИРОВ
Алексей Николаевич

– заместитель председателя Счетной палаты Республики Крым (с согласия)

Заместитель Председателя 
Совета министров Республики Крым –

руководитель Аппарата 
Совета министров Республики Крым

Л. ОПАНАСЮК 

Приложение 2
к постановлению Совета министров 

Республики Крым 
от «06» июля 2016 г. № 319 

ПОЛОЖЕНИЕ о межведомственной (балансовой) комиссии при Совете 
министров Республики Крым по контролю за деятельностью организаций, 
отнесенных к ведению исполнительных органов государственной власти 

Республики Крым
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Межведомственная (балансовая) комиссия при Совете министров Республики Крым по контро-
лю за деятельностью организаций, отнесенных к ведению исполнительных органов государственной 
власти Республики Крым (далее – комиссия) – совещательный орган при Совете министров Республики 
Крым, создаваемый с целью осуществления контроля за результатами финансово-хозяйственной де-
ятельности государственных унитарных предприятий, государственных казенных предприятий, госу-
дарственных бюджетных учреждений, государственных автономных учреждений, автономных неком-
мерческих организаций Республики Крым (далее – государственные подведомственные организации), 
а также повышения эффективности управления и распоряжения государственным имуществом.

1.2. В своей деятельности комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, феде-
ральными конституционными законами, федеральными законами и иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, Конституцией Республики Крым, законами и иными нормативными 
правовыми актами Республики Крым, а также настоящим Положением.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОМИССИИ
2.1. Основными целями комиссии являются контроль за деятельностью государственных подведомствен-

ных организаций, повышение эффективности управления и распоряжения государственным имуществом.
2.2. Основными задачами комиссии являются:
– рассмотрение и оценка результатов планов финансово-хозяйственной деятельности государ-

ственных подведомственных организаций; 
– оценка эффективности деятельности государственных подведомственных организаций;
– контроль сохранности и оценка эффективности использования государственного имущества Ре-

спублики Крым, закрепленного за государственными подведомственными организациями на праве 
хозяйственного ведения (оперативного управления);

– рассмотрение итогов заседаний балансовых комиссий, созданных при исполнительных органах 
государственной власти Республики Крым;

– оценка соблюдения руководителями государственных подведомственных организаций требований 
действующего законодательства;

– рассмотрение вопросов перспективного развития государственных подведомственных организаций;
– оценка эффективности деятельности исполнительных органов государственной власти Республи-

ки Крым по управлению государственными подведомственными организациями;
– внесение предложений о реорганизации, ликвидации, приватизации или изменении организацион-

но-правовых форм государственных подведомственных организаций;
– совершенствование системы управления государственными подведомственными организациями в 

целях повышения эффективности их деятельности.
3. ПРАВА КОМИССИИ

3.1. Комиссия в соответствии с целями и задачами имеет право:
– запрашивать у исполнительных органов государственной власти Республики Крым, к сфере веде-

ния которых отнесены государственные подведомственные организации, необходимые сведения для 
работы комиссии;

– заслушивать на своих заседаниях доклады (отчеты) руководителей (заместителей руководителей) 
исполнительных органов государственной власти Республики Крым, к сфере ведения которых отнесе-
ны государственные подведомственные организации, а также руководителей государственных под-
ведомственных организаций по итогам финансово-хозяйственной деятельности за отчетный период;

– производить оценку результатов деятельности государственных подведомственных организаций, 
указывать на допущенные в ходе финансово-хозяйственной деятельности нарушения, давать рекомен-
дации по устранению выявленных нарушений и контролировать ход реализации выполнения рекомен-
даций комиссии;

– вносить предложения исполнительным органам государственной власти Республики Крым, Пред-
седателю Совета министров Республики Крым:

1) о необходимости проведения аудиторской или иной проверки государственной подведомственной 
организации;

2) о применении к руководителям государственных подведомственных организаций мер дисципли-
нарного воздействия;

3) по реорганизации, ликвидации, приватизации государственных подведомственных организаций;
– принимать решение о включении в план проверок и ревизий финансово-хозяйственной деятель-

ности отдельных государственных подведомственных организаций.
3.2. Требования комиссии в части сроков, объемов, порядка оформления и представления необхо-

димых документов являются обязательными для исполнения руководителями государственных под-
ведомственных организаций.

3.3. Решения, принимаемые комиссией, обязательны для исполнения исполнительными органами 
государственной власти Республики Крым и государственными подведомственными организациями.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ КОМИССИИ
4.1. Состав комиссии и Положение о ней утверждаются Советом министров Республики Крым. 
4.2. Комиссия состоит из председателя комиссии, заместителя председателя комиссии, секретаря 

комиссии и членов комиссии.
4.3. Председателем комиссии является заместитель Председателя Совета министров Республики 

Крым, к сфере ведения которого относятся вопросы управления и распоряжения государственным 
имуществом Республики Крым. 

К работе комиссии могут привлекаться с согласия представители территориальных органов фе-
деральных органов исполнительной власти по Республике Крым, исполнительных органов государ-
ственной власти Республики Крым, органов местного самоуправления муниципальных образований 
в Республике Крым в пределах их компетенции, организаций, независимые эксперты и специалисты.

4.4. Основной формой работы комиссии являются заседания.
4.5. Председатель комиссии осуществляет общее руководство ее деятельностью и председатель-

ствует на заседаниях комиссии. В отсутствие председателя комиссии обязанности председателя ис-
полняет его заместитель.

4.6. Секретарь комиссии готовит документы на заседание комиссии, ведет протокол, оформляет ре-
шение комиссии и направляет его членам комиссии и по принадлежности в соответствии с решением.

4.7. Организационно-техническое обеспечение деятельности комиссии осуществляет Министерство 
экономического развития Республики Крым.

4.8. Заседания комиссии проводятся в соответствии с графиком, утверждаемым председателем 
комиссии. Материалы для рассмотрения на комиссии предоставляются членам комиссии за 3 рабочих 
дня до даты проведения заседания.

4.9. Комиссия самостоятельно определяет порядок и организацию своей работы. Заседания комис-
сии считаются правомочными, если на них присутствует более половины членов комиссии.
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4.10. Решение комиссии принимается простым большинством голосов присутствующих на заседа-
нии членов комиссии. В случае равенства голосов голос председателя комиссии является решающим.

4.11. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывает председатель комиссии. 
Протокол должен содержать оценку деятельности государственных подведомственных организаций, 

а также рекомендации по повышению эффективности использования государственного имущества, 
производственно-хозяйственной и финансовой деятельности государственных подведомственных 
организаций, совершенствованию форм и методов управления. 

При необходимости на основе протокола заседания комиссии готовится проект правового акта 
Совета министров Республики Крым и (или) исполнительных органов государственной власти 
Республики Крым.

4.12. При выявлении фактов неэффективного использования государственного имущества, 
ухудшения состояния производственно-хозяйственной и финансовой деятельности, повлекших 
ухудшение финансово-хозяйственного положения, увеличение убытков, возникновение признаков 
банкротства, либо несоблюдения руководителем требований действующего законодательства 
комиссия может внести предложения о принятии в отношении руководителя мер ответственности, 
вплоть до расторжения с ним трудового договора.

4.13. Копия протокола заседания комиссии направляется Председателю Совета министров 
Республики Крым и заместителям Председателя Совета министров Республики Крым, курирующим 
соответствующие отрасли.

5. ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, ПРЕДСТАВЛЯЕМЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫМИ ПОДВЕДОМСТВЕННЫМИ 
ОРГАНИЗАЦИЯМИ

5.1. Исполнительные органы государственной власти Республики Крым представляют ежеквартально 
(до 25 числа второго месяца, следующего за отчетным кварталом), а также ежегодно (до 28 апреля 
года, следующего за отчетным годом) Министерству экономического развития Республики Крым в 
бумажном и электроном виде следующие материалы:

отчет о выполнении планов (программ) финансово-хозяйственной деятельности и показателей 
экономической эффективности деятельности (в случае утверждения);

копию аудиторского заключения по проверке финансово-хозяйственной деятельности за прошедший 
год;

копии протоколов заседаний балансовых комиссий, созданных при исполнительных органах 
государственной власти Республики Крым;

аналитическую справку, которая содержит объяснение причин невыполнения плановых показателей, 
сведения о принятых руководителем и исполнительным органом государственной власти Республики 
Крым мерах по обеспечению дальнейшего выполнения запланированных показателей;

перечень имущества, сдаваемого в аренду, с указанием его балансовой стоимости;
перечень не используемого в хозяйственном обороте имущества, в том числе излишнего, 

неустановленного, законсервированного. Сведения о реализации неиспользуемого имущества, в том 
числе недвижимого.

Заместитель Председателя 
Совета министров Республики Крым –

руководитель Аппарата 
Совета министров Республики Крым

Л. ОПАНАСЮК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
от 29 июня 2016 года № 303

Об утверждении Порядка предоставления субсидий государственным 
унитарным предприятиям Республики Крым из бюджета Республики Крым 

в 2016 году на финансовое обеспечение мероприятий по закупке 
специализированной техники для нужд жилищно-коммунального хозяйства 

Республики Крым 
В соответствии со статьями 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями 83, 84 Кон-

ституции Республики Крым, статьями 28, 41 Закона Республики Крым от 29 мая 2014 года № 5-ЗРК «О 
системе исполнительных органов государственной власти Республики Крым», Законом Республики Крым 
от 29 декабря 2015 года № 192-ЗРК/2015 «О бюджете Республики Крым на 2016 год», постановлением 
Совета министров Республики Крым от 10 февраля 2015 года № 33 «Об утверждении Государственной 
программы реформирования жилищно-коммунального хозяйства Республики Крым на 2015 – 2017 годы»

Совет министров Республики Крым постановляет:
Утвердить прилагаемый Порядок предоставления субсидий государственным унитарным предпри-

ятиям Республики Крым из бюджета Республики Крым в 2016 году на финансовое обеспечение меро-
приятий по закупке специализированной техники для нужд жилищно-коммунального хозяйства.

Глава Республики Крым,
Председатель Совета министров

Республики Крым 
С. АКСЁНОВ

Заместитель Председателя
Совета министров Республики Крым –

руководитель Аппарата
Совета министров Республики Крым

Л. ОПАНАСЮК

Приложение
к постановлению Совета министров

Республики Крым
от «29» июня 2016 г. № 303

ПОРЯДОК предоставления субсидий государственным унитарным предпри-
ятиям Республики Крым из бюджета Республики Крым в 2016 году на финан-

совое обеспечение мероприятий по закупке специализированной техники 
для нужд жилищно-коммунального хозяйства

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьёй 78 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации и определяет механизм предоставления субсидий из бюджета Республики Крым госу-
дарственным унитарным предприятиям Республики Крым на финансовое обеспечение мероприятий 
по закупке специализированной техники для нужд жилищно-коммунального хозяйства (далее – суб-
сидия).

2. Главным распорядителем бюджетных средств является Министерство жилищно-коммунального 
хозяйства Республики Крым (далее – Министерство). 

3. Целью предоставления субсидий является финансовое обеспечение мероприятий по закупке спе-
циализированной техники для нужд жилищно-коммунального хозяйства.

4. Субсидии направляются на закупку специализированной техники для нужд жилищно-коммуналь-
ного хозяйства.

5. Получателями субсидий являются государственные унитарные предприятия Республики Крым, 
предоставляющие населению услуги в сфере теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения (далее 
– Получатели). 

6. Субсидии предоставляются Получателям в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных 
Законом Республики Крым от 29 декабря 2015 года № 192-ЗРК/2015 «О бюджете Республики Крым на 
2016 год», и лимитов бюджетных обязательств, доведенных в установленном порядке Министерством 
на цели предоставления субсидии.

Перечисление субсидий осуществляется Министерством в соответствии со сводной бюджетной ро-
списью и в пределах кассового плана бюджета Республики Крым.

7. Предоставление субсидии осуществляется в соответствии с соглашением, заключенным между 
Министерством, предоставляющим субсидию Получателю, и Получателем на срок, не превышающий 
срок действия утвержденных Министерству лимитов бюджетных обязательств на предоставление дан-
ной субсидии (далее – соглашение).

8. Соглашение должно содержать следующие обязательные положения:
цель и сроки предоставления субсидии;
размер предоставляемой субсидии;
форма и сроки предоставления Получателем отчетности об использовании субсидии; 
ответственность сторон за нарушение условий соглашения;
порядок возврата в текущем финансовом году Получателем остатков субсидии, не использованных 

в отчетном финансовом году, в случаях, предусмотренных соглашением; 
положение об обязательной проверке Министерством и уполномоченным органом государственного 

финансового контроля соблюдения Получателем субсидии целей, условий и порядка предоставления 
субсидии, установленных настоящим Порядком и соглашением; 

согласие Получателя на осуществление Министерством и уполномоченными органами государ-
ственного финансового контроля Республики Крым проверок соблюдения Получателем субсидии усло-
вий, целей и порядка ее предоставления;

условия о соблюдении Получателем при использовании субсидии положений, установленных зако-
нодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных нужд; 

случаи возврата Получателем субсидии остатка средств, не использованных на начало очередного 
финансового года, в случае отсутствия решения Министерства о наличии потребности направления 
этих средств в очередном финансовом году на те же цели; 

порядок возврата сумм, использованных Получателем, в случае установления по результатам про-
верок фактов нарушения Получателем субсидии целей и условий, определенных соглашением; 

случаи и порядок внесения изменений в соглашение, а также случаи и порядок досрочного прекра-
щения действия соглашения; 

ответственность за несоблюдение сторонами условий соглашения.
9. Форма соглашения утверждается приказом Министерства.
10. С целью подписания соглашения Получатели представляют Министерству:
заявление в произвольной форме на предоставление субсидии с приложением перечня техники по 

маркам, моделям, категориям и с указанием ее количества;
выписку из Единого государственного реестра юридических лиц; 
копии учредительных документов; 
копию свидетельства о постановке на учет юридического лица в налоговом органе по месту реги-

страции; 
копию документа, подтверждающего назначение руководителя и главного бухгалтера;
первичную бухгалтерскую документацию.
11. Министерство рассматривает документы, указанные в пункте 7 настоящего Порядка, и принима-

ет мотивированное решение относительно подписания соглашения в течение 15 рабочих дней.
В случае положительного решения Получатель утверждается приказом Министерства в течение 5 

рабочих дней с даты принятия решения Министерством, в ином случае уведомляется об отказе в тече-
ние 5 рабочих дней с даты принятия решения и с указанием причин отказа. 

12. Причинами отказа могут быть: 
непредставление или представление неполного перечня документов, указанных в пункте 7 настоя-

щего Порядка; 
несоответствие требованиям, указанным в пункте 3 настоящего Порядка.
13. В случае установления факта нарушения условий, целей и порядка предоставления субсидии 

Министерство в течение 5 рабочих дней со дня выявления указанного факта направляет в адрес Полу-
чателя письменное требование о возврате средств субсидии. 

Субсидия, использованная в нарушение условий, целей и порядка ее предоставления, должна быть 
возвращена Получателем субсидии в течение 15 календарных дней со дня Получения указанного тре-
бования. 

В случае непоступления бюджетных средств в течение установленного срока, Министерство в трех-
месячный срок со дня истечения срока возврата средств принимает меры к их взысканию в судебном 
порядке. 

14. Бюджетный (бухгалтерский) учет поступления и расходования бюджетных средств ведется в по-
рядке, установленном законодательством Российской Федерации.

15. Министерство формирует и направляет в Министерство финансов Республики Крым заявку на 
доведение бюджетных данных в части предельных объемов финансирования.

16. Субсидия не может быть использована Получателями в целях размещения на депозиты, а также 
в иные финансовые инструменты. 

17. Получатели ежемесячно до 05 числа месяца представляют Министерству отчеты об использова-
нии субсидий по форме, установленной Министерством.

18. Министерство представляет информацию об использовании бюджетных средств в Министерство 
финансов Республики Крым ежемесячно до 07 числа месяца, следующего за отчётным.

19. Не использованные Получателями субсидии в отчетном финансовом году остатки средств суб-
сидии подлежат возврату в течение первых 15 рабочих дней текущего финансового года в бюджет 
Республики Крым в случаях, предусмотренных соглашением. 

20. В случае если неиспользованный остаток субсидии не возвращен Получателем в бюджет Респу-
блики Крым, средства подлежат взысканию в судебном порядке. 

21. Министерство обеспечивает соблюдение Получателями субсидий, имеющих целевое назначе-
ние, условий, целей и порядка, предоставления субсидий.

22. Министерство и уполномоченные органы Республики Крым (в том числе финансового контро-
ля) осуществляют проверки соблюдения Получателями условий предоставления целевого назначения 
субсидий.

23. Распределение субсидий Получателям утверждается приказом Министерства.
24. Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляется в 

соответствии с действующим законодательством.
Заместитель Председателя 

Совета министров Республики Крым – 
руководитель Аппарата

Совета министров Республики Крым
 Л. ОПАНАСЮК
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КРЫМСКАЯ 
ГАЗЕТА8  

П  о петляющей дороге 
в самое сердце 
Крымского природ-

ного заповедника спешат 
попасть православные 
паломники. Только раз в 
году, в престольный празд-
ник святых братьев Косьмы 
и Дамиана, можно бес-
препятственно попасть в 
высокогорный монастырь, 
посвящённый этим хри-
стианским целителям. 

Обычно, чтобы проехать по ре-
жимному объекту, богомольцам 
требуется согласование многих до-
кументов, но в этот день вход от-
крыт для всех. На узкой лесной до-
роге образуются заторы из автомо-
билей и микроавтобусов, поэтому 
паломники последние километр 
преодолевают пешком.

В монастыре, который в этот 
день отметил 160 лет со дня осно-
вания, многолюдно. Праздник со-
брал по меньшей мере четыре тыся-
чи паломников. Божественную ли-
тургию возглавил митрополит Сим-
феропольский и Крымский Лазарь. 
Верующие просили здравия для 
всех православных людей и боже-
ственного заступничества. Вспоми-
нали также о людях, живущих на 
украинской земле, и просили о ско-
рейшем завершении конфликта и 
установлении мира. Крестный ход 
завершился совместной трапезой 
священников и паломников. Желаю-
щие могли искупаться в купели, на-
брать воды из источника Савлух-Су.

Александр Волчев, который 
учится в Духовной академии Санкт-
Петербурга, делится своими впе-
чатлениями с «Газетой»:

– Мы сюда давно хотели пое-
хать, прикоснуться в день памяти 
Косьмы и Дамиана к древнейшей 
святыне, преклониться к мощам 
Макария – первого настоятеля этой 
обители. Поражает уникальность 
местонахождения монастыря: тут 
всего на несколько часов появля-
ется солнце, хотя в Крыму оно по-
всюду. Мы сейчас отдыхаем в Пар-
тените, узнав о празднике, решили 

отправиться в такое паломниче-
ство, приобщиться к живой истории 
полуострова.

Многие приехали в обитель, 
чтобы получить силы для борьбы с 
недугами. Не исключение и Вален-
тина из Риги, она приехала с близ-
ким человеком, который нуждается 
в такой помощи.

– Прикоснулись, помолились, 
ощутили непередаваемую благо-
дать и очищение. Меня привезли 
родственники из Джанкоя, взяли 
ещё сестричку, потому что она бо-
леет. Думаем, что это поможет, – 
сообщила она.

 В этом году исполнилось 200 
лет со дня рождения и 140 лет со 
времени кончины первого игумена 
монастыря архимандрита Макария. 
Благодаря его стараниям и правед-
ности постепенно расширялась са-
ма обитель, а также увеличивалась 
монастырская братия. Условия для 
жизни в этом урочище были весьма 
суровыми: почва здесь неплодо-
родна, поэтому овощи и фруктовые 
деревья росли плохо, дорогу посто-
янно размывало и засыпало снегом 
зимой, отгораживая обитель от 

внешнего мира. Поскольку скит на-
ходится в теснине и окружён гора-
ми, то световой день получается 
короче на несколько часов. Однако 
монахов это не пугало, ведь место, 
в котором основан монастырь, бы-
ло выбрано, поскольку оно напо-
минало святую гору Афон. Монахи 
заготавливали лес для возведения 
зданий, переносили строительные 
материалы на плечах по крутой 
тропе. Со временем рядом с не-
большой деревянной церковью вы-
строили храм с колокольней, кото-
рый мог вместить не только иноков, 
но и пришедших к святому источни-
ку паломников. Появлялись и дру-
гие строения – храм Преображения 
Господня, трапезная, постоялые 
дворы для богомольцев. Все они 
были разрушены во время Великой 
Отечественной войны. Однако до 
нынешних дней сохранилось насто-
ящее сердце монастыря – камен-

ная часовня, возведённая над жи-
вительным источником. 

Наблюдательные паломники 
могут увидеть на стене часовни над-
пись «1913», но это всего лишь год 
реставрации здания, которая была 
осуществлена в честь 300-летия до-
ма Романовых. Сам же император 
Николай II посетил обитель в 1911 
году. Он совершил молитву и испил 
целебной воды из святого источник. 
Вода здесь настолько студёная, что 
обжигает. Поэтому называют её не 
иначе как «холодным кипятком».

Борис СЕДЕНКО.
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 ДОРОГА К ХРАМУ

 ГОРОСКОП НА СЕГОДНЯ

 ОВЕН. Сегодня на вашем лице будет написано 
всё, что вы думаете, и скрыть ничего не удастся. Со-
берётесь слукавить – запаситесь тёмными очками.
 ТЕЛЕЦ. Сегодня в вас проснётся дух первооткры-
вательства, и вы отправитесь в ближайший лес ис-
кать места, где ещё не ступала нога человека.
 БЛИЗНЕЦЫ. Сегодняшний день хорош для небла-
горазумных деяний и несбыточных надежд. Ни к ка-
кой катастрофе, кроме, быть может, лёгкого чувства 
разочарования, которое, впрочем, скоро улетучится, 
ваши действия не приведут. 
 РАК. Сегодня вы не сможете пожаловаться на 
невостребованность. Возможно, кому-то даже при-
дётся отказать, в противном случае вы и вовсе вы-
бьетесь из сил. 

 ЛЕВ. Сегодня вы будете вольной птицей, никакие 
дела или обязательства не будут вас держать. Ле-
тайте в своё удовольствие. 
 ДЕВА. Сегодня вы будете чрезмерно чувствитель-
ны. Постарайтесь попадаться на глаза возможно 
меньшему количеству людей и уж ни в коем случае 
не ввязывайтесь в споры.
 ВЕСЫ. Сегодня на первый план выйдут проблемы 
финансового порядка. Что, собственно, новостью не 
является – к этому давно уже все привыкли.
 СКОРПИОН. Сегодня ваш голос не будет самым 
громким. Лучше вовсе промолчать, чем без толку 
напрягать связки. 
 СТРЕЛЕЦ. Сегодня вам следует действовать с 
особой осторожностью, дабы, вызвавшись помочь 

кому-то, не переступить некоторой грани и не 
взвалить на себя ответственность за этого челове-
ка и его поступки.
 КОЗЕРОГ. Сегодняшний день напомнит вам о су-
ществовании друзей и о том, насколько они вам 
нужны. 
 ВОДОЛЕЙ. Не стоит чрезмерно доверять первому 
впечатлению. Оно, возможно, и является наиболее 
ярким, но это не значит, что оно не может быть об-
манчивым. Бдите! 
 РЫБЫ. Причастны вы к этому или нет, но собы-
тия резко поменяют и темп, и направление. Для 
получения простого и понятного результата при-
дётся произвести действия в не совсем тривиаль-
ной последовательности.

Монастырь открывает двери
В Крыму отметили престольный праздник святых Косьмы и Дамиана

Поражает уникальность 
местонахождения мона-
стыря: тут всего на 
несколько часов появля-
ется солнце, хотя в 
Крыму оно повсюду

4 тысячи
паломников пришли в этот день в мо-
настырь отметить престольный празд-
ник святых Косьмы и Дамиана.

 Цифра

Братья-целители
Святые мученики и чудотворцы Косьма и Дамиан – родные братья, родом из 
Рима. Вели благочестивую целомудренную жизнь и были бескорыстным цели-
телями, которых погубил из зависти их собственный учитель.
С их именами связывают живительную силу источника Савлух-Су. Поскольку 
ранние христиане жестоко преследовались римскими властями, то братья 
бежали в отдалённую Таврику, где исцелили свои раны из чудодейственного 
источника. В Крыму они продолжили помогать местным жителям, избавляя их 
от болезней. На этом месте позже возник монастырь.

 Из истории

Вокруг исторической часовни собрались на молебен тысячи паломников. Фото: Антон ВОЛК


