
В этот тёплый, по-
настоящему весенний 
день зал Крымского 

академического драматиче-
ского театра им. Горького 
был полон. Многолюдно было 
и возле театра, где играл 
духовой оркестр, и в фойе, 
где развернулась выставка 
редчайших книг XVIII-XIX 
веков из фондов наших 
музеев и библиотек. Наряд-
ные и улыбающиеся крымча-
не пришли сюда на торже-
ственное открытие Года 
литературы.

Этот праздник, неординарный 
уже сам по себе, проходил тоже очень 
необычно. Потому что начался не с 
торжественных выступлений, а с теа-
трализованного представления, где, 
как в волшебном калейдоскопе, перед 
зрителями прошла вся история рус-
ской литературы от Ломоносова до 
наших дней. Звучали отрывки из лите-
ратурных произведений, разыгрыва-
лись сцены из пьес, кружились в валь-
се пары, лились песни, играл рояль 
(«Прелюдию» Рахманинова исполнила 
Арина Новосельская, министр культу-
ры Республики Крым)...

Приветственную телеграмму от 
имени Президента Российской Феде-
рации зачитал заместитель полномоч-
ного представителя Президента РФ в 
Крымском федеральном округе Вла-
димир Бобровский.

С открытием Года литературы 
крымчан поздравил Глава Республики 
Крым Сергей Аксёнов. 

– В этот торжественный день хо-
чется ещё раз процитировать нашего 
президента, который сказал, что толь-
ко сохранив свой язык, свою культуру 
и свою литературу, мы сохраним себя 
как нация, как народ и как страна. И 
это, наверное, самое главное. Я вас 

всех от души поздравляю и готов ока-
зывать поддержку всем деятелям 
культуры во всех без исключения на-
правлениях. У нас сегодня достаточ-
но серьёзная программа разработа-
на правительством совместно с Гос-
советом, и считаю, что с её помощью 

мы сможем действительно формиро-
вать наш творческий потенциал и 
действительно дать что-то молодё-
жи, я в этом уверен», – обратился к 
крымчанам глава республики. 

С заключительной речью высту-
пил известный российский режиссёр, 

председатель комитета Государ-
ственной Думы Российской Федера-
ции по культуре народный артист 
России Станислав Говорухин. Он на-
помнил всем собравшимся, что зна-
чит Крым для русской литературы, о 
том, как много писателей приезжали 

сюда в поисках вдохновения и были 
связаны с нашим полуостровом.

«Год литературы в Крыму от-
крыт!» – сказал Говорухин в заверше-
ние своей речи, и зал взорвался апло-
дисментами.

Анна ЗИМИНА.
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Центр ядерной медицины

Научно-исследовательский центр «Курчатовский институт» планирует соз-
дать в Крыму, на базе медицинской академии КФУ Центр ядерной медици-
ны. Между руководством КФУ и «Курчатовским институтом» уже прошли 
переговоры по созданию центра, в ходе которых стороны договорились, что 
в этом году должна быть разработана вся проектно-сметная документация 
и проведён тендер, а в начале следующего года начнётся строительство.

МОСКВА

Автобусы из ДНР

Минтранс Донецкой народной республики открыл пассажирский автобус-
ный маршрут Донецк – Ялта. Автобусы отправляются в 11:00 по чётным 
числам из Донецка. В 10:00 следующего дня они прибывают в Ялту. Стои-
мость проезда – 1200 грн (около 2800 руб.) с учётом переправы паромом. 
Ещё два перевозчика на днях организуют сообщение между ДНР и Симфе-
рополем. Стоимость билета на эти рейсы составит 900 грн (около 2100 руб.).

ДОНЕЦК

Реализацию программы продолжат

Крыму вернут 52 млн руб., не освоенных в 2014 году по программе «Доступ-
ная среда». Реализация программы будет продолжена. В этом году для лю-
дей с ограниченными физическими возможностями приспособят пять соц-
объектов: больницу им. Семашко, Республиканский онкологический диспан-
сер и Территориальный центр соцобслуживания Киевского района Симфе-
рополя, а также Ливадийскую больницу и Бахчисарайскую поликлинику.

СИМФЕРОПОЛЬ

КОРОТКО В РОССИИ
И МИРЕ|

 ЦИФРА 

высадят в Симферополе в рамках акции «Лес Победы».

тысяч 
деревьевБолее 7

 СОБЫТИЕ | Наш праздник

 ЦИТАТА 

«Выпуск в школу детей из дошколь-
ных учреждений будет мини-
мальным, т. к. есть подготови-
тельные группы и по россий-
скому законодательству дет-
ки идут в школу с 6,5-7 лет. 
По предварительным дан-
ным, из детских садов уй-
дёт в первые классы толь-
ко 2 тыс. 77 детей».

 ЭКОНОМИКА | Встреча интересов

Территория 
новых решений
Инвестпотенциал Крыма представили 
на экономическом форуме
В Ялте прошёл двухдневный 
международный экономи-
ческий форум. Тема меро-
приятия – «Крым – террито-
рия новых решений».

Его участниками стали представи-
тели различных отраслей экономики 
Российской Федерации: от машино-
строения и металлургии до информаци-
онных технологий и телекоммуникаций. 
Организатором мероприятия выступил 
Совет министров РК при участии обще-
российской общественной организации 
«Деловая Россия».

В этом году Ялтинский междуна-
родный экономический форум про-
водился впервые, а в перспективе он 
станет ежегодной презентационной 
площадкой потенциальных возмож-
ностей Республики Крым, говорит 
Глава РК Сергей Аксёнов.

– Форум – это хорошая площад-
ка, которая позволит презентовать 
наши потенциальные возможности, 
наши преимущества. Форум будет 
ежегодным, такое решение принято, 
проводиться он будет в том же ме-
сте, – отметил глава республики.

Сергей Аксёнов подчеркнул, 
что форум даст возможность по-
тенциальным инвесторам напря-
мую пообщаться с представителя-
ми профильных министерств и ве-
домств: 

– Форум обеспечит инвесторам 
облегчённый доступ к должност-
ным лицам, которые отвечают за 
конкретные направления. В данном 
случае как раз такая площадка по-
зволит обсудить не только на самих 
секциях, а и в кулуарах, на меро-
приятиях частного характера всю 
проблематику, которая касается 
ведения бизнеса на территории ре-
спублики.

В рамках форума организовали 
интерактивный приём заявок участ-
ников СЭЗ. Кроме того, подписан ряд 
инвестиционных соглашений.

По словам сопредседателя обще-
российской общественной организа-
ции «Деловая Россия» Андрея Наза-
рова, форум вызвал интерес у россий-
ских предпринимателей. Заявки на 
участие в мероприятии подали более 
400 человек.

Мария ЛЕБЕДЕВА.

ОБРАТИТЕ ВНИМАНИЕ 
ГУП РК «Крымэнерго» сообщает, что информация о деятельности пред-
приятия размещена на сайте gup-krymenergo.crimea.ru в соответ-
ствии со стандартами раскрытия информации, утвержденными Поста-
новлением Правительства Российской Федерации от 21.01.2004 № 24 
«Об утверждении стандартов раскрытия информации субъектами оп-
тового и розничных рынков электрической энергии».

«ГОРЯЧАЯ ЛИНИЯ» МИНЗДРАВА
«Горячая линия» Министерства здравоохранения РК заработала 
в новом формате. Теперь она работает на базе ГБУЗ РК «Центр меди-
цинской профилактики» с 9:00-17:00 в рабочие дни по телефонам: 
(0652) 27-26-24, +7-978-00-00-702. Это социально значимая услуга, 
предоставляемая гражданам для получения квалифицированных кон-
сультаций информационного характера или оперативного решения во-
просов, касающихся получения качественной медицинской и лекар-
ственной помощи на территории Республики Крым, для защиты прав 
и интересов граждан в сфере здравоохранения.

Год литературы в Крыму
Его открыли известный российский режиссёр и министр за роялем

 ФЕМИДА | На страже правосудия

В Симферополе 
открыли военный суд
Почти четыре месяца сотрудники 
учреждения работали в условиях разрухи
В здании Крымского гарни-
зонного военного суда 
велись ремонтные работы. 
С 26 декабря 2014 года, даты 
начала работы инстанции, 
сотрудникам суда приходи-
лось вершить правосудие 
в полуразрушенном поме-
щении, в окружении строй-
материалов. Окончанию 
ремонта они обрадовались 
особенно.

Помощник председателя Крымско-
го гарнизонного военного суда Иван 
Стременец рассказал «Газете» о первом 
впечатлении от нового места работы в 
декабре:

– Мы въехали сюда, но здесь всё 
было очень печально: помещения пол-
ностью разрушены, стяжка, штукатурка. 
Мы работали, несмотря ни на что: ис-
пользовали подсобные средства. Где-то 
лавочки нашли, где-то ещё что-то. Могу 
сказать, что мебели нам сюда завезли 
на 1,5 миллиона рублей.

Иван Стременец сообщил, что с на-
чала работы суда было рассмотрено по-
рядка тридцати уголовных дел. 

По словам заместителя председа-
теля Крымского гарнизонного военного 
суда Ризвана Зубаирова, теперь поме-
щение соответствует всем необходи-
мым требованиям и стандартам:

– Когда шёл ремонт, нам приходи-
лось часто выезжать в воинские части и 
там рассматривать дела, поскольку у 
нас не было помещений и мест для под-
судимых, адвокатов и прокуроров. Се-
годня нам дали помещение, которое со-
ответствует всем действующим стан-
дартам по осуществлению доступа, в 
том числе и для лиц с ограниченными 
физическими возможностями. Наш суд 
обслуживает все воинские части, кото-
рые расположены на территории Кры-
ма. Он осуществляет правосудие в отно-
шении уволенных со службы лиц и граж-
дан, проходящих военную службу. Такой 
суд у нас в Крыму единственный. Ещё 
один есть в Севастополе. 

Поздравить коллег с новосельем 
приехали заместители и главы судеб-
ных инстанций Крыма, представители 
из других субъектов Российской Фе-
дерации, военный оркестр и местные 
вокалисты.

Дарина СОЛЕНИКОВА.

 ГОДОВЩИНА | Дежа вю

День в истории
В Симферополе отметили годовщину 
присоединения Крыма к России

В крымской столице 
отметили 232-ю годов-
щину подписания 
Екатериной II манифе-
ста о присоединении 
Крыма к Российской 
империи.

Под звуки духового орке-
стра цветы к Долгоруковскому 
обелиску возложили руководи-
тели органов власти Республи-
ки Крым и Симферополя, заме-
ститель полномочного предста-
вителя Президента РФ в Крым-
ском федеральном округе Вла-
димир Бобровский, представи-
тель Министерства иностран-
ных дел РФ в Симферополе Вя-
чеслав Светличный, бойцы на-
родного ополчения и жители 
полуострова.

Присутствовавший на меро-
приятии первый заместитель 
Председателя Совета мини-
стров Республики Крым Михаил 
Шеремет отметил:

– Мы отмечаем 232-ю го-
довщину подписания историче-
ского манифеста. Это имеет осо-
бую значимость сегодня, по-

скольку на сегодняшний момент 
мы находимся практически в той 
же ситуации, как и много лет на-
зад. История идёт по спирали. 
Многие страны в 1783 году не 
признали решение великой им-
ператрицы, как и сегодня, ссыла-

ясь на его незаконность. Меро-
приятие важно и необходимо для 
нынешнего поколения, потому 
что тот народ, который забывает 
свою историю, не имеет будуще-
го, а у нас, я уверен, оно есть.

Юлия ПЕРЕМЕНОВА.
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«Выпуск в школу детей из дошколь-
ных учреждений будет мини-
мальным, т. к. есть подготови-
тельные группы и по россий-
скому законодательству дет-
ки идут в школу с 6,5-7 лет. 
По предварительным дан-
ным, из детских садов уй-
дёт в первые классы толь-

Начальник управления образования 
администрации Симферополя Татьяна Сухина.

16 апреля. 
Глава 

Республики 
Крым Сергей 

Аксёнов на 
торжестве 
по случаю 

открытия Года 
литературы 

в Крыму.
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ГАЗЕТА

20 апреля 2015 года, понедельник2    Документы
ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

от 31 марта 2015 года № 157

Об утверждении Порядка использования средств бюджета Республики Крым, 
предусмотренных на расходы на осуществление полномочий по обеспечению 
жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом 

от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах» в соответствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2008 года № 714 «Об обеспечении жильем ветеранов 

Великой Отечественной войны 1941-1945 годов»
В соответствии с Федеральным законом от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах» Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2008 года № 714 «Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной 
войны 1941-1945 годов», статьями 83, 84 Конституции Республики Крым, статьями 28, 41 Закона Республики 
Крым от 29 мая 2014 года № 5–ЗРК «О системе исполнительных органов государственной власти Республики 
Крым», Законом Республики Крым от 29 декабря 2014 года № 53-ЗРК/2014 «О бюджете Республики Крым на 
2015 год», Соглашением от 13 марта 2015 года № 07-80/с «О предоставлении в 2015 году субвенций из фе-
дерального бюджета бюджету субъекта Российской Федерации на обеспечение жильем нуждающихся в улуч-
шении жилищных условий отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 12 января 
1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах», в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2008 
года № 714 «Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов» 

Совет министров Республики Крым постановляет:
Утвердить прилагаемый Порядок использования средств бюджета Республики Крым, предусмотренных 

на расходы на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установ-
ленных Федеральным законом от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах», в соответствии с Указом 
Президента Российской Федерации от 7 мая 2008 года № 714 «Об обеспечении жильем ветеранов Великой 
Отечественной войны 1941-1945 годов».

Глава Республики Крым, 
Председатель Совета министров Республики Крым 

С. АКСЁНОВ
Заместитель Председателя Совета министров

Республики Крым – руководитель Аппарата
Совета министров Республики Крым 

Л. ОПАНАСЮК

Приложение 
к постановлению Совета министров Республики Крым

от «31» марта 2015 г. № 157

ПОРЯДОК 
использования средств бюджета Республики Крым, предусмотренных на расходы 

на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий 
граждан, установленных Федеральным законом от 12 января 1995 года № 5-ФЗ 

«О ветеранах», в соответствии с Указом Президента Российской Федерации 
от 7 мая 2008 года № 714 «Об обеспечении жильем ветеранов 

Великой Отечественной войны 1941-1945 годов»
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 12 января 1995 года 

№ 5-ФЗ «О ветеранах», Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2008 года № 714 «Об обеспе-
чении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов», Законом Республики Крым от 29 
декабря 2014 года № 53-ЗРК/2014 «О бюджете Республики Крым на 2015 год», Соглашением от 13 марта 
2015 года № 07-80/с «О предоставлении в 2015 году субвенций из федерального бюджета бюджету субъекта 
Российской Федерации на обеспечение жильем нуждающихся в улучшении жилищных условий отдельных 
категорий граждан, установленных Федеральным законом от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах» в 
соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2008 года № 714 «Об обеспечении жи-
льем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов» (далее – ветераны) и определяет механизм 
использования средств бюджета Республики Крым, предусмотренных на расходы на осуществление полно-
мочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 12 
января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах», в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 
мая 2008 года № 714 «Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов» 
(далее – бюджетные средства).

2. Главным распорядителем бюджетных средств является Министерство строительства и архитектуры 
Республики Крым.

3. Получателем бюджетных средств и исполнителем мероприятий по оказанию содействия в обеспечении 
жильем ветеранов является некоммерческая организация «Крымский республиканский фонд развития жи-
лищного строительства и ипотечного кредитования» (далее – Фонд).

4. Перечисление бюджетных средств осуществляется на основании Соглашения, заключенного Министер-
ством строительства и архитектуры Республики Крым с некоммерческой организацией «Крымский республи-
канский фонд развития жилищного строительства и ипотечного кредитования» для оказания содействия в 
реализации мероприятий по обеспечению жильем ветеранов, в пределах бюджетных средств, предусмотрен-
ных на указанные цели, и утвержденных лимитов бюджетных обязательств. 

5. Финансирование мероприятий по обеспечению жильем ветеранов осуществляется путем предоставле-
ния мер социальной поддержки.

Социальная поддержка по обеспечению жильем ветеранов реализуется путем предоставления ветерану 
по его письменному заявлению (письменному заявлению законного представителя) единовременной денеж-
ной выплаты на строительство или приобретение жилого помещения.

6. Право на приобретение (строительство) жилого помещения с использованием единовременной денеж-
ной выплаты имеют категории граждан, установленные статьями 14, 15, 17–19 и 21 в соответствии с под-
пунктом 2 пункта 3 статьи 23.2. Федерального закона от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах», нужда-
ющиеся в улучшении жилищных условий и проживающие на территории Республики Крым.

7. Участие ветерана в реализации мероприятий по обеспечению жильем является добровольным и носит 
заявительный характер. 

Основанием для рассмотрения вопроса о предоставлении единовременной денежной выплаты является 
заявление, поданное в соответствующий орган местного самоуправления муниципального образования в 
Республике Крым ветераном по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.

Право на использование единовременной денежной выплаты в соответствии с настоящим Порядком пре-
доставляется ветеранам только один раз.

Ветераны, отказавшиеся от получения единовременной денежной выплаты в текущем году, сохраняют 
право на ее получение в последующие годы в той же хронологической последовательности, в которой каж-
дый из имеющих право на предоставление единовременной денежной выплаты на строительство или приоб-
ретение жилого помещения был поставлен на квартирный учет.

8. Органы местного самоуправления муниципальных образований в Республике Крым формируют списки 
ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов, нуждающихся в улучшении жилищных условий, и 
имеющих право на получение единовременной денежной выплаты (далее – списки).

Органы местного самоуправления муниципальных образований в Республике Крым несут ответственность 
за достоверность предоставленных сведений.

9. Списки, подготовленные органами местного самоуправления муниципального образования в Респу-
блике Крым, заверенные в установленном порядке, подаются в Министерство труда и социальной защиты 
Республики Крым.

10. Министерство труда и социальной защиты Республики Крым проводит проверку представленных спи-
сков на соответствие категорий граждан требованиям Федерального закона от 12 января 1995 года № 5-ФЗ 
«О ветеранах» и формирует республиканский список ветеранов, имеющих право на получение мер социаль-
ной поддержки по обеспечению жильем за счет средств федерального бюджета. 

11. Республиканский список утверждается Министерством труда и социальной защиты Республики Крым 
по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

Изменения в республиканский список вносятся Министерством труда и социальной защиты Республики 
Крым по мере необходимости.

12. Республиканский список, сформированный и утвержденный в установленном порядке, направляется 
Министерством труда и социальной защиты Республики Крым в Министерство строительства и архитектуры 
Республики Крым для организации работы по обеспечению жильем ветеранов.

13. Подбор жилого помещения в целях его приобретения осуществляется ветераном самостоятельно либо 
при содействии органов местного самоуправления муниципальных образований в Республике Крым.

14. Ветераны имеют право использовать единовременную денежную выплату на:
приобретение жилого помещения в собственность на первичном или вторичном рынке жилья у физиче-

ских или юридических лиц; 
приобретение жилья путем участия в долевом строительстве многоквартирного жилого дома.
Приобретаемое или строящееся жилое помещение должно отвечать установленным санитарным и техни-

ческим требованиям.
15. Приобретение жилого помещения по желанию ветерана может производиться в любом населенном 

пункте на территории Республики Крым. 
Не допускается приобретение гражданами жилья, признанного в установленном порядке не отвечающим 

установленным для жилых помещений требованиям (непригодным для проживания).
При приобретении жилого помещения обеспеченность жильем на одного члена семьи не может составлять 

менее учетной нормы площади жилого помещения, установленной в муниципальном образовании по месту 
постоянного жительства ветерана.

16. Расчет размера единовременной денежной выплаты на строительство или приобретение жилого поме-
щения определяется исходя из общей площади жилого помещения - 36 кв. м и средней рыночной стоимости 
1 кв. м общей площади жилого помещения по Республике Крым, устанавливаемой ежеквартально Министер-
ством строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации.

Размер единовременной денежной выплаты остается неизменным до момента приобретения граждани-
ном жилья.

17. Размер выплаты, предоставляемой для оплаты приобретаемого или строящегося жилого помещения, 
ограничивается ценой соответствующего договора. 

В случае если стоимость приобретаемого жилого помещения, цена договора участия в долевом строи-
тельстве многоквартирного дома превышают размер выплаты, доплата производится за счет собственных 
средств гражданина на расчетный счет продавца.

В случае если расходы гражданина на приобретение жилого помещения ниже размера выделяемой еди-
новременной денежной выплаты, то расходы на приобретение жилого помещения возмещаются в размере 
фактически понесенных затрат.

18. Для перечисления единовременной денежной выплаты в счет оплаты (частичной оплаты) жилого по-
мещения ветераны предоставляют в Фонд:

- копию договора купли-продажи жилого помещения, долевого участия в строительстве, зарегистрирован-
ного в установленном законом порядке, с предъявлением оригинала для обозрения;

- копию свидетельства о государственной регистрации права собственности продавца на жилое помеще-
ние (за исключением приобретения жилья по договору участия в долевом строительстве) с одновременным 
предъявлением оригинала для обозрения;

- заявление о перечислении единовременной денежной выплаты на счет продавца жилого помещения;

- справку российской кредитной организации об остатке суммы средств на счету, подтверждающую вне-
сение ветераном превышающей части стоимости приобретаемого жилого помещения.

Договор купли-продажи жилого помещения, договор участия в долевом строительстве многоквартирного 
дома заключается между ветераном, продавцом жилого помещения и Фондом, в котором должно быть ука-
зано, что жилое помещение приобретается (строительство ведется), в том числе за счет средств единовре-
менной денежной выплаты, ее размер.

В случае если цена договора превышает объем единовременной денежной выплаты, указанные средства 
перечисляются после оплаты ветераном превышающей части стоимости приобретаемого жилого помещения 
за счет собственных и (или) заемных средств.

19. На основании документов, указанных в пункте 18 настоящего Порядка, Фонд в пределах полученных 
бюджетных ассигнований, в течение 15 рабочих дней с даты их получения организует перечисление денеж-
ных средств на открытый в российской кредитной организации счет продавца, застройщика в счет оплаты 
(частичной оплаты) жилого помещения, участия в строительстве многоквартирного дома.

20. Гражданин обязан в течение 10 дней с даты получения свидетельства о государственной регистрации 
права собственности на приобретаемое жилое помещение предоставить в орган местного самоуправления 
муниципального образования в Республике Крым по месту постановки на учет и в Фонд его копию с предъ-
явлением оригинала для обозрения. 

21. Документы, указанные в пунктах 18, 20 настоящего Порядка, и прочие документы, подтверждающие 
предоставление единовременной социальной выплаты, хранятся в Фонде в течение 3 лет со дня перечисле-
ния выплаты на счет продавца, застройщика жилого помещения.

22. Фонд ежемесячно, не позднее 1 числа месяца, следующего за отчетным периодом, предоставляет в 
Министерство строительства и архитектуры Республики Крым отчет о проведенной работе по реализации 
мероприятий о предоставлении ветеранам меры социальной поддержки по обеспечению жильем по установ-
ленной форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку.

23. Органы местного самоуправления муниципальных образований в Республике Крым ежемесячно, не 
позднее 2 числа месяца, следующего за отчетным периодом, направляют в Министерство труда и социаль-
ной защиты Республики Крым сведения о ветеранах Великой Отечественной войны, нуждающихся в улучше-
нии жилищных условий, по форме согласно приложению 4 к настоящему Порядку.

24. Министерство труда и социальной защиты Республики Крым ежемесячно, не позднее 5 числа месяца, 
следующего за отчетным периодом, направляет в Министерство строительства и архитектуры Республики 
Крым сведения о численности ветеранов Великой Отечественной войны, имеющих право на льготу по обе-
спечению жильем и нуждающихся в улучшении жилищных условий, согласно информации органов местного 
самоуправления муниципальных образований в Республике Крым, в разрезе категорий граждан.

25. Министерство труда и социальной защиты Республики Крым ежеквартально, не позднее 15 числа 
месяца, следующего за отчетным периодом, направляет в Министерство труда и социальной защиты Рос-
сийской Федерации сведения о предоставлении мер социальной поддержки на обеспечение жильем вете-
ранов Великой Отечественной войны по форме, установленной Министерством труда и социальной защиты 
Российской Федерации.

26. Министерство строительства и архитектуры Республики Крым ежемесячно, не позднее 10 числа ме-
сяца, следующего за отчетным периодом, представляет в Министерство строительства и жилищно-ком-
мунального хозяйства Российской Федерации отчет о расходовании бюджетных средств по установленной 
форме.

27. Учет обязательств и санкционирование оплаты денежных обязательств осуществляется в соответ-
ствии с порядками, утвержденными Министерством финансов Республики Крым.

28. Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляется в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации и Республики Крым.

Заместитель Председателя Совета министров 
Республики Крым – руководитель Аппарата 

Совета министров Республики Крым 
Л. ОПАНАСЮК

Приложение 1
к Порядку использования средств бюджета Республики Крым, предусмотренных на расходы 

на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, 
установленных Федеральным законом от 12 января 1995 года № 5-ФЗ 

«О ветеранах» в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2008 года № 714 
«Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов»

 _________________________ 
 (руководителю уполномоченного
 органа местного самоуправления)

 от гражданина (ки) 
 ___________________________
 ___________________________

                                                                                                  (Ф.И.О.)

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу включить _______________________________________________________________________,

                                (фамилия, имя, отчество полностью)
дата рождения ____________, место рождения ______________________________________________,
                                                                           (страна, республика (край, область), город, район, населенный пункт)
документ, удостоверяющий личность, __________________________________________, серия _______,

                                            (вид документа)
номер _______, выдан __________________________________________________________________

                                         (наименование органа, выдавшего документ)
«____» __________ г., страховой номер индивидуального лицевого счета в системе обязательного 
пенсионного страхования ____________________, ИНН _____________________, зарегистрирован (а) по 
                                                                                                                  (при наличии)
месту жительства по адресу: ______________________________________________________________,

                                             (полный адрес регистрации по месту жительства)
в список ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов, нуждающихся в получении мер соци-
альной поддержки, путем предоставления мне ________________________________________________.

                                                                                    (единовременной денежной выплаты)
Я даю согласие на получение органами исполнительной власти Республики Крым и органом местного само-
управления, в котором я состою на учете, необходимых данных для предоставления мне мер социальной 
поддержки от соответствующих федеральных, республиканских органов государственной власти и органов 
местного самоуправления, предприятий, учреждений и организаций всех форм собственности.
С условиями получения мер социальной поддержки по приобретению жилья в собственность ознакомлен (а) 
и обязуюсь их выполнять.

Заявитель _______________________ Ф.И.О.
                                      (подпись)
______________
             (дата)

Заполняется должностным лицом органа местного самоуправления,в котором гражданин состоит на учете.

В соответствии с _______________________________________________________________________
                                      (статья, пункт, подпункт Федерального закона «О ветеранах»)

заявитель на основании __________________________________________________________________
                             (наименование, серия, №, дата выдачи документа,

____________________________________________________________________________________,
в соответствии с которым гражданин впервые отнесен к данной категории)

выданного ____________________________________________________________________________,
                        (наименование органа, выдавшего документ)

относится к категории ___________________________________________________________________
                                               (наименование категории граждан, имеющих право на получение мер социальной

____________________________________________________________________________________,
поддержки по обеспечению жильем за счет средств федерального бюджета)

признан нуждающимся в улучшении жилищных условий и состоит на учете с «___» __________ ____ г. 
в ___________________________________________________________________________________.

(орган местного самоуправления, в котором заявитель состоит на учете)

Должность специалиста уполномоченного органа по учету ___________________ Ф.И.О.
                                                               (подпись)

________________
              (дата)
Регистрационный номер ______________
Дата ______________

Приложение 2
 к Порядку использования средств бюджета Республики Крым, предусмотренных на расходы 

на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, 
установленных Федеральным законом от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах» 

в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2008 года № 714 
«Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов»

Утверждаю
Министр труда и социальной защиты Республики Крым

___________ (_____________) 
«_____» __________ года

Республиканский список ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов, 
нуждающихся в улучшении жилищных условий и имеющих право на получение мер 

социальной поддержки по обеспечению жильем за счет средств федерального 
бюджета
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Приложение 3
 к Порядку использования средств бюджета Республики Крым, предусмотренных на расходы 

на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных 
Федеральным законом от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах» в соответствии 

с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2008 года № 714 
«Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов»

ОТЧЕТ
______________________________________________________________________________

о реализации мероприятий по обеспечению жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 
годов за _____ месяц ______ г.

Категория граждан

Перечис лено 
средств из 

республикан-
ского бюджета 
с начала года 
(тыс. руб лей)

Произве дено 
расхо дов на 
обеспечение 

жильем с начала 
года (фактиче ские 

рас ходы) (тыс. 
рублей)

Остаток 
субвенций 
на конец 
отчетного 

периода (тыс. 
руб лей)

Форма 
исполь 
зования 

субсидии

При-
меча ние

А 5 6 7 8 9

1. Ветераны Великой Отечественной войны

В том числе:

инвалиды Великой Отече ственной войны 

участники Великой Отече ственной войны, в том 
числе военнослужащие, проходившие военную 
службу в воинских частях, учреждениях, воен-
но-учебных заведениях, не входивших в состав 
дейст вующей армии, в период с 22 июня 1941 г. 
по 3 сентября 1945 г. не менее шести месяцев, 
военнослужащие, награжден ные орденами или 
меда лями СССР за службу в указанный период

лица, работавшие в период Великой Отече-
ственной войны на объектах проти вовоздушной 
обороны, ме стной противовоздушной обороны, 
строительстве оборонительных сооруже ний, во-
енно-морских баз, аэродромов и других воен ных 
объектов в пределах тыловых границ дейст вующих 
фронтов, опера ционных зон действующих флотов, 
на прифронтовых участках железных и авто-
мобильных дорог, а также членов экипажей судов 
транспортного флота, ин тернированных в начале 
Великой Отечественной войны в портах других го-
сударств 

лица, награжденные зна ком «Жителю блокадного 
Ленинграда» 

члены семей погибших (умерших) инвалидов Ве-
ликой Отечественной войны и участников Вели-
кой Отечественной войны, члены семей погибших 
в Великой Отечественной войне лиц из числа 
лич ного состава групп само защиты объектовых 
и ава рийных команд местной противовоздуш-
ной обо роны, члены семей погиб ших работников 
госпита лей и больниц города Ле нинграда 

Итого по разделу 1 

Руководитель ___________________ Ф.И.О.
                                          (подпись)

М.П.
Главный бухгалтер ___________________ Ф.И.О.

                                                     (подпись)
Приложение 4

 к Порядку использования средств бюджета Республики Крым, 
предусмотренных на расходы на осуществление полномочий 

по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных 
Федеральным законом от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах» 

в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2008 года № 714 
«Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов»

ОТЧЕТ
____________________________________________________________________________

(наименование муниципального района или городского округа)
об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 

1941-1945 годов за _____ месяц ______ г.

Категория граждан

Численность граждан, имеющих право на льготу по обе-
спечению жильем, состоящих/вставших на учет

Примеча ние

всего 
(человек)

полу чивших 
жилье 

(человек)

общая площадь приобре-
тенного (постро енного) 

жилья (кв. м)

1. Ветераны Великой Отечественной войны

В том числе:

инвалиды Великой Отече ственной войны 

участники Великой Отече ственной войны, в том чис-
ле военнослужащие, проходившие военную службу 
в воинских частях, учреждениях, военно-учебных 
заведениях, не входивших в состав дейст вующей 
армии, в период с 22 июня 1941 г. по 3 сентября 
1945 г. не менее шести месяцев, военнослужащие, 
награжден ные орденами или меда лями СССР за 
службу в указанный период

лица, работавшие в период Великой Отечественной 
войны на объектах проти вовоздушной обороны, ме-
стной противовоздушной обороны, строительстве 
оборонительных сооруже ний, военно-морских баз, 
аэродромов и других воен ных объектов в преде-
лах тыловых границ дейст вующих фронтов, опера-
ционных зон действующих флотов, на прифронто-
вых участках железных и авто мобильных дорог, а 
также членов экипажей судов транспортного флота, 
ин тернированных в начале Великой Отечественной 
войны в портах других го сударств 

лица, награжденные зна ком «Жителю блокадного 
Ленинграда» 

члены семей погибших (умерших) инвалидов Ве ликой 
Отечественной войны и участников Вели кой Отече-
ственной войны, члены семей погибших в Великой 
Отечественной войне лиц из числа лич ного состава 
групп само защиты объектовых и ава рийных команд 
местной противовоздушной обо роны, члены семей 
погиб ших работников госпита лей и больниц города 
Ле нинграда 

Итого по разделу 1 

Глава муниципального образования Республики Крым _________________________ Ф.И.О.
                                                                               (подпись)

М.П.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
от 31 марта 2015 года № 159

О системе оплаты труда работников государственных учреждений, отнесенных 
к ведению Министерства сельского хозяйства Республики Крым 

В соответствии со статьёй 144 Трудового кодекса Российской Федерации, статьёй 41 Закона Республики 
Крым от 29 мая 2014 года № 5-ЗРК «О системе исполнительных органов государственной власти Республики 
Крым», статьёй 1 Закона Республики Крым от 28 ноября 2014 года № 14-ЗРК/2014 «Об оплате труда работ-
ников государственных учреждений Республики Крым» 

Совет министров Республики Крым постановляет:
1. Утвердить прилагаемое Положение о системе оплаты труда работников государственных учреждений, 

отнесенных к ведению Министерства сельского хозяйства Республики Крым (далее - Положение).
2. Установить, что система оплаты труда работников государственных учреждений, отнесенных к ведению 

Министерства сельского хозяйства Республики Крым, внедряется в пределах средств на оплату труда с на-
числениями, утвержденных в бюджетных сметах соответствующих учреждений и сметах доходов и расходов 
от приносящей доход деятельности на соответствующий финансовый год.

3. Министерству сельского хозяйства Республики Крым:
3.1. Обеспечить контроль за соблюдением условий оплаты труда работников государственных учрежде-

ний, отнесенных к ведению Министерства сельского хозяйства Республики Крым.
3.2. Осуществлять координацию работы учреждений, отнесенных к ведению Министерства сельского хо-

зяйства Республики Крым, по реализации Положения, утвержденного пунктом 1 настоящего постановления. 
3.3. Предоставлять разъяснения по применению настоящего постановления. 
3.4. Установить в трехмесячный срок: 
3.4.1. Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей государственных уч-

реждений, отнесенных к ведению Министерства сельского хозяйства Республики Крым, и средней заработ-
ной платы работников этих учреждений. 

3.4.2. Предельную долю оплаты труда работников административно- управленческого и вспомогательного 
персонала в фонде оплаты труда государственных учреждений (не более 40 процентов), а также перечень 
должностей, отнесенных к административно-управленческому и вспомогательному персоналу этих учреж-
дений. 

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Председателя Совета 
министров Республики Крым Бавыкину Е.Г.

Глава Республики Крым, Председатель 
Совета министров Республики Крым 

С. АКСЁНОВ 
Заместитель ПредседателяСовета министров 

Республики Крым – руководитель Аппарата 
Совета министров Республики Крым 

Л. ОПАНАСЮК



официальный печатный 
орган Совета министров

Республики Крым

e-mail: info@gazetacrimea.ru

КРЫМСКАЯ 
ГАЗЕТА

20 апреля 2015 года, понедельник Документы    3
Приложение 

к постановлению Совета министров 
Республики Крым  от «31» марта 2015 года № 159 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о системе оплаты труда работников учреждений, отнесенных к ведению 

Министерства сельского хозяйства Республики Крым

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в целях сохранения единых подходов и отраслевых особенностей, 
связанных с условиями оплаты труда работников государственных учреждений, отнесенных к ведению Ми-
нистерства сельского хозяйства Республики Крым (далее - учреждения) в соответствии с Законом Республи-
ки Крым от 28 ноября 2014 года № 14-ЗРК/2014 «Об оплате труда работников государственных учреждений 
Республики Крым». 

1.2. Системы оплаты труда работников учреждений устанавливаются коллективными договорами, со-
глашениями, локальными нормативными актами в соответствии с трудовым законодательством, иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы трудового права, иными 
нормативными правовыми актами Республики Крым, принятыми в соответствии с Законом Республики Крым 
от 28 ноября 2014 года № 14-ЗРК/2014, настоящим Положением и с учетом:

 единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих; 
 единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих или про-

фессиональных стандартов;
 общероссийского классификатора профессий и должностей;
 государственных гарантий по оплате труда; 
 перечня видов выплат компенсационного характера; 
 перечня видов выплат стимулирующего характера;
 рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений. 
Локальные нормативные акты, устанавливающие системы оплаты труда, принимаются работодателем с 

учетом мнения представительного органа работников учреждения и не могут быть ухудшены относительно 
норм трудового законодательства и настоящего Положения. 

1.3. Штатное расписание учреждения согласовывается с Министерством сельского хозяйства Республики 
Крым (далее – Министерством), утверждается руководителем учреждения и включает в себя все должности 
руководителей, специалистов, служащих и профессий рабочих данного учреждения. 

1.4. Размеры должностных окладов, выплат компенсационного и стимулирующего характера устанавлива-
ются в пределах фондов оплаты труда учреждений.

1.5. Условия оплаты труда, включая раз мер должностного оклада работника учреждения, выплаты сти-
мулирующего характера, выплаты компенсационного характера, являются обязательными для включения в 
трудовой договор. 

1.6. Оплата труда научных работников, медицинских работников, занятых в учреждениях сельскохозяй-
ственной отрасли, осуществляется в соответствии с условиями оплаты труда аналогичных категорий работ-
ников соответствующих отраслей бюджетной сферы Республики Крым. 

1.7. Оплата труда работников осуществляется за фактически отработанное время, исходя из уста-
новленного должностного оклада или в зависимости от выполнения норм выработки и сдельных рас-
ценок с учетом повышений должностного оклада, доплат и надбавок, предусмотренных настоящим 
Положением. 

1.8. Заработная плата каждого работника зависит от его квалификации, сложности выполняемой работы, 
количества и качества затраченного труда и максимальным размером не ограничивается. 

1.9. Месячная заработная плата работников учреждения, полностью отработавших норму рабочего време-
ни за этот период и выполнивших трудовые обязанности, не может быть ниже минимального размера оплаты 
труда, установленного законодательством Российской Федерации. 

1.10. Руководитель (работодатель) учреждения обязан своевременно и правильно определять размеры 
заработной платы работников. 

1.11. Фонд оплаты труда работников учреждения формируется на календарный год исходя из объема 
лимитов бюджетных обязательств бюджета Республики Крым и средств, поступающих от приносящей доход 
деятельности. 

2. Условия оплаты труда руководителя учреждения, его заместителей 
и главного бухгалтера

2.1. Заработная плата руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера состоит из 
должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера. 

2.2. Должностной оклад руководителя учреждения устанавливается Министерством в фиксированном 
размере (рублях Российской Федерации) на основании требований к профессиональной подготовке и уров-
ню квалификации, которые необходимы для осуществления профессиональной деятельности руководителя 
учреждения, типу учреждения, а также с учетом сложности и объема выполняемых работ, масштабов управ-
ления, особенностей деятельности и значимости учреждения.

2.3. Заместителям руководителей учреждений, отнесенных к ведению Министерства, заместителям ру-
ководителей структурных подразделений этих учреждений размеры должностных окладов устанавливаются 
на 10-15 процентов, главному бухгалтеру на 10-30 процентов ниже размера должностного оклада соответ-
ствующего руководителя, заместителю главного бухгалтера на 10-20 процентов ниже размера должностного 
оклада главного бухгалтера учреждения.

2.4. С целью стимулирования качественного результата труда, повышения эффективности профессио-
нальной деятельности и поощрения за выполненную работу заместителям руководителя учреждения и глав-
ному бухгалтеру устанавливаются стимулирующие выплаты, порядок и условия установления которых пред-
усмотрены разделом 7 настоящего Положения. 

2.5. Размеры выплат стимулирующего характера руководителю учреждения устанавливаются Министер-
ством. 

Стимулирующие выплаты устанавливаются руководителю учреждения в зависимости от исполнения це-
левых показателей эффективности работы учреждения и результативности деятельности самого руководи-
теля. 

Целевые показатели эффективности работы учреждения, критерии оценки результативности деятельно-
сти его руководителя, размеры стимулирующих выплат руководителю учреждения, источники, порядок и 
условия их выплаты устанавливаются Министерством. 

2.6. Предельный уровень соотношения заработной платы руководителей учреждений и средней заработ-
ной платы работников этих учреждений устанавливается Министерством в кратности от 1 до 6.

3. Условия оплаты труда работников учреждений

 3.1. Размеры должностных окладов работников учреждений устанавливаются согласно приложению 1 к 
настоящему Положению. 

3.2. В зависимости от условий труда работникам устанавливаются компенсационные выплаты, порядок и 
условия их установления предусмотрены разделом 6 настоящего Положения. 

3.3. С целью стимулирования качественного результата труда, повышения эффективности профессио-
нальной деятельности и поощрения за выполненную работу работникам устанавливаются стимулирующие 
надбавки, порядок и условия их установления предусмотрены разделом 7 настоящего Положения.

4. Порядок и условия оплаты труда работников, занимающих общеотраслевые 
должности служащих

4.1. Должностные оклады работников, занимающих общеотраслевые должности руководителей, специ-
алистов, служащих, устанавливаются в соответствии с приложением 2 к настоящему Положению.

4.2. В зависимости от условий труда работникам устанавливаются компенсационные выплаты, предусмо-
тренные разделом 6 настоящего Положения. 

4.3. С целью стимулирования качественного результата труда, повышения эффективности профес-
сиональной деятельности и поощрения за выполненную работу работникам устанавливаются стиму-
лирующие выплаты, порядок и условия оплаты которых предусмотрены разделом 7 настоящего По-
ложения. 

5. Порядок и условия оплаты труда работников, осуществляющих профессиональную 
деятельность по профессиям рабочих

5.1. Работникам, осуществляющим трудовую деятельность по профессиям рабочих, оклады устанавлива-
ются в зависимости от разряда выполняемых работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих (далее – ЕТКС):

Разряд работ ЕТКС Оклад, рублей

1 разряд 6200

2 разряд 6310

3 разряд 6420

4 разряд 6530

5 разряд 6630

6 разряд 6770

7 разряд 6900

8 разряд 7130

При выполнении работ различной сложности оклад устанавливается исходя из разряда ЕТКС наиболее 
сложной работы. 

5.2. В зависимости от условий труда рабочим устанавливаются компенсационные выплаты, порядок и 
условия установления которых предусмотрены разделом 6 настоящего Положения.

5.3. С целью стимулирования качественного результата труда, повышения эффективности про-
фессиональной деятельности и поощрения за выполненную работу рабочим устанавливаются сти-
мулирующие выплаты, порядок и условия оплаты которых предусмотрены разделом 7 настоящего 
Положения.

6. Выплаты компенсационного характера

6.1. Оплата труда работников учреждений, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями 
труда, производится в повышенном размере по результатам специальной оценки рабочих мест по услови-
ям труда. Если по итогам специальной оценки рабочих мест по условиям труда рабочее место признается 
безопасным, то повышение оплаты труда не производится. Повышение оплаты труда работников учреж-
дений, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, производится по результатам 
специальной оценки условий труда в размерах не менее 4% должностного оклада, установленного для 
различных видов работ с нормальными условиями труда. На момент введения новой системы оплаты труда 
всем работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, сохраняется ранее 
установленное повышение до окончания периода. Работникам, которые используют в работе дезинфици-
рующие средства, а также работникам, которые заняты уборкой туалетов, сохраняется размер доплаты в 
абсолютном выражении, но не более действующего размера доплаты до момента введения новой системы 
оплаты труда. При этом руководитель учреждения принимает меры по проведению специальной оценки 
условий труда с целью разработки и реализации программы действий по обеспечению безопасных условий 
и охраны труда. 

6.2. Сверхурочная работа оплачивается в соответствии с законодательством Российской Федера-
ции. 

Ночное время считается с 22 часов до 6 часов. Руководителям учреждений при разработке локальных 
нормативных актов учреждений, коллективных договоров, трудовых договоров рекомендуется: 

1) устанавливать доплату сверх 20% работникам учреждений с учетом обеспеченности финансовыми ре-
сурсами; 

2) в случае увеличения размера доплаты сверх 20% устанавливать указанную доплату работнику индиви-
дуально, но не более действующего размера доплаты за работу в ночное время до момента введения новой 
системы оплаты труда; 

3) если после проведения в установленном порядке увеличения должностных окладов размер индивиду-
ально установленной доплаты окажется менее 20% должностного оклада, то с этого времени размер допла-
ты устанавливается работнику на общих основаниях. 

6.3. Работникам учреждений с их согласия может вводиться рабочий день с разделением смены на 
части (с перерывом в работе свыше 2 часов) при условии, чтобы общая продолжительность работы не 
превышала установленную норму продолжительности рабочего дня. Доплата за разделение рабочего дня 
на части проводится за отработанное время в размере до 30 процентов должностного оклада, конкрет-
ный размер доплаты определяет руководитель учреждения по согласованию с представительным органом 
работников в пределах утвержденного фонда оплаты труда. Время внутрисменного, сменного перерыва в 
рабочее время не включается. Перечень должностей работников, которым могут выплачиваться указан-
ные доплаты, утверждается руководителем учреждения по согласованию с представительным органом 
работников. 

6.4. Руководители учреждений по согласованию с представительным органом работников учреждения 
могут устанавливать ненормированный рабочий день для водителей легковых и санитарных автомобилей 
с доплатой 25 процентов должностного оклада. Доплата выплачивается пропорционально отработанному 
времени. 

6.5. Оплата труда работников, занятых по совместительству, а также на условиях неполного рабочего вре-
мени или неполной рабочей недели, производится пропорционально отработанному времени, в зависимости 
от выработки либо на других условиях, определенных трудовым договором. Определение размеров частей 
заработной платы по основной должности, а также по должности, занимаемой в порядке совместительства, 
производится раздельно по каждой из должностей. 

6.6. Работникам учреждений могут устанавливаться доплаты к должностным окладам за совмещение 
должностей (профессий), расширение зоны обслуживания или увеличение объема работ, а также за выпол-
нение наряду со своими обязанностями обязанностей временно отсутствующего работника. Размеры доплат 
устанавливаются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополни-
тельной работы, максимальным размером не ограничиваются.

 6.7. Для выполнения работ, связанных с временным расширением зоны обслуживания или увеличения 
объема работ оказываемых учреждением услуг, учреждение вправе осуществлять привлечение помимо ра-
ботников, занимающих должности (профессии), предусмотренные штатным расписанием, других работников 
на условиях срочного трудового договора, оплата труда которых осуществляется за счет средств, поступаю-
щих от приносящей доход деятельности.

7. Выплаты стимулирующего характера

7.1. Надбавка за наличие ученой степени, почетного звания. 
Надбавка за наличие ученой степени, почетного звания устанавливается работникам, если их де-

ятельность по профилю совпадает с имеющейся ученой степенью, почетным званием. Соответствие 
ученой степени, почетного звания профилю деятельности работника по занимаемой должности опре-
деляется руководителем учреждения. Работникам устанавливается надбавка за ученую степень и по-
четное звание в процентах от должностного оклада в следующих размерах: за ученую степень доктора 
наук в размере 25 процентов; за ученую степень кандидата наук в размере 15 процентов; за звание 
«заслуженный» работникам устанавливаются надбавки за наличие почетного звания Российской Фе-
дерации, Украины, СССР, союзных республик СССР, Республики Крым в размере 20 процентов. При 
наличии у работника двух ученых степеней надбавка устанавливается по одному из оснований по вы-
бору работника. 

 7.2. Медицинским работникам учреждений в соответствии с Положением об оплате труда работников 
здравоохранения устанавливается ежемесячная стимулирующая надбавка за квалификационную катего-
рию. 

 7.3. Водителям автотранспортных средств устанавливается ежемесячная надбавка за классность к долж-
ностному окладу в следующих размерах: водителям II класса - 10 процентов, водителям I класса - 25 про-
центов. Надбавка начисляется за фактически отработанное время. 

 7.4. Надбавка за выслугу лет. 
Надбавка за выслугу лет устанавливается работникам учреждений в зависимости от стажа работы в сле-

дующих размерах: 

Стаж работы Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу, процент

свыше 3 лет 10

свыше 10 лет 20

свыше 20 лет 30

Надбавка за выслугу лет выплачивается руководителям учреждений и их заместителям по основному виду 
деятельности. 

Надбавка за выслугу лет выплачивается ежемесячно за фактически отработанное время по основному 
месту работы и по совместительству. Установление надбавки за выслугу лет или изменение ее размера про-
водится с начала месяца, который наступает за месяцем работы, в котором возникло такое право. 

 7.5. Премия за интенсивность и высокие результаты работы, за качество выполняемых работ. 
Размер премии за интенсивность и высокие результаты работы, за качество выполняемых работ устанав-

ливается руководителем, а руководителю - органом высшего уровня в пределах фонда оплаты труда. В слу-
чае несвоевременного исполнения заданий, ухудшения качества работы указанная надбавка уменьшается 
или отменяется. 

7.6. Премия по итогам работы. 
Премия по итогам работы за период (за месяц, квартал, полугодие, год) выплачивается с целью поощре-

ния работников за общие результаты труда с учетом эффективности труда работников в соответствующем 
периоде, определяемой на основе показателей и критериев оценки эффективности труда, включая оценку 
качества и полноты оказываемых услуг. При премировании может учитываться как индивидуальный, так 
и коллективный результат труда. При премировании работников следует руководствоваться следующими 
принципами: объективность - размер вознаграждения работника должен определяться на основе объектив-
ной оценки результатов его труда; прозрачность - работник должен знать, какое вознаграждение он получит 
в зависимости от результатов своего труда; своевременность - вознаграждение должно следовать за дости-
жением результата; справедливость - правила определения вознаграждения должны быть понятны каждому 
работнику. Премия по итогам работы за период (месяц, квартал, полугодие, год) выплачивается в пределах 
фонда оплаты труда. Размер премии определяется в процентах к окладу работника. 

При увольнении работника по собственному желанию до истечения календарного месяца премия по ито-
гам работы за месяц выплачивается пропорционально отработанному времени. Премия за выполнение особо 
важных и срочных работ выплачивается работникам единовременно по итогам выполнения особо важных 
и срочных работ с целью поощрения работников за оперативность и качественный результат труда. Раз-
мер премии может устанавливаться как в абсолютном значении, так и в процентном отношении к окладу. 
Максимальным размером премия за выполнение особо важных работ и проведение мероприятий не огра-
ничивается. Положение о стимулирующих выплатах должно утверждаться руководителем учреждения и со-
гласовываться с представительным органом работников учреждения. 

8. Выплаты социального характера

Экономия фонда оплаты труда может быть использована для осуществления выплат социального харак-
тера в виде материальной помощи на оздоровление. 

К выплатам социального характера относится ежегодная материальная помощь работнику на оздоровле-
ние, которая оформляется приказом директора учреждения.

Работникам учреждения, по их заявлению, как правило, при уходе в ежегодный отпуск, выплачивается 
ежегодная материальная помощь в размере не более одного должностного оклада в год.

Материальная помощь исчисляется исходя из месячного должностного оклада работника в соответствии 
с занимаемой должностью (в случае временного исполнения им обязанностей по вакантной должности – 
месячного оклада в соответствии с этой должностью), установленных на дату принятия решения о выплате 
материальной помощи. 

Руководители имеют право назначать сотрудникам материальную помощь, в том числе на оздоровление, в 
сумме не больше чем один должностной оклад в год, кроме материальной помощи на погребение.

Материальная помощь выплачивается в пределах фонда заработной платы. 

9. Другие вопросы оплаты труда 

В целях укрепления заинтересованности работников в росте производительности труда и повышении 
уровня его нормирования, качества выполняемых работ руководители учреждений по условиям, предусмо-
тренных коллективным договором, могут вводить сдельную оплату труда.

Сдельная оплата труда может вводиться в пределах фонда заработной платы работников, для которых 
она применяется. Сдельные расценки устанавливаются, исходя из должностного оклада по соответству-
ющей должности (профессии) и квалификации, а тем, кто работает по межотраслевым единым нормам 
выработки или прогрессивным нормам трудовых затрат, - с повышением указанного оклада на 10 про-
центов.

Заместитель Председателя Совета министров 
Республики Крым – руководитель Аппарата 

Совета министров Республики Крым
Л. ОПАНАСЮК

   
Приложение 1 

к Положению об оплате труда работников учреждений, 
отнесенных к сфере ведения Министерства 

сельского хозяйства Республики Крым

 Должностные оклады работников, занятых в учреждениях сферы 
сельского хозяйства Республики Крым

Наименование должности
Размер должностного 

оклада, рублей

Главный агроном 9900

Ведущий агроном 7058

Агроном по семеноводству (средней квалификации) 7058

Агроном по защите растений (средней квалификации) 7058

Агроном (1 категория) 6986

Агроном (2 категория) 6914

Агроном 6842

Микробиолог 8400

Ведущий микробиолог 9900

Энтомолог 8400

Бактериолог 8400

Цветовод 6530

Тракторист 6530

 Приложение 2 
 к Положению об оплате труда 

 работников учреждений, 
отнесенных к сфере ведения Министерства 

сельского хозяйства Республики Крым

Должностные оклады общеотраслевых должностей 
руководителей, специалистов и служащих 

№ Наименование должности
Размер долж-

ностного оклада, 
рублей

Группа 1

1. Агент; агент по закупкам; агент по снабжению; агент рекламный; архивариус; ассистент инспектора 
фонда; дежурный (по выдаче справок, залу, этажу гостиницы, комнате отдыха водителей автомоби-
лей, общежитию и др.); дежурный бюро пропусков; делопроизводитель; инкассатор; инспектор по учету; 
калькулятор; кассир; продавец; кодификатор; комендант; контролер пассажирского транспорта; копи-
ровщик; машинистка; нарядчик; оператор по диспетчерскому обслуживанию лифтов; паспортист; секре-
тарь; секретарь-машинистка; секретарь-стенографистка; статистик; стенографистка; счетовод; табель-
щик; таксировщик; учетчик; хронометражист; чертежник; экспедитор; экспедитор по перевозке грузов.

6420-6480

1.1 Должности служащих по пункту 1, по которым может устанавливаться производное должностное наи-
менование «старший».

6480-6530

Группа 2

2.1 Агент коммерческий; агент по продаже недвижимости; агент страховой; агент торговый; администра-
тор; аукционист; диспетчер; инспектор по кадрам; инспектор по контролю за исполнением поручений; 
инструктор-дактилолог; консультант по налогам и сборам; лаборант; оператор диспетчерского дви-
жения и погрузочно-разгрузочных работ; оператор диспетчерской службы; переводчик-дактилолог; 
секретарь незрячего специалиста; секретарь руководителя; специалист адресно-справочной работы; 
специалист паспортно-визовой работы; специалист по промышленной безопасности подъемных соору-
жений; специалист по работе с молодежью; специалист по социальной работе с молодежью;  техник; 
техник вычислительного (информационно-вычислительного) центра; техник-конструктор; техник-лабо-
рант; техник по защите информации; техник по инвентаризации строений и сооружений; техник по 
инструменту; техник по метрологии; техник по наладке и испытаниям; техник по планированию; техник 
по стандартизации; техник по труду; техник-программист; техник-технолог; товаровед; художник, по-
вар, экскурсовод, библиотекарь

6530-6578

2.2 Заведующая машинописным бюро; заведующий архивом; заведующий бюро пропусков; заведующий 
камерой хранения; заведующий канцелярией; заведующий комнатой отдыха; заведующий копироваль-
но-множительным бюро; заведующий складом; заведующий фотолабораторией; заведующий хозяй-
ством; заведующий экспедицией; руководитель группы инвентаризации строений и сооружений.
Должности служащих по пункту 2.1, по которым устанавливается производное должностное наимено-
вание «старший».
Должности служащих по пункту 2.1, по которым устанавливается II внутридолжностная категория

6578-6626

2.3 Заведующий жилым корпусом пансионата (гостиницы); заведующий научно-технической библиотекой; 
заведующий общежитием; заведующий производством (шеф-повар); заведующий столовой; начальник 
хозяйственного отдела; производитель работ (прораб), включая старшего; управляющий отделением 
(фермой, сельскохозяйственным участком.
Должности служащих по пункту 2.1, по которым устанавливается I внутридолжностная категория

6626-6674

2.4 Заведующий виварием; мастер контрольный (участка, цеха); мастер участка (включая старшего); ме-
ханик; начальник автоколонны.
Должности служащих по пункту 2.1, по которым может устанавливаться производное должностное наи-
менование «ведущий»

6674-6722

2.5 Начальник гаража; начальник (заведующий) мастерской; начальник ремонтного цеха; начальник смены 
(участка); начальник цеха (участка)

6722-6770

Группа 3

3.1 Аналитик; архитектор; аудитор; бухгалтер; бухгалтер-ревизор; документовед; инженер; инженер 
по автоматизации и механизации производственных процессов; инженер по автоматизированным 
системам управления производством; инженер по защите информации; инженер по инвентаризации 
строений и сооружений; инженер по инструменту; инженер по качеству; инженер по комплектации 
оборудования; инженер-конструктор (конструктор); инженер-лаборант; инженер по метрологии; 
инженер по надзору за строительством; инженер по наладке и испытаниям; инженер по научно-тех-
нической информации; инженер по нормированию труда; инженер по организации и нормированию 
труда; инженер по организации труда; инженер по организации управления производством; инженер 
по охране окружающей среды (эколог); инженер по охране труда; инженер по патентной и изобре-
тательской работе; инженер по подготовке кадров; инженер по подготовке производства; инженер 
по ремонту; инженер по стандартизации; инженер-программист (программист); инженер-технолог 
(технолог); инженер-электроник (электроник); инженер-энергетик (энергетик); инспектор фонда; 
инспектор центра занятости населения; математик; менеджер; менеджер по персоналу; менеджер по 
рекламе; менеджер по связям с общественностью; оценщик; переводчик; переводчик синхронный; 
профконсультант; психолог; социолог; специалист по автотехнической экспертизе (эксперт-автотех-
ник); специалист по защите информации; специалист по кадрам; специалист по маркетингу; специ-
алист по связям с общественностью; сурдопереводчик; физиолог; шеф-инженер; эколог (инженер по 
охране окружающей среды); экономист; экономист по бухгалтерскому учету и анализу хозяйственной 
деятельности; экономист вычислительного (информационно-вычислительного) центра; экономист по 
договорной и претензионной работе; экономист по материально-техническому снабжению; экономист 
по планированию; экономист по сбыту; экономист по труду; экономист по финансовой работе; экс-
перт; эксперт дорожного хозяйства; эксперт по промышленной безопасности подъемных сооружений; 
юрисконсульт

6770-6842

3.2 Должности служащих по пункту 3.1, по которым может устанавливаться II внутридолжностная кате-
гория

6842-6914

3.3 Должности служащих по пункту 3.1, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория 6914-6986

3.4 Должности служащих по пункту 3.1, по которым может устанавливаться производное должностное наи-
менование «ведущий»

6986-7058

3.5 Главные специалисты: в отделах, отделениях, лабораториях, мастерских; заместитель главного бух-
галтера

7058-7130

Группа 4

4.1 Начальник инструментального отдела; начальник исследовательской лаборатории; начальник лабо-
ратории (бюро) по организации труда и управления производством; начальник лаборатории (бюро) 
социологии труда; начальник лаборатории (бюро) технико-экономических исследований; начальник 
нормативно-исследовательской лаборатории по труду; начальник отдела автоматизации и механиза-
ции производственных процессов; начальник отдела автоматизированной системы управления произ-
водством; начальник отдела адресно-справочной работы; начальник отдела информации; начальник 
отдела кадров (спецотдела и др.); начальник отдела капитального строительства; начальник отдела 
комплектации оборудования; начальник отдела контроля качества; начальник отдела маркетинга; на-
чальник отдела материально-технического снабжения; начальник отдела организации и оплаты труда; 
начальник отдела охраны окружающей среды; начальник отдела охраны труда; начальник отдела па-
тентной и изобретательской работы; начальник отдела подготовки кадров; начальник отдела (лабора-
тории, сектора) по защите информации; начальник отдела по связям с общественностью; начальник 
отдела социального развития; начальник отдела стандартизации; начальник планово-экономического 
отдела; начальник производственной лаборатории производственного отдела; начальник техническо-
го отдела; начальник финансового отдела; начальник центральной заводской лаборатории; начальник 
цеха опытного производства; начальник юридического отдела

7130-8400

4.2 Главный1 (аналитик; диспетчер, конструктор, металлург, метролог, механик, сварщик, специалист по 
защите информации, технолог, эксперт; энергетик); заведующий медицинским складом мобилизаци-
онного резерва

8400-9900

4.3 Директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения 10200-19600

1 За исключением случаев, когда должность с наименованием «главный» является составной частью должности руководителя или 
заместителя руководителя организации либо исполнение функций по должности специалиста с наименованием «главный» воз-
лагается на руководителя или заместителя руководителя организации.

РАСПОРЯЖЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
от 31 марта 2015 года № 245-р

Об организации отдыха детей и их оздоровления в Республике Крым в 2015 году
В соответствии со статьёй 7 Федерального закона от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации», статьями 83, 84 Конституции Республики Крым, 
статьями 13, 28, 33, 41 Закона Республики Крым от 29 мая 2014 года № 5-ЗРК «О системе исполни-
тельных органов государственной власти Республики Крым» с целью создания надлежащих условий 
для полноценного, качественного отдыха детей и их оздоровления, организации культурно-массовой, 
физкультурно-спортивной работы, поддержки и развития организаций отдыха детей и их оздоровле-
ния:

1. Утвердить План мероприятий по организации отдыха детей и их оздоровления в Республике Крым в 
2015 году (приложение 1).

2. Создать межведомственную комиссию по организации отдыха детей и их оздоровления в Республике 
Крым в 2015 году в составе согласно приложению 2.

3. Создать рабочую группу Совета министров Республики Крым по проведению отдыха детей и их оздоров-
ления в Республике Крым в 2015 году в составе согласно приложению 3.

4. Рекомендовать администрациям городов и районов Республики Крым:
4.1. Организовать своевременную подготовку и качественное проведение отдыха детей и их оздоровления 

в Республике Крым летом 2015 года.
4.2. До 25 марта 2015 года утвердить состав межведомственных комиссий по организации отдыха детей 

и их оздоровления в соответствующих регионах в оздоровительный сезон 2015 года, включив в их состав 
представителей территориальных отделов Межрегионального управления Федеральной службы по надзору 
в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Республике Крым и городу федерального 
значения Севастополю.

4.3. Обеспечить охват не менее 70% детей школьного возраста, проживающих на территории соответству-
ющих муниципальных образований Республики Крым, различными формами отдыха и оздоровления, в том 
числе оздоровлением: 

- 100% детей-сирот и детей, лишённых родительского попечения;
- не менее 70% детей из многодетных и малообеспеченных семей;
- не менее 45% детей с ограниченными физическими возможностями (инвалидов).
4.4. Принять меры по привлечению средств из внебюджетных источников для обеспечения отдыха детей 

и их оздоровления в порядке, установленном действующим законодательством.
4.5. Обеспечить в 2015 году на базе образовательных организаций работу лагерей с дневным пребывани-

ем детей, дневных тематических площадок с соблюдением правил и нормативов СанПиН 2.4.4.2599-10 «Ги-
гиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с 
дневным пребыванием детей в период каникул», утверждённых постановлением Главного государственного 
санитарного врача Российской Федерации от 19 апреля 2010 года № 25.

4.6. Обеспечить функционирование лагерей труда и отдыха в соответствии с требованиями СанПиН 
2.4.2.2842-11 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы 
лагерей труда и отдыха для подростков», утверждённых постановлением Главного государственного сани-
тарного врача Российской Федерации от 18 марта 2011 года № 22.

4.7. Принять меры по поддержке организаций отдыха детей и их оздоровления (загородные стационарные 
детские оздоровительные лагеря) всех форм собственности путём установления льгот по оплате местных 
налогов и сборов, коммунально-бытовых услуг.

4.8. Организовать открытие и функционирование палаточных городков (лагерей) при наличии согласова-
ния с органом, уполномоченным на осуществление государственного санитарно-эпидемиологического над-
зора по месту размещения такого туристического лагеря. 
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4.9. Обеспечить в полном объёме проведение дезинсекционных, дератизационных мероприятий, противо-
клещевых обработок территорий детских оздоровительных учреждений и барьерной обработки прилегающей 
к детскому оздоровительному учреждению территории.

4.10. Принять меры по недопущению несанкционированной торговли на территории организаций отдыха 
детей и их оздоровления, в том числе на детских пляжах.

4.11. Принять меры по недопущению перепрофилирования объектов детского отдыха и сохранению сети 
организаций отдыха детей и их оздоровления в Республике Крым.

4.12. Обеспечить осуществление мониторинга оздоровления, отдыха и занятости детей, в том числе эф-
фективности функционирования организаций отдыха детей и их оздоровления различных форм собствен-
ности, расположенных на территории муниципального образования.

5. Исполнителям Плана мероприятий по организации отдыха детей и их оздоровления в Республике Крым 
в 2015 году (далее – План мероприятий), утвержденного пунктом 2 настоящего распоряжения:

5.1. Обеспечить своевременное выполнение Плана мероприятий.
5.2. Представить в Министерство образования, науки и молодёжи Республики Крым информацию о ходе 

выполнения настоящего постановления:
о подготовке к оздоровительной кампании 2015 года - до 20 мая 2015 года;
о ходе оздоровительной кампании 2015 года – до 01 июля, 01 августа и 02 сентября 2015 года; 
итоговую информацию об оздоровительной кампании 2015 года, согласованную с соответствующими 

службами Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Республике Крым, 
- до 20 сентября 2015 года.

6. Министерству здравоохранения Республики Крым:
6.1. Обеспечить бесплатное проведение медицинского осмотра детей школьного возраста до 18 лет вклю-

чительно, направляемых в санаторно-курортные учреждения и организации отдыха детей и их оздоровления. 
6.2. Обеспечить закрепление оздоровительных лагерей за медицинскими организациями по территори-

альному принципу для оказания соответствующей помощи.
7. Инспекции по труду Республики Крым, Федерации независимых профсоюзов Крыма в пределах компе-

тенции осуществлять контроль за соблюдением работодателями трудового законодательства в части обе-
спечения гарантий и компенсаций, соблюдения условий оплаты труда, охраны труда в отношении работаю-
щих несовершеннолетних.

8. Министерству образования, науки и молодёжи Республики Крым:
8.1. Обеспечить координацию мероприятий, направленных на выполнение Плана мероприятий. 
8.2. Обеспечить взаимодействие с Территориальным органом Федеральной службы государственной ста-

тистики по Республике Крым.
8.3. Представить в Совет министров Республики Крым информацию:
о подготовке к оздоровительной кампании 2015 года – до 29 мая 2015 года; 
о ходе оздоровительной кампании за период с июня по сентябрь 2015 года – до 05 июля, 05 августа, 05 

сентября 2015 года;
итоговую информацию о летней оздоровительной кампании 2015 года, согласованную с Территориальным 

органом Федеральной службы государственной статистики по Республике Крым, – до 16 октября 2015 года. 
9. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя Председателя Совета 

министров Республики Крым Пашкунову А. Н.
глава республики Крым, Председатель 

совета министров республики Крым  
с. аКсЁНОВ

заместитель Председателя совета министров 
республики Крым – руководитель аппарата

совета министров республики Крым
 Л. ОПаНасЮК

Приложение 1 
к распоряжению Совета министров Республики Крым 

от «31» марта 2015 года № 245-р

ПЛаН мерОПрИятИЙ  
по организации отдыха детей и их оздоровления в республике Крым на 2015 год

№ 
п/п Наименование мероприятий Срок ис-

полнения Исполнители

І. Организационные мероприятия

1.1 Обеспечение выпуска информационного справочника «Дет-
ские организации отдыха детей и их оздоровления в Респу-
блике Крым в 2015 году»

май Министерство образования, науки и молодё-
жи Республики Крым, руководители детских 
заведений отдыха и оздоровления

1.2 Составление и ведение реестра организаций отдыха детей и 
их оздоровления в Республике Крым постоянно

Министерство образования, науки и молодё-
жи Республики Крым, руководители детских 
заведений отдыха и оздоровления

1.3 Проведение инструктивно-методического семинара для ор-
ганизаторов отдыха детей и их оздоровления в городах и 
районах

март
Министерство образования, науки и молодё-
жи Республики Крым

1.4 Организация выпуска методического пособия «В помощь 
организатору отдыха детей и их оздоровления в Республике 
Крым в 2015 году»

апрель
Министерство образования, науки и молодё-
жи Республики Крым

1.5 Проведение семинара-практикума для директоров учрежде-
ний отдыха детей и их оздоровления март Министерство образования, науки и молодё-

жи Республики Крым 

1.6 Проведение семинара-практикума для медицинских работ-
ников, сотрудников пищеблоков, ответственных за охрану 
труда и безопасность жизнедеятельности детских заведений 
отдыха детей и их оздоровления май

Министерство образования, науки и молодё-
жи Республики Крым,
Министерство здравоохранения Республики 
Крым, Межрегиональное управление Роспо-
требнадзора по Республике Крым и городу 
федерального значения Севастополю

1.7 Обеспечение эффективного функционирования детских за-
ведений отдыха детей и их оздоровления, проведение необ-
ходимых ремонтных и подготовительных работ, укрепление 
их материально-технической базы в соответствии с требо-
ваниями СанПиН 2.4.4.3155-13 «Санитарно-эпидемиологи-
ческие требования к устройству, содержанию и организации 
работы стационарных организаций отдыха и оздоровления 
детей», СанПиН 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования 
к устройству, содержанию и организации режима в оздо-
ровительных учреждениях с дневным пребыванием детей 
в период каникул», СанПиН 2.4.2.2842-11 «Санитарно-эпи-
демиологические требования к устройству, содержанию и 
организации работы лагерей труда и отдыха для подростков»

постоянно

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым

1.8 Ведение банка данных детей для оздоровления в организа-
циях отдыха детей и их оздоровления и базы данных талант-
ливых и одаренных детей и подростков, отличников учебы, 
лидеров детских общественных организаций и ученического 
самоуправления, участников творческих коллективов и спор-
тивных команд для оздоровления в Федеральном государ-
ственном бюджетном учреждении «Международный детский 
центр «Артек», Федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении «Всероссийский детский 
центр «Орленок», Федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении дополнительного образования 
детей «Федеральный детский оздоровительно-образова-
тельный центр «Смена»

постоянно

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым

1.9 Обеспечение работы государственных бюджетных обра-
зовательных учреждений дополнительного образования 
Республики Крым детских оздоровительных центров «Чер-
номорье», «Сокол», «Фортуна», «Алые паруса» для детей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации и требующих 
особого социального внимания и поддержки

постоянно

Министерство образования, науки и молодё-
жи Республики Крым 

1.10 Обеспечение работы детских заведений отдыха на базе госу-
дарственных бюджетных общеобразовательных учреждений 
Республики Крым «Ливадийская санаторная школа-интернат», 
«Алупкинская санаторная школа-интернат», «Керченский 
учебно-воспитательный комплекс интернат-лицей искусств»

июнь - 
август

Министерство образования, науки и молодё-
жи Республики Крым 

1.11 Обеспечение работы учреждений отдыха детей их оздоров-
ления на базе общеобразовательных учреждений, допол-
нительного образования, организация функционирования 
профильных детских учреждений отдыха детей и их оздоров-
ления (экологических, археологических, туристических и др.) 

июнь-август

Министерство образования, науки и молодё-
жи Республики Крым, органы местного само-
управления муниципальных образований в 
Республике Крым

1.12 Обеспечение продвижения объектов детского отдыха и оз-
доровления, расположенных в Республике Крым, на туристи-
ческом рынке Российской Федерации и зарубежных странах

постоянно
Министерство курортов и туризма Республи-
ки Крым

1.13 Организация проведения смотра-конкурса учреждений от-
дыха детей и их оздоровления на территории Республики 
Крым

май-август
Министерство образования, науки и молодё-
жи Республики Крым, 
Федерация независимых профсоюзов Крыма

1.14 Организация отдыха и оздоровления детей, находящихся в 
трудной жизненной ситуации и требующих особого социаль-
ного внимания и поддержки

июнь - 
август

Министерство образования, науки и молодё-
жи Республики Крым, 
органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым

1.15 Проведение санаторно-курортного лечения детей, требую-
щих особого социального внимания и поддержки, из числа 
нуждающихся в санаторно-курортном лечении

июнь - 
август

Министерство здравоохранения Республики 
Крым

1.16 Обеспечение направления детей на тематические и фести-
вальные смены в Федеральное государственное бюджетное 
учреждение «Международный детский центр «Артек», Феде-
ральное государственное бюджетное образовательное учреж-
дение «Всероссийский детский центр «Орленок», Федеральное 
государственное бюджетное образовательное учреждение 
дополнительного образования детей «Федеральный детский 
оздоровительно-образовательный центр «Смена»

в течение 
года

Министерство образования, науки и молодё-
жи Республики Крым, органы местного само-
управления муниципальных образований в 
Республике Крым

1.17 Оказание организационно-методической помощи в созда-
нии детских лагерей труда и отдыха для старшеклассников 
общеобразовательных учреждений июнь-август

Министерство образования, науки и молодё-
жи Республики Крым, органы местного само-
управления муниципальных образований в 
Республике Крым

1.18 Обеспечение функционирования «Школы вожатых» постоянно Министерство образования, науки и молодё-
жи Республики Крым

ІІ. мероприятия, обеспечивающие безопасность жизнедеятельности детей

2.1 Организация обучения по охране труда и безопасности жиз-
недеятельности руководителей, заместителей руководите-
лей, специалистов по охране труда и пожарной безопасности 
организаций отдыха детей и их оздоровления

май

ГУ МЧС России по Республике Крым, Мини-
стерство образования, науки и молодёжи 
Республики Крым, органы местного само-
управления муниципальных образований в 
Республике Крым

2.2 Организация проведения инструктажей и практической от-
работки действий на случай возникновения пожаров и других 
чрезвычайных ситуаций с членами добровольных пожарных 
дружин и пожарно-сторожевой охраны, обслуживающим 
персоналом объектов и прибывающими на отдых детьми

постоянно

ГУ МЧС России по Республике Крым, органы 
местного самоуправления муниципальных 
образований в Республике Крым, руководи-
тели организаций отдыха детей и их оздо-
ровления

2.3 Организация проведения проверок противопожарного со-
стояния объектов отдыха детей и их оздоровления и пляжей, 
состояния электрохозяйства, водоисточников, установок ав-
томатической противопожарной защиты, путей эвакуации, а 
также демонтирования глухих металлических решеток на ок-
нах зданий и помещений, обеспечения объектов первичными 
средствами пожаротушения, наличия спасательных станций 
и противооползневых укреплений

до 01 мая

ГУ МЧС России по Республике Крым, органы 
местного самоуправления муниципальных 
образований в Республике Крым, руководи-
тели организаций отдыха детей и их оздо-
ровления

2.4 Информирование Главного управления МЧС России по Ре-
спублике Крым о выявленных несанкционированных местах 
массового отдыха детей на воде и в горно-лесной местности

май-август
Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым

2.5 Проверка готовности спасательных станций, ведомственных 
спасательных постов, коммунальных спасательных форми-
рований и служб к проведению курортного сезона

до 01 июня
ГУ МЧС России по Республике Крым, органы 
местного самоуправления муниципальных 
образований в Республике Крым

2.6 Освещение в средствах массовой информации проблемных 
вопросов по содержанию организаций отдыха детей и их оз-
доровления всех форм собственности и ведомственной при-
надлежности в надлежащем противопожарном состоянии, об 
аварийно-опасных участках массового отдыха

постоянно

ГУ МЧС России по Республике Крым, органы 
местного самоуправления муниципальных 
образований в Республике Крым

2.7 Вынесение на рассмотрение комиссий по предупреждению 
и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению по-
жарной безопасности городов и районов Республики Крым 
вопросов, связанных с состоянием противопожарной защиты 
организаций отдыха детей и их оздоровления, обеспечением 
безопасности на водных объектах

до 01 мая

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым

2.8 Проведение проверок источников противопожарного во-
доснабжения на объектах оздоровления и отдыха детей и 
принятие мер по приведению их в технически исправное со-
стояние, обеспечение внешним противопожарным водоснаб-
жением детских заведений оздоровления и отдыха

до 01 мая

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым, 
руководители организаций отдыха детей и их 
оздоровления

2.9 Создание в организациях отдыха детей и их оздоровления 
добровольных пожарных дружин и проведение их обязатель-
ного страхования

до 01 мая
Руководители организаций отдыха детей и их 
оздоровления, ГУ МЧС России по Республике 
Крым

2.10 Создание местной пожарной охраны для обеспечения проти-
вопожарной защиты организаций отдыха детей и их оздоров-
ления, которые находятся за границами районов выезда суще-
ствующих подразделений ГУ МЧС России по Республике Крым

до 01 мая

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым, ГУ 
МЧС России по Республике Крым

2.11 Обеспечение в летний пожароопасный период круглосуточ-
ного дежурства водополивочной техники организаций отды-
ха детей и их оздоровления 

май-
сентябрь

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым

2.12 Привлечение квалифицированных педагогических, медицин-
ских и других работников для работы в организациях отдыха 
детей и их оздоровления, организация проведения практики 
студентов организаций высшего образования педагогических 
специальностей, обеспечение их соответствующей подготовки

май-август

Министерство образования, науки и мо-
лодежи Республики Крым, Министерство 
здравоохранения Республики Крым, органы 
местного самоуправления муниципальных 
образований в Республике Крым

2.13 Обеспечение выполнения в полном объеме предписаний ор-
ганов государственного пожарного надзора, Межрегиональ-
ного управления Роспотребнадзора по Республике Крым по 
вопросам безопасных условий пребывания в детских заве-
дениях оздоровления и отдыха всех форм собственности и 
ведомственной принадлежности, в местах массового отдыха 
возле воды, на пляжах, развлекательных комплексах на воде

до 15 мая

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым, 
руководители организаций отдыха детей и их 
оздоровления

2.14 Рассмотрение вопросов состояния противопожарной, техно-
генной защиты объектов санаторно-курортного комплекса, 
предназначенных для отдыха и оздоровления детей, при-
нятие неотложных мер по предупреждению возникновения 
пожаров и чрезвычайных ситуаций

до 15 мая

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым, ГУ 
МЧС России по Республике Крым

2.15 Осуществление контроля за обеспечением бесперебойной 
телефонной связи, подачи электроэнергии и питьевой воды 
гарантированного качества в организации отдыха детей и их 
оздоровления

постоянно

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым

2.16 Обеспечение выполнения натуральных норм питания детей 
в лагерях дневного пребывания, труда и отдыха; контроль за 
недопущением поступления в организации отдыха детей и их 
оздоровления продуктов питания без документов, удостове-
ряющих их качество

постоянно

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым, 
руководители организаций отдыха детей и их 
оздоровления

2.17 Обеспечение открытия организаций отдыха детей и их оздо-
ровления при условии полной готовности объектов к работе, 
в том числе оснащения медицинских блоков, изоляторов 
медицинским оборудованием и медицинскими препаратами, 
пищеблоков согласно нормативным требованиям; полной 
комплектации штата, в том числе квалифицированными 
врачами-педиатрами, средними медицинскими работника-
ми при наличии личных медицинских книжек установлен-
ного образца, в которые должны быть внесены результаты 
медицинских обследований и лабораторных исследований, 
сведения о прививках, перенесенных инфекционных забо-
леваниях (в соответствии с приказом Министерства здраво-
охранения и социального развития Российской Федерации 
от 12 апреля 2011 года №302-н), сведения о прохождении 
профессиональной гигиенической подготовки и аттестации, 
допуск к работе

май-август

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым, 
руководители организаций отдыха детей и 
их оздоровления, Межрегиональное управле-
ние Роспотребнадзора по Республике Крым и 
городу федерального значения Севастополю

2.18 Проведение подготовки детских санаториев к открытию и 
проведению санаторно-курортного лечения детей в период 
летней оздоровительной кампании 2015 года в соответствии 
с требованиями СанПиН 2.4.2.2843-11 «Санитарно-эпидеми-
ологические требования к устройству, содержанию и органи-
зации работы детских санаториев»

май-август

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым, 
руководители организаций отдыха детей и их 
оздоровления, Межрегиональное управление 
Роспотребнадзора по Республике Крым и горо-
ду федерального значения Севастополю, Ми-
нистерство здравоохранения Республики Крым

2.19 Обеспечение создания безопасных условий для питания, 
проживания и отдыха детей, соблюдения санитарно-гигие-
нических требований в организациях отдыха детей и их оз-
доровления

постоянно

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым

2.20 Участие руководителей организаций отдыха детей и их оз-
доровления в торговых ярмарках с целью дальнейшего за-
ключения договоров на поставку продуктов питания с пред-
приятиями пищевой и перерабатывающей промышленности, 
производителями сельскохозяйственной продукции, пред-
приятиями торговли 

постоянно

Министерство образования,   науки и молодё-
жи Республики Крым, Министерство сельско-
го хозяйства Республики Крым, руководители 
организаций отдыха детей и их оздоровления

2.21 Обеспечение закрепления сотрудников органов внутренних 
дел за детскими заведениями для организации и охраны 
общественного порядка на территории детских заведений 
оздоровления и отдыха

июнь-август

 Министерство внутренних дел по Республике 
Крым  

2.22 Внесение необходимой корректировки в единую дислока-
цию нарядов ДПС ОГИБДД с приближением к объектам са-
наторно-курортного комплекса маршрутов патрулирования 
в общественных местах, зонах отдыха детей и граждан, с 
учетом мест концентрации дорожно-транспортных проис-
шествий и аварийно-опасных участков, а при необходимости 
обеспечить выставление на этих объектах нарядов, особенно 
в период заезда (выезда) отдыхающих, проведения культур-
но-зрелищных и других мероприятий

май-
сентябрь

УГИБДД Министерства внутренних дел по Ре-
спублике Крым

2.23 Организация взаимодействия с МВД России по Краснодар-
скому краю в целях получения информации о движении 
организованных автоколонн, перевозящих детей в детские 
лагеря на территории Республики Крым

постоянно

УГИБДД Министерства внутренних дел по Ре-
спублике Крым

2.24 Организация проверок эксплуатационного состояния улично-
дорожной сети, с обращением особого внимания на места 
расположения организаций отдыха детей и их оздоровления, 
лагерей труда и отдыха детей и подростков, обустройство 
санаторно-курортных и оздоровительных комплексов, а так-
же подходов к ним, пешеходными переходами, остановками 
общественного транспорта и парковки

май-июнь, 
август

УГИБДД Министерства внутренних дел по Ре-
спублике Крым, Министерство образования, 
науки и молодёжи Республики Крым, органы 
местного самоуправления муниципальных 
образований в Республике Крым

2.25 Проведение проверки соответствия конструкции техническо-
му состоянию и оборудованию транспортных средств, в пер-
вую очередь автобусов, принадлежащих санаториям, домам 
отдыха, детским оздоровительным учреждениям, а также 
автобусов, принадлежащих туристическим агентствам

постоянно

УГИБДД Министерства внутренних дел по 
Республике Крым, органы местного само-
управления муниципальных образований в 
Республике Крым

2.26 Проведение проверок достоверности сведений, представлен-
ных в заявках на сопровождение детей и наличие согласо-
вания государственного органа управления образования на 
осуществление таких перевозок

постоянно

УГИБДД Министерства внутренних дел по 
Республике Крым, органы местного само-
управления муниципальных образований в 
Республике Крым

2.27 Доведение до сведения руководителей учреждений образо-
вания требования к организации перевозки детей автобу-
сами. Исключение случаев перевозки детей в темное время 
суток и без сопровождения автоколонн патрульными автомо-
билями Госавтоинспекции (от 3 единиц)

постоянно

УГИБДД Министерства внутренних дел по Ре-
спублике Крым, Министерство образования, 
науки и молодёжи Республики Крым, органы 
местного самоуправления муниципальных 
образований в Республике Крым

2.28 Руководство требованиями постановления Правительства 
Российской Федерации от 17 января 2007 г. №20 «Об ут-
верждении Положения о сопровождении транспортных 
средств автомобилями Государственной инспекции безопас-
ности дорожного движения Министерства внутренних дел 
Российской Федерации и военной автомобильной инспек-
ции» и приказа МВД России от 31 августа 2007 г. №767 «Во-
просы организации сопровождения транспортных средств 
патрульными автомобилями Госавтоинспекции» при назна-
чении сопровождения организованных групп детей

постоянно

УГИБДД Министерства внутренних дел по Ре-
спублике Крым

2.29 Внесение предложения в органы местного самоуправления 
муниципальных образований в Республике Крым о рас-
смотрении с привлечением заинтересованных организаций 
вопросов обеспечения безопасности при перевозке органи-
зованных групп детей и подростков к местам отдыха, в том 
числе определении количества, видов транспорта, дат и вре-
мени выездов их в организации отдыха детей и их оздоров-
ления и возвращения обратно, а также маршрутов движения

постоянно

УГИБДД Министерства внутренних дел по Ре-
спублике Крым, Министерство образования, 
науки и молодёжи Республики Крым, органы 
местного самоуправления муниципальных 
образований в Республике Крым

2.30 Организация дополнительной проверки технического состо-
яния автобусов и их обследование на предмет антитеррори-
стической безопасности перед выездом детей в места отдыха

постоянно
УГИБДД Министерства внутренних дел по Ре-
спублике Крым

2.31 Проведение с водительским составом соответствующих ин-
структажей о соблюдении Правил дорожного движения и по-
вышенном внимании во время пути следования

постоянно

УГИБДД Министерства внутренних дел по 
Республике Крым, органы местного само-
управления муниципальных образований в 
Республике Крым

ІІІ. Организация воспитательной, культурно-массовой, физкультурно-спортивной работы

3.1 Проведение в общеобразовательных учебных организациях 
Единых дней безопасности дорожного движения, театрали-
зованных уроков по профилактике дорожно-транспортного 
травматизма

май

Министерство образования, науки и молодё-
жи Республики Крым, УГИБДД Министерства 
внутренних дел по Республике Крым

3.2 Оказание организационно-методической помощи в прове-
дении культурно-массовой работы в организациях отдыха 
детей и их оздоровления

июнь-август
Министерство культуры Республики Крым, 
органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым

3.3 Укомплектование штатов в организациях отдыха детей и их 
оздоровления в первую очередь из числа студенческой мо-
лодежи образовательных учреждений высшего образования 
Республики Крым

июнь-август

Руководители организаций отдыха детей и их 
оздоровления 

3.4 Оказание содействия в посещении музеев, театров, выста-
вок, картинных галерей детьми, требующими особого соци-
ального внимания и поддержки, а также детьми, находящи-
мися в организациях отдыха детей и их оздоровления

июнь-август

Министерство культуры Республики Крым,
органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым

3.5 Оказание организационно-методической помощи в прове-
дении детских фестивалей искусств, праздников, смотров 
самодеятельного творчества и спартакиад

июнь-август

Министерство образования, науки и молодё-
жи Республики Крым, органы местного само-
управления муниципальных образований в 
Республике Крым

3.6 Проведение тренингов и индивидуальной работы по фор-
мированию положительного отношения к здоровому образу 
жизни в организациях отдыха детей и их оздоровления  июнь-август

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым,
государственное казённое учреждение 
«Крымский республиканский центр социаль-
ных служб для семьи, детей и молодёжи»

ІV. Контроль за деятельностью организаций отдыха детей и их оздоровления

4.1 Проведение проверок готовности и деятельности организа-
ций отдыха детей и их оздоровления всех форм собственно-
сти, расположенных на территории Республики Крым

согласно 
графику

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым,
рабочая группа по организации отдыха детей 
и их оздоровления в Республике Крым в 2015 
году

4.2 Принятие мер к недопущению сокращения сети, перепро-
филирования, закрытия  организаций отдыха детей и их 
оздоровления 

до
20 мая

Органы местного самоуправления муници-
пальных образований в Республике Крым

заместитель Председателя совета министров 
республики Крым – руководитель аппарата

совета министров республики Крым 
Л. ОПаНасЮК

Приложение 2
к распоряжению Совета министров

Республики Крым
от «31» марта 2015 года № 245-р

сОстаВ  
межведомственной комиссии по организации отдыха детей и их оздоровления в 

республике Крым в 2015 году

ПАШКУНОВА
Алла Николаевна

заместитель Председателя Совета министров Республики Крым, председатель Межведомственной 
комиссии;

ГОНЧАРОВА 
Наталья Георгиевна

министр образования, науки и молодежи Республики Крым, заместитель председателя Межведом-
ственной комиссии; 

КАРНАЦКАЯ
Ирина Павловна

заведующий отделом организации отдыха детей и их оздоровления управления дополнительного об-
разования, воспитательной работы, организации отдыха детей и их оздоровления Министерства об-
разования, науки и молодёжи Республики Крым, секретарь Межведомственной комиссии.

Члены рабочей группы:

БУДИЛОВСКИЙ
Дмитрий Николаевич

заместитель начальника отдела дорожно-патрульной службы Управления государственной инспек-
ции безопасности дорожного движения Министерства внутренних дел по Республике Крым (с со-
гласия);

ГОЛЕНКО
Александр Иванович

заместитель министра здравоохранения Республики Крым;

ЗААТОВ
Исмет Аблятифович

заместитель министра культуры Республики Крым;

ЗВОРСКИЙ
Игорь Валентинович

начальник Инспекции по труду Республики Крым – Главный государственный инспектор труда в Ре-
спублике Крым;

КУДРЯШОВ
Вадим Владимирович

заместитель председателя Крымского республиканского объединения организации профсоюзов «Фе-
дерация независимых профсоюзов Крыма» (с согласия);

ЛАТЫШЕВ
Ян Владимирович

заместитель министра промышленной политики Республики Крым;

ЛОСЬ
Елена Алексеевна

начальник управления взаимодействия со средствами размещения Министерства курортов и туризма 
Республики Крым;

НАУМОВА
Наталья Борисовна

начальник управления дополнительного образования, воспитательной работы, организации отдыха 
детей и их оздоровления Министерства образования, науки и молодёжи Республики Крым;

НОВАЧУК 
Елена Николаевна

ведущий специалист отдела по организации и развитию перевозок на транспорте управления по орга-
низации и развитию перевозок на транспорте Министерства транспорта Республики Крым;

ОБОЗЕНКО
Елена Геннадиевна

заместитель начальника отдела статистики торговли и услуг территориального органа Федеральной 
службы государственной статистики по Республике Крым (с согласия);

ПЕНЬКОВСКАЯ
Наталья 
Александровна

руководитель Межрегионального управления Роспотребнадзора по Республике Крым и городу феде-
рального значения Севастополю (с согласия);

РАТУШНЫЙ
Андрей Богданович

заместитель начальника управления – начальник отдела государственного пожарного надзора управ-
ления надзорной деятельности Главного управления МЧС России по Республике Крым, полковник вну-
тренней службы (с согласия);

СОЛОВЬЁВ
Александр Анатольевич

начальник отдела организации деятельности участковых уполномоченных полиции и подразделений 
по делам несовершеннолетних Министерства внутренних дел по Республике Крым (с согласия); 

ТАРАСОВА
Валерия Валериевна

старший инспектор ГПДН Симферопольского ЛО МВД России на транспорте, лейтенант полиции (с 
согласия);

ФУРС
Иван Иванович

заместитель министра финансов Республики Крым;

ЧИНИЛОВА
Ольга Владиславовна

главный консультант отдела социального обслуживания граждан и реабилитации инвалидов Мини-
стерства труда и социальной защиты Республики Крым. 

заместитель Председателя совета министров 
республики Крым – руководитель аппарата 

совета министров республики Крым 
Л. ОПаНасЮК

Приложение 3
к распоряжению Совета министров

Республики Крым
от «31» марта 2015 г. № 245-р

сОстаВ  
рабочей группы совета министров республики Крым по проведению отдыха детей и 

их оздоровления в республике Крым в 2015 году

ГОНЧАРОВА 
Наталья Георгиевна

министр образования, науки и молодежи Республики Крым, председатель рабочей группы;

КАРНАЦКАЯ
Ирина Павловна

заведующий отделом дополнительного образования, воспитательной работы, организации отдыха де-
тей и их оздоровления управления дополнительного образования, воспитательной работы, организа-
ции отдыха детей и их оздоровления Республики Крым, секретарь рабочей группы.

Члены рабочей группы:

БУДИЛОВСКИЙ
Дмитрий Николаевич

заместитель начальника отдела дорожно-патрульной службы Управления государственной инспекции 
безопасности дорожного движения Министерства внутренних дел по Республике Крым (с согласия);

ГОНЧАРОВ 
Сергей Алексеевич

председатель Совета директоров организаций отдыха детей и их оздоровления в Республике Крым 
(с согласия);

ЗВОРСКИЙ
Игорь Валентинович

начальник Инспекции по труду Республики Крым – Главный государственный инспектор труда в Ре-
спублике Крым;

КАМАЕВА
Ирина Григорьевна

ведущий специалист отдела организации оказания педиатрической и акушерско-гинекологической 
помощи управления оказания медицинской помощи Министерства здравоохранения Республики 
Крым;

КОРЯНОВ
Владимир Вячеславович

заместитель начальника отдела, начальник отделения по делам несовершеннолетних отдела органи-
зации деятельности участковых уполномоченных полиции и подразделений по делам несовершенно-
летних Министерства внутренних дел по Республике Крым, майор полиции (с согласия);

ЛАТЫШЕВ
Ян Владимирович

заместитель министра промышленной политики Республики Крым;

МАЩЕНКО 
Юлия Михайловна

главный специалист-эксперт отдела санитарного надзора Межрегионального управления Роспотреб-
надзора по Республике Крым и городу федерального значения Севастополю (с согласия);

МИЩЕНКО
Вероника Владимировна

специалист первой категории управления взаимодействия со средствами размещения Министерства 
курортов и туризма Республики Крым; 

НАУМОВА
Наталья Борисовна

начальник управления дополнительного образования, воспитательной работы, организации отдыха 
детей и их оздоровления Министерства образования, науки и молодёжи Республики Крым;

НОВАЧУК 
Елена Николаевна

ведущий специалист отдела по организации и развитию перевозок на транспорте управления по орга-
низации и развитию перевозок на транспорте Министерства транспорта Республики Крым;

ОБОЗЕНКО
Елена Геннадиевна

заместитель начальника отдела статистики торговли и услуг территориального органа Федеральной 
службы государственной статистики по Республике Крым (с согласия);

ПРОКОПЕНКОВ
Владимир Алексеевич

старший инспектор отдела государственного пожарного надзора Управления надзорной деятельности 
Главного управления МЧС России по Республике Крым, майор внутренней службы (с согласия);

САЗОНОВ
Виктор Викторович

председатель Межрегиональной крымской республиканской и города Севастополя территориальной 
организации Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и 
общественного обслуживания Российской Федерации (с согласия);

СОКОЛОВА 
Алла Петровна

заведующий отделом фестивальных проектов и народного творчества, образования в сфере культуры 
управления искусств, народного творчества и образования в сфере культуры Министерства культуры 
Республики Крым;

ТАРАСОВА
Валерия Валериевна

старший инспектор ГПДН Симферопольского ЛО МВД России на транспорте, лейтенант полиции (с 
согласия);

ТРИФАНОВ
Сергей Иванович

начальник управления по защите прав детей Министерства образования, науки и молодежи Респу-
блики Крым;

ФУРС
Иван Иванович

заместитель министра финансов Республики Крым;

ЧИНИЛОВА
Ольга Владиславовна

главный консультант отдела социального обслуживания граждан и реабилитации инвалидов Мини-
стерства труда и социальной защиты Республики Крым.

заместитель Председателя совета министров 
республики Крым – руководитель аппарата 

совета министров республики Крым
Л. ОПаНасЮК




