
О 
перация по освобожде-

нию  Крыма  весной 

1944  года  –  одна  из 

крупнейших  и  самых  успеш-

ных  победных  кампаний 

Красной  армии,  которая  по-

казала  абсолютное  превос-

ходство  над  войсками  гитле-

ровской Германии и её сател-

литов. Это преимущество вы-

ражалось  и  в  лучшей  подго-

товке  подразделений,  и  в  де-

тальной  проработке  гене- 

рального  плана,  и  в  техниче-

ском оснащении. 

Тем не менее укрепивший-

ся на полуострове противник 

обладал серьёзными силами: 

17-я  немецкая  армия  насчи-

тывала  235  тысяч  человек, 

при  этом  значительную 

часть  её  составляли  два  ру-

мынских  корпуса  –  более  60 

тысяч  солдат.  Вооружение 

оккупантов  –  3600  орудий  и 

миномётов,  215  танков  и 

штурмовых  орудий,  а  также 

148 самолётов. 

Но советское командование 

разработало  блестящий  план 

для  решения  сложной  страте-

гической  задачи,  чтобы  про-

рвать  мощную  оборону  не-

мецких войск с минимальны-

ми потерями. Главный удар по 

противнику  наносился  соеди-

нениями  4-го  Украинского 

фронта  под  командованием 

Фёдора Толбухина через озеро 

Сиваш,  чтобы  обойти  с  тыла 

позиции врага. Этот сложный 

манёвр выполняла 51-я армия. 

На  Перекопском  перешейке 

осуществлялся  вспомогатель-

ный удар силами 2-й гвардей-

ской армии. В то же время От-

дельная  Приморская  армия 

под руководством Андрея Ерё-

менко  должна  была  проры-

ваться севернее Керчи. Всего с 

советской стороны было около 

470  тысяч  человек,  5982  ору-

дия и миномёта, 559 танков и 

самоходных  установок.  В  воз-

духе  авиация  СССР  превосхо-

дила врага в четыре раза. Под-

держку  наступления  на  море 

оказывали  силы  Черномор-

ского  флота  и  Азовской  воен-

ной флотилии. 

Не  стоит  забывать  и  о  той 

важной  роли,  которую  сыгра-

ли в освобождении Крыма пар-

тизаны.  К  весне  1944  года  в 

партизанских  отрядах  было 

задействовано почти 4 тысячи 

советских  граждан,  которые 

совершали диверсии и добыва-

ли ценную информацию. В хо-

де  наступательной  операции 

они  оказывали  действенную 

помощь  подразделениям  Со-

ветской  армии  и  освобождали 

многие населённые пункты до 

прибытия основных сил. 

В  ходе  наступления  приме-

нялись тактические хитрости, 

в  том  числе  сама  Крымская 

операция  началась  8  апреля  с 

мощного артиллерийского об-

стрела  позиций  врага,  чтобы 

подавить  точки  сопротивле-

ния. Огненный шквал продол-

жался  2,5  часа,  после  чего  Со-

ветская  армия  приступила  к 

выполнению  чётко  постав-

ленных задач. 

Всего  за  35  дней  ей  удалось 

освободить  все  крупные  насе-

лённые  пункты  и  завершить 

разгром  врага  12  мая  на  мысе 

Херсонес.  Потери  оккупантов 

составили  100  тысяч  человек, 

при этом 61 тысяча солдат была 

взята  в  плен.  В  то  же  время  в 

ходе  освобождения  Крыма  по-

гибли более 17 тысяч советских 

бойцов,  67  тысяч  солдат  были 

ранены.  Вся  боевая  техника 

противника была уничтожена. 

Освобождение полуострова 

оказало  глубокое  деморализу-

ющее  воздействие  на  немец-

ко-фашистскую  группировку 

и  открыло  возможность  для 

развития  наступательных 

действий  Советской  армии, 

направленных  в  том  числе 

против  союзников  гитлеров-

ской Германии.

Борис СЕДЕНКО.

КОРОТКО

ЕЩЁ ОДНА ВАКЦИНА

МОСКВА. Минздрав России выдал раз-

решение на проведение первой и вто-

рой фаз клинических исследований 

вакцины от COVID-19 «ЭпиВакКорона-Н». 

Испытания безопасности, переносимо-

сти и других свойств препарата прохо-

дят с участием добровольцев в возрас-

те 18-60 лет. Они завершатся 30 сентя-

бря этого года.

БОЛЕЕ БЛАГОПРИЯТНА

МОСКВА. Уровень естественной имму-

низации от ковида в России достаточно 

высокий, это делает ситуацию с панде-

мией в стране гораздо более благопри-

ятной, чем во многих других государ-

ствах. Об этом заявил журналистам в 

пятницу пресс-секретарь Президента 

России Дмитрий Песков.

ОМРАЧЁННЫЙ ЮБИЛЕЙ

ОСЛО. Полиция оштрафовала пре-

мьер-министра Норвегии Эрну Суль-

берг за нарушение антиковидных пра-

вил на 20 тысяч крон (почти две тыся-

чи евро).

Полиция Норвегии начала расследова-

ние инцидента в марте, после того как 

выяснилось, что Сульберг и её семья со-

бирались на празднование 60-летия 

премьера и гостей, число которых огра-

ничивают антикоронавирусные меры, 

было больше десяти.

ЦИФРА

18748 сообщений от крымчан обработа-

ли за первый квартал 2021 года в Цен-

тре управления регионом. 485 из них 

касались социального обслуживания и 

защиты.

ЦИТАТА

«Одна из важных задач сегодняшнего 

общения – поделиться элементами за-

конодательства, которые разрабатыва-

ются на региональном уровне, и по-

нять, как применить это на практике. 

При этом молодёжи нужно активнее 

участвовать в политической повестке 

республики. Молодые люди должны 

знать, что они могут выступать с иници-

ативами и вносить предложения и, со-

ответственно, влиять на ситуацию, 

иметь перспективы самореализации и 

профессионального роста… Главное – 

не бояться брать на себя ответствен-

ность и двигаться вперёд. У каждого 

есть возможность самореализоваться и 

достичь высот в карьере. Не ленитесь, 

всё в ваших руках».

Глава Республики Крым  

Сергей АКСЁНОВ –  

на заседании Комитета по информацион-

ной политике Палаты молодых законода-

телей при Совете Федерации с участием 

Молодёжного правительства РК.

Порядок определения состава и среднедушевого дохода семьи, обратившейся  
за назначением ежемесячной денежной выплаты на ребёнка в возрасте от трёх до семи лет ТВ:сТр.  2-4 понедельник

вторник
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Издаётся с 6 июля 1934 года

Крымчане свято чтут память 
освободителей полуострова  
от немецко-фашистских 
захватчиков.  
Фото: из архива газеты

Огненный 
шкВал

с 8 апреля по 12 мая 1944 года 
шла крымская наступательная 

операция

ЦИФРА

12 вражеских дивизий 

было разбито в ходе 

Крымской наступательной 

операции.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ 
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

от 5 апреля 2021 г. № 206
г. Симферополь

О внесении изменений в постановление Совета министров 
Республики Крым от 30 марта 2015 года № 141

В соответствии со статьёй 84 Конституции Республики Крым, статьёй 41 Закона Республики Крым от 29 мая 2014 
года № 5-ЗРК «О системе исполнительных органов государственной власти Республики Крым»
Совет министров Республики Крым постановляет:
Внести в постановление Совета министров Республики Крым от 30 марта 2015 года № 141 «Об утверждении 

Порядка денежной выплаты ветеранам войны, жертвам нацистских преследований и другим категориям граждан» 
следующие изменения:
во вступительной части постановления: 
слова «от 28 декабря 2015 года № 842» заменить словами «от 3 декабря 2020 года № 751»;
в приложении к постановлению:
в пункте 1:
слова «от 28 декабря 2015 года № 842» заменить  словами «от 3 декабря 2020 года № 751»;
в пункте 5:
в абзацах первом, втором слова «Республики Крым» исключить;
пункт 9.2 изложить в следующей редакции:
«9.2. Денежная выплата выплачивается в апреле – мае текущего года.
В случае неполучения лицами, выплата которым осуществляется через отделения почтовой связи федерального 

государственного унитарного предприятия «Почта Крыма», денежной выплаты в течение 6 месяцев подряд выплата 
приостанавливается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором истек 6-месячный срок, до выяснения 
обстоятельств, повлекших неполучение.
Выплата возобновляется с даты приостановления, после обращения гражданина, имеющего право на ее полу-

чение, в орган труда и социальной защиты населения.
Начисленные суммы выплаты, которые по тем или иным причинам своевременно не были получены заявителем, 

выплачиваются за прошлое время, но не более чем за 3 года, которые предшествовали обращению за их полу-
чением.».

Председатель Совета министров 
Республики Крым                                                                                                                                       Ю. ГОЦАНЮК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ 
РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

от 5 апреля 2021 г. № 207
г. Симферополь

О внесении изменений в постановление Совета министров 
Республики Крым от 30 апреля 2020 года № 253

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации 31 марта 2021 г. № 489 «О внесении 
изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 31 марта 2020 г. № 384», статьёй 84 Консти-
туции Республики Крым, статьёй 41 Закона Республики Крым от 29 мая 2014 года № 5-ЗРК «О системе исполни-
тельных органов государственной власти Республики Крым»
Совет министров Республики Крым постановляет:
1. Внести изменения в постановление Совета министров Республики Крым от 30 апреля 2020 года № 253 «Об 

утверждении Порядка определения состава и среднедушевого дохода семьи, обратившейся за назначением еже-
месячной  денежной  выплаты  на  ребенка  в  возрасте  от  трех  до  семи  лет  включительно,  условий  ее  назначения, 
осуществления и прекращения», изложив приложение к нему в новой редакции (прилагается).
2.  Настоящее  постановление  распространяется  на  правоотношения,  возникшие  с  1  ап реля  2021  года,  за  ис-

ключением абзацев пятого и шестого подпункта 5 пункта 17 утверждаемого Порядка, которые вступают в силу с 
1 января 2022 года.
3. Установить, что:
положения абзацев пятого и шестого подпункта 5 пункта 17 утверждаемого Порядка не распространяются на 

граждан, которым ежемесячная денежная выплата на ребенка в возрасте от трех до семи лет включительно на-
значена до 1 января 2022 года;
действие пункта 3 утверждаемого Порядка распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2021 

года;
действие пункта 6 утверждаемого Порядка распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2020 

года.
Председатель Совета министров
Республики Крым                                                                                                                                       Ю. ГОЦАНЮК

Приложение
к постановлению Совета

министров Республики Крым
от 30 апреля 2020 года № 253

(в редакции постановления Совета министров Республики Крым 
от 5 апреля 2021 года № 207)

Порядок
определения состава и среднедушевого дохода семьи, обратившейся за назначением ежемесячной 
денежной выплаты на ребенка в возрасте от трех до семи лет включительно, условий ее назначения, 

осуществления и прекращения

1. Настоящий Порядок определяет правила определения состава и среднедушевого дохода семьи, обратившейся 
за назначением ежемесячной денежной выплаты на ребенка в возрасте от трех до семи лет включительно (далее – 
ежемесячная выплата), условий ее назначения, осуществления и прекращения.
Действие настоящего Порядка распространяется на граждан Российской Федерации, постоянно проживающих 

на территории Республики Крым, из числа лиц, являющихся родителями или законными представителями детей в 
возрасте от трех до семи лет включительно.
2. Право на ежемесячную выплату имеет один из родителей (законный представитель ребенка) (далее – заяви-

тель) на каждого совместно проживающего с ним ребенка в возрасте от трех до семи лет включительно, являюще-
гося гражданином Российской Федерации, при условии, что среднедушевой доход семьи таких лиц не превышает 
величину прожиточного минимума на душу населения, установленную в Республике Крым на дату обращения за 
назначением указанной выплаты.
Ежемесячная выплата предоставляется независимо от наличия права на иные виды государственных пособий, 

установленных  федеральным  законодательством  и  законодательством  Республики  Крым  гражданам ,  имеющим 
детей.
Ежемесячная выплата осуществляется со дня достижения ребенком возраста 3 лет, но не ранее 1 января 2020 

года, до достижения ребенком возраста 8 лет.
Гражданам, которым на день вступления в силу Закона Республики Крым от 6 апреля 2020 года № 53-ЗРК/2020 «О 

ежемесячной денежной выплат е на ребенка в возрасте от трех до семи лет включительно» органами труда и соци-
альной защиты предоставляется пособие на ребенка в соответствии с Законом Республики Крым от 3 декабря 2014 
года № 20-ЗРК/2014 «О пособии на ребенка», в 2020 году ежемесячная выплата назначается в беззаявительном 

порядке на основании документов (сведений), полученных в порядке межведомственного взаимодействия, а после 
2020 года – с учетом требований абзацев 6-9 настоящего пункта.
Начиная с 2021 года ежемесячная выплата осуществляется со дня достижения ребенком возраста 3 лет, если 

обращение за ее назначением последовало не позднее 6 месяцев с этого дня. В остальных  случаях ежемесячная 
выплата осуществляется со дня обращения за ее назначением.
В случае наличия в семье нескольких детей в возрасте от 3 до 7 лет включительно ежемесячная выплата осу-

ществляется на каждого ребенка.
Ежемесячная выплата устанавливается на 12 месяцев. Назначение ежемесячной выплаты в очередном году осу-

ществляется по истечении 12 месяцев со дня предыдущего обращения. 
3. Ежемесячная выплата осуществляется в размере:
50 процентов величины прожиточного минимума для детей, установленной в Республике Крым на дату обраще-

ния за назначением ежемесячной выплаты (далее – величина прожиточного минимума для детей), – если размер 
среднедушевого дохода семьи не превышает величину прожиточного минимума на душу населения, установленную 
в  Республике  Крым  на  дату  обращения  за  назначением  ежемесячной  выплаты   (далее  –  величина  прожиточного 
минимума на душу населения);
75 процентов величины прожиточного минимума для детей – если размер среднедушевого дохода семьи, рас-

считанный с учетом ежемесячной выплаты в размере 50 процентов величины прожиточного минимума для детей, 
не превышает величину прожиточного минимума на душу населения;
100 процентов величины прожиточного минимума для детей – если размер среднедушевого дохода семьи, рас-

считанный с учетом ежемесячной выплаты в размере 75 процентов величины прожиточного минимума для детей, 
не превышает величину прожиточного минимума на душу населения.
4. В 2021 году гражданам, которым назначена ежемесячная выплата, производится ее перерасчет в размере, 

установленном абзацами третьим или четвертым пункта 3 настоящего Порядка, следующим образом:
– обращение граждан за перерасчетом ежемесячной выплаты осуществляется начиная с 1 апреля 2021 года, но 

не позднее 31 декабря 2021 года, посредством подачи заявления;
– перерасчет размера ежемесячной выплаты производится с 1 января 2021 года, но не ранее чем со дня до-

стижения ребенком возраста 3 лет. При этом ежемесячная выплата в соответствующем размере устанавливается 
на 12 месяцев с даты обращения за такой выплатой, но не более чем до дня достижения ребенком возраста 8 лет.
5. В случае если гражданину отказано в перерасчете ежемесячной выплаты, предусмотренном пунктом 3 насто-

ящего Порядка, ежемесячная выплата продолжает осуществляться в ранее установленном размере до истечения 
12-месячного срока, на который она была назначена.
6. Размер ежемесячной выплаты подлежит перерасчету с 1 января года, следующего за годом обращения за на-

значением такой выплаты, исходя из ежегодного изменения величины прожиточного минимума для детей.
7. Для назначения ежемесячной выплаты заявителем в орган труда и социальной защиты населения по месту 

жительства (месту пребывания) в Республике Крым (далее – орган труда и социальной защиты) подается заявление 
по типовой форме, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2020 года 
№ 384 «Об утверждении основных требований к порядку назначения и осуществления ежемесячной денежной вы-
платы на ребенка в возрасте от 3 до 7 лет включительно, примерного перечня документов (сведений), необходимых 
для назначения указанной ежемесячной выплаты, и типовой формы заявления о ее назначении» (далее соответ-
ственно – заявление, Постановление № 384):
1) лично;
2) через многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг (далее – МФЦ);
3) в электронном виде с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый пор-

тал государственных и муниципальных услуг» (далее – единый портал).
Заявление,  поданное  посредством  единого  портала,  осуществляется  с  использованием  простой  электронной 

подписи при условии, что личность заявителя установлена при личном приеме при выдаче ключа простой электрон-
ной подписи;
4) посредством почтовой связи способом, позволяющим подтвердить факт и дату отправления.
Заявитель несет ответственность за неполноту и недостоверность сведений, указанных в заявлении, в соответ-

ствии с законодательством Российской Федерации.
8. Одновременно с заявлением заявителем, в зависимости от сложившейся у него жизненной ситуации, пред-

ставляются документы (сведения):
1) о рождении ребенка – при регистрации акта гражданского состояния компетентным органом иностранного 

государства по законам соответствующего иностранного государства;
2) о смерти члена семьи – при регистрации акта гражданского состояния компетентным органом иностранного 

государства по законам соответствующего иностранного государства;
3) о заключении (расторжении) брака – при регистрации акта гражданского состояния компетентным органом 

иностранного государства по законам соответствующего иностранного государства;
4) о наличии в собственности у заявителя и членов его семьи жилого помещения (части отдельного изолирован-

ного жилого помещения в квартире), занимаемого заявителем и (или) членом его семьи, страдающим тяжелой фор-
мой хронического заболевания, предусмотренной перечнем тяжелых форм хронических заболеваний, при которых 
невозможно совместное проживание граждан в одной квартире, установленным в соответствии с пунктом 4 части 
1 статьи 51 Жилищного кодекса Российской Федерации уполномоченным Правительством Российской Федерации 
федеральным органом исполнительной власти; жилого помещения, признанного в установленном порядке непри-
годным для проживания;
5) о факте обучения заявителя или членов его семьи младше 23 лет в образовательном учреждении среднего 

общего или профессионального и высшего образования по очной форме обучения;
6) о факте неполучения стипендии в случае обучения заявителя или членов его семьи младше 23 лет в образо-

вательном учреждении среднего общего или профессионального и высшего образования по очной форме обучения;
7) о факте прохождения заявителем или членами его семьи лечения длительностью свыше 3 месяцев, вслед-

ствие чего временно они не могут осуществлять трудовую деятельность;
8)  о  нахождении  заявителя  или  членов  его  семьи  на  полном  государственном  обеспечении  (за  исключением 

детей, находящихся под опекой);
9) о прохождении заявителем или членами его семьи военной службы по призыву, а также о статусе военнослу-

жащего, обучающегося в военной профессиональной организации и военной образовательной организации высше-
го образования и не заключившего контракт о прохождении военной службы;
10) о прохождении заявителем или членами его семьи военной службы по призыву;
11) о нахождении заявителя или членов его семьи на принудительном лечении по решению суда;
12)  о  применении  в  отношении  заявителя  и  (или)  членов  его  семьи  меры  пресечения  в  виде  заключения  под 

стражу;
13)  о  размере  стипендии,  выплачиваемой  лицам,  обучающимся  в  профессиональных  образовательных  ор-

ганизациях  и  образовательных  организациях  высшего  образования,  аспирантам,  обучающимся  по  очной  форме 
по  программам  подготовки  научно-педагогических  кадров,  докторантам  образовательных  организаций  высшего 
образования и научных организаций и лицам, обучающимся в духовных образовательных организациях, а также 
компенсационных  выплат  указанным  категориям  граждан  в  период  их  нахождения  в  академическом  отпуске  по 
медицинским показаниям;
14) о размере ежемесячного пожизненного содержания судей, вышедших в отставку;
15) о размере единовременного пособия при увольнении с военной службы, службы в учреждениях и органах уго-

ловно-исполнительной системы Российской Федерации, органах федеральной службы безопасности, органах госу-
дарственной охраны, органах внутренних дел Российской Федерации, таможенных органах Российской Федерации, 
войсках национальной гвардии Российской Федерации, органах принудительного исполнения Российской Федера-
ции, Главном управлении специальных программ Президента Российской Федерации, а также из иных органов, в 
которых  законодательством  Российской  Федерации  предусмотрено  прохождение  федеральной  государственной 
службы, связанной с правоохранительной деятельностью; 
16) о размере пенсии, получаемой лицами, проходящими (проходившими) военную службу, службу в учрежде-

ниях и органах уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, органах федеральной службы безопас-
ности, органах государственной охраны, органах внутренних дел Российской Федерации, таможенных органах Рос-
сийской Федерации, войсках национальной гвардии Российской Федерации, органах принудительного исполнения 
Российской Федерации, Главном управлении специальных программ Президента Российской Федерации, а также 
в иных органах, в которых законодательством Российской Федерации предусмотрено прохождение федеральной 
государственной службы, связанной с правоохранительной деятельностью;
17) о размере доходов, предусмотренных подпунктами 1 (в случае если заявитель или члены его семьи явля-

ются (являлись) сотрудниками учреждений и органов уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, 
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органов федеральной службы безопасности, органов государственной охраны, органов внутренних дел Российской 
Федерации) и 6 пункта 14 наст оящего Порядка;
18) о размере полученной компенсации, выплачиваемой государственным органом или общественным объеди-

нением за время исполнения государственных или общественных обязанностей;
19) о размере доходов, полученных заявителем или членами его семьи за пределами Российской Федерации;
20) о размере доходов от занятий предпринимательской деятельностью, включая доходы, полученные в резуль-

тате деятельности крестьянского (фермерского) хозяйства, в том числе созданного без образования юридического 
лица, и доходы от осуществления частной практики;
21) о размере доходов, полученных в рамках применения специального налогового режима «Налог на профес-

сиональный доход»;
22) о размере доходов по договорам авторского заказа, договорам об отчуждении исключительного права на 

результаты интеллектуальной деятельности;
23) о наличии в собственности у заявителя и членов его семьи зданий с назначением «жилое» и «жилое строе-

ние», помещений с назначением «жилое» и «жилое помещение», зданий с назначением «жилой дом», земельных 
участков, предоставленных уполномоченным органом Республики Крым или муниципального образования в рамках 
социальной поддержки многодетной семьи, признанной таковой в соответствии с законодательством Республики 
Крым (далее – многодетная семья), а также земельных участков,  предоставленны х в соответствии с Федеральным 
законом от 1 мая 2016 года № 119-ФЗ «Об особенностях предоставления гражданам земельных участков, находя-
щихся в государственной или муниципальной собственности и расп оложенных на территориях субъектов Россий-
ской Федерации, входящих в состав Дальневосточного федерального округа, и о внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации»;
24) о наличии зарегистрированного на заявителя или членов его семьи автотранспортного (мототранспортного) 

средства,  выданного  в  рамках  социальной  поддержки  многодетной  семьи  уполномоченным  органом  Республики 
Крым или муниципального образования.
Документы (сведения), предусмотренные подпунктами 6, 7, 10 настоящего пункта, представляются заявителем 

за период, за который рассчитывается среднедушевой доход семьи в соответствии с пунктом 15 настоящего По-
рядка.
Документы (сведения) компетентного органа иностранного государства, подтверждающие размер доходов, пред-

усмотренн ых подпунктом 19 настоящего пункта, представляются заявителем с заверенным переводом на русский 
язык в соответствии с законодательством Российской Федерации.
9. В случае если заявление подано с использованием единого портала, заявитель в течение 10 рабочих дней со 

дня регистрации органом труда и социальной защиты заявления представляет в орган труда и социальной защиты 
документы (сведения), предусмотренные пунктом 8 настоящего Порядка.
10. В случае если при личном обращении заявителя за назначением ежемесячной денежной выплаты им пред-

ставлен неполный комплект указанных в пункте 8 настоящего Порядка документов (сведений), необходимых для 
назначения ежемесячной выплаты, заявитель вправе представить недостающие документы (сведения) в течение 
10 рабочих дней со дня регистрации заявления органом труда и социальной защиты.
11.  Орган  труда  и  социальной  защиты  в  течение  3  рабочих  дней  со  дня  поступления  заявления  запрашивает 

документы (сведения), перечень и способ получения которых утвержден Постановлением № 384 в рамках межве-
домственного взаимодействия в органах и (или) организациях, в распоряжении которых они находятся. Срок подго-
товки и направления ответа на межведомственный запрос не может превышать 5 рабочих дней со дня поступления 
межведомственного запроса в орган и (или) организацию.
Должностное лицо и (или) работник органа или организации, не представившие (несвоевременно представив-

шие) сведения, запрошенные уполномоченным органом и находящиеся в распоряжении органа или организации, 
несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
12.  В  случае  отсутствия  в  Едином  государственном  реестре  записей  актов  гражданского  состояния  сведений 

о государственной регистрации актов гражданского состояния необходимая информация запрашивается в соот-
ветствующих органах, которые производят государственную регистрацию актов гражданского состояния в соот-
ветствии с Федеральным законом от 15 ноября 1997 года № 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния».
13. В состав семьи, учитываемый при расчете среднедушевого дохода семьи, включаются: подавший заявление 

родитель (в том числе усыновитель), опекун ребенка, его супруг, несовершеннолетние дети и дети в возрасте до 
23 лет, обучающиеся в образовательных учреждениях среднего общего или профессионального и высшего обра-
зования по очной форме обучения, в том числе находящиеся под опекой (за исключением таких детей, состоящих 
в браке).
В состав семьи, учитываемый при расчете среднедушевого дохода семьи, не включаются:
1) лица, лишенные родительских прав (ограниченные в родительских правах) в отношении ребенка (детей), на 

которого подается заявление;
2) лица, находящиеся на полном государственном   обеспечении (за исключением детей, находящихся под опе-

кой);
3) лица, проходящие военную службу по призыву, а также военнослужащие, обучающиеся в военных профессио-

нальных организациях и военных образовательных организациях высшего образования и не заключившие контракт 
о прохождении военной службы;
4) лица, отбывающие наказание в виде лишения свободы;
5) лица, находящиеся на принудительном лечении по решению суда;
6) лица, в отношении которых применена мера пресечения в виде заключения под стражу.
14. При расчете среднедушевого дохода семьи учитываются следующие виды доходов семьи, полученные в де-

нежной форме:
1) вознаграждение за выполнение трудовых или иных обязанностей, включая выплаты стимулирующего характе-

ра, вознаграждение за выполненную работу, оказанную услугу, совершение действия в рамках гражданско-право-
вого договора. При этом вознаграждение директоров и иные аналогичные выплаты, получаемые членами органа 
управления организации (совета директоров или иного подобного органа) – налогового резидента Российской Фе-
дерации, местом нахождения (управления) которой является Российская Федерация, рассматриваются как доходы, 
полученные  от  источников  в  Российской  Федерации,  независимо  от  места,  где  фактически  исполнялись  возло-
женные на этих лиц управленческие обязанности или откуда производилась выплата указанного вознаграждения;
2)  пенсии,  пособия  и  иные  аналогичные  выплаты,  в  том  числе  выплаты  по  обязательному  социальному  стра-

хованию  и  выплаты  компенсационного  характера,  полученные  в  соответствии  с  законодательством  Российской 
Федерации  и  (или)  законодательством  субъекта  Российской  Федерации,  актами  (решениями)  органов  местного 
самоуправления;
3) стипендии, выплачиваемые лицам, обучающимся в профессиональных образовательных организациях и обра-

зовательных организациях высшего образования, аспирантам, обучающимся по очной форме по программам подго-
товки научно-педагогических кадров, докторантам образовательных организаций высшего образования и научных 
организаций и лицам, обучающимся в духовных образовательных организациях, а также компенсационные выплаты 
указанным категориям граждан в период их нахождения в академическом отпуске по медицинским показаниям;
4) сумма полученных алиментов;
 5) выплаты правопреемникам умерших застрахованных лиц в случаях, предусмотренных законодательством Рос-

сийской Федерации об обязательном пенсионном страховании;
6) денежное довольствие (денежное содержание) военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел Россий-

ской Федерации, учреждений и органов уголовно-испо лнительной системы, органов принудительного исполнения 
Российской Федерации, таможенных органов Российской Федерации и других органов, в которых законодатель-
ством  Российской  Федерации  предусмотрено  прохождение  государственной  службы,  связанной  с  правоохрани-
тельной деятельностью, а также дополнительные выплаты, имеющие постоянный характер, и продовольственное 
обеспечение (денежная компенсация взамен продовольственного пайка), установленные законодательством Рос-
сийской Федерации (при наличии);
7) компенсации, выплачиваемые государственным органом или общественным объединением за время исполне-

ния государственных или общественных обязанностей;
8) дивиденды, проценты и иные доходы, полученные по операциям с ценными бумагами, а также в связи с уча-

стием в управлении собственностью организации;
9) проценты, полученные по вкладам в кредитных учреждениях;
10) доходы от осуществления предпринимательской деятельности, включая доходы, полученные в результате 

деятельности крестьянского (фермерского) хозяйства, в том числе созданного без образования юридического лица, 
и доходы от осуществления частной практики;
11) доходы от реализации и сдачи в аренду (наем, поднаем) имущества;
12) доходы по договорам авторского заказа, об отчуждении исключительного права на ре зультаты интеллекту-

альной деятельности.
13) доходы, полученные в рамках применения специального налогового режима «Налог на профессиональный 

доход»;
14) ежемесячное пожизненное содержание судей, вышедших в отставку;

15) единовременное пособие при увольнении с военной службы, службы в войсках на циональной гвардии Рос-
сийской Федерации, органах принудительного исполнения Российской Федерации, таможенных органах Россий-
ской  Федерации,  Главном  управлении  специальных  программ  Президента  Российской  Федерации,  учреждениях 
и органах уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, о рганах федеральной службы безопасности 
Российской Федерации, органах государственной охраны Российской Федерации,  органах внутренних дел Россий-
ской Федерации, других органах, в которых законодательством Российской Федерации предусмотрено прохожде-
ние федеральной государственной службы, связанной с правоохранительной деятельностью;
16) доход, полученный заявителем или членами его семьи за пределами Российской Федерации.
Доходы каждого члена семьи учитываются до вычета налогов в соответствии с законодательством Российской 

Федерации.
Доходы семьи, получаемые в иностранной валюте, пересчитываются в рубли по курсу Центрального банка Рос-

сийской Федерации, установленному на дату фактического получения этих доходов.
15. Среднедушевой до ход семьи для назначения ежемесячной выплаты рассчитывается исходя из суммы до-

ходов всех членов семьи за последние 12 календарных месяцев (в том числе в случае представления документов 
(сведений) о доходах семьи за период менее 12 календарных месяцев), предшествующих 4 календарным месяцам 
перед месяцем подачи заявления о назначении ежемесячной выплаты, путем деления одной двенадцатой суммы 
доходов всех членов семьи за расчетный период на число членов семьи.
При иных установленных сроках расчета и выплаты доходов сумма полученных доходов делится на количество меся-

цев, за которые она начислена, и учитывается в доходах семьи за те месяцы, которые приходятся на расчетный период.
Суммы  доходов,  полученных  от  исполнения  договоров  гражданско-правового  характера,  а  также  доходов  от 

предпринимательской  деятельности  и  от  осуществления  частной  практики,  делятся  на  количество  месяцев,  за 
которые они начислены, и учитываются в доходах семьи за те месяцы, которые приходятся на расчетный период.
Доходы, определенные в подпунктах 8 - 12 пункта 14 настоящего Порядка, учитываются как одна двенадцатая 

суммы дохода, полученного в течение налогового периода, умноженная на количество месяцев, вошедших в рас-
четный период.
В случае если заявитель или члены его семьи получили доходы, определенные в подпункте 10 пункта 14 настоя-

щего Порядка, осуществляя свою деятельность с применением упрощенной системы налогообложения   (в случае, 
если в качестве объекта налогообложения выбраны доходы), системы налогообложения в виде единого налога на 
вмененный доход для отдельных видов деятельности, патентной системы налогообложения, заявитель или члены 
его семьи вправе представить документы (сведения) о доходах за вычетом расходов в сроки, установленные пун-
ктами 9 и 10 настоящего Порядка. 
В таком случае орган труда и социальной защиты при расчете среднедушевого дохода семьи использует доку-

менты (сведения), представленные заявителем или членами его семьи.
В случае если в информации, представленной в рамках межведомственного электронного взаимодействия, от-

сутствуют сведения о доходах, указанных в подпунктах 10 и 12 пункта 14 настоящего Порядка, полученных в тече-
ние налогового периода, учитываются доходы, документы (сведения) о которых представлены заявителем или чле-
нами его семьи в соответствии с пунктом 8 и абзацем пятым пункта 15 настоящего Порядка за расчетный период.
16. При расчете среднедушевого дохода семьи не учитываются:
1) предусмотренные настоящим Порядком ежемесячные выплаты, произведенные за прошлые периоды (за ис-

ключением случаев расчета ежемесячной выплаты в соответствии с абзацами третьим и четвертым пункта 2 на-
стоящих основных требований);
2) ежемесячные выплаты, установл енные Федеральным законом от 28 декабря 2017 года № 418-ФЗ «О еже-

месячных выплатах семьям, имеющим детей» на ребенка, в отношении которого назначена предусмотренная на-
стоящим Порядком ежемесячная выплата, произведенные за прошлые периоды;
3) суммы единовременной материальной помощи, выплачиваемой за счет средств федерального бюджета, бюд-

жетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и иных источников в связи со стихийным бедствием 
или другими чрезвычайными обстоятельствами, а также в связи с террористическим актом;
4) ежемесячные выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за ребенком-инвали-

дом в возрасте до 18 лет или инвалидом с детства I группы;
5) ежемесячные денежные выплаты в связи с рождением третьего ребенка или последующих детей на ребенка, 

в отношении которого назначена предусмотренная настоящими основными требованиями ежемесячная выплата, 
произведенные за прошлые периоды;
6) суммы пособий и иных аналогичных выплат, а также алиментов на ребенка, который на день подачи заявления 

достиг возраста 18 лет (либо  достиг возраста 23 лет по причине обучения по очной форме по основным общеобра-
зовательным программам, по основным профессиональным образовательным программам и (или) по программам 
профессиональной  подготовки  по  профессиям  рабочих,  должностям  служащих  в  образовательных  организациях 
Российской Федерации);
7) единовременные страховые выплаты, производимые в возмещение ущерба, причиненного жизни и здоровью 

человека, его личному имуществу и имуществу, находящемуся в общей собственности членов его семьи, а также 
ежемесячные суммы, связанные с дополнительными расходами на медицинскую, социальную и профессиональную 
реабилитацию в соответствии с решением учреждения государственной службы медико-социальной экспертизы;
8) государственная социальная помощь на основании социального контракта.
17. Основанием для отказа в назначении или перерасчете ежемесячной выплаты является:
1) государственная регистрация смерти ребенка, в отношении которого подано заявление;
2) превышение размера среднедушевого дохода семьи над величиной прожиточного минимума на душу населе-

ния, установленной в Республике Крым на дату обращения за назначением ежемесячной выплаты;
3) наличие в заявлении недостоверных или неполных данных;
4) наличие в собственности у заявителя и членов его семьи:
2 и более зданий с назначением «жилое» и «жилое строение», помещений с назначением «жилое» и «жилое по-

мещение», суммарная площадь которых больше произведения: 21 квадратный метр на одного члена семьи в семье 
из двух человек и 18 квадратных метров на одного члена семьи в семье из трех и более человек, в расчете на одного 
человека, на количество членов семьи (за исключением зданий с назначением «жилое» и «жилое строение», по-
мещений с назначением «жилое» и «жилое помещение», предоставленных в рамках социальной поддержки много-
детной семьи уполномоченным органом Республики Крым или муниципального образования; доли в праве общей 
долевой собственности на жилое помещение, равной не более одной трети от общей площади жилого помещения; 
жилого  помещения  (части  отдельного  изолированного  жилого  помещения  в  квартире),  занимаемого  заявителем 
и  (или)  членом  его  семьи,  страдающим  тяжелой  формой  хронического  заболевания,  предусмотренной  перечнем 
тяжелых форм хронических заболеваний, при которых невозможно совместное проживание граждан в одной квар-
тире, установленным в соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 51 Жилищного кодекса Российской Федерации 
уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти; жилого 
помещения, признанного в установленном порядке непригодным для проживания);
2  и  более  зданий  с  назначением  «жилой  дом»,  суммарная  площадь  произведения  которых  не  превышает 

40 кв. метров в расчете на одного человека, на количество членов семьи (за исключением здания с назначением 
«жилой дом», переданного в рамках социальной поддержки многодетной семьи уполномоченным органом Респу-
блики Крым или муниципального образования; доли в праве общей долевой собственности на жилое помещение, 
равной не более одной трети от общей площади жилого помещения; жилого помещения (части отдельного изолиро-
ванного жилого помещения в квартире), занимаемого заявителем и (или) членом его семьи, страдающим тяжелой 
формой хронического заболевания, предусмотренной перечнем тяжелых форм хронических заболеваний, при ко-
торых невозможно совместное проживание граждан в одной квартире, установленным в соответствии с пунктом 4 
части 1 статьи 51 Жилищного кодекса Российской Федерации уполномоченным Правительством Российской Фе-
дерации федеральным органом исполнительной власти; жилого  помещения, признанного в установленном порядке 
непригодным для проживания);
2 и более зданий с назначением «садовы й дом»;
2 и более зданий с назначением «нежилое», помещений с назначением «нежилое», сооружений (за исключением 

хозяйственных построек, расположенных на земельных участках, предназначенных для индивидуального жилищно-
го строительства, ведения личного подсобного хозяйства, садовых земельных участках, а также объектов недвижи-
мого имущества, являющихся общим имуществом в многоквартирном доме, объектов недвижимого имущества, яв-
ляющихся имуществом общег о пользования садоводческого или огороднического некоммерческого товарищества);
2 и более объектов недвижимого имущества, предназначенных для стоянки (хранения), ремонта и технического 

обслуживания транспортных средств (гараж, машино-место) (3 и более таких объектов недвижимого имущества - 
для многодетных семей, семей, в составе которых есть инвалид, семей, которым выдано автотранспортное или мо-
тотраспортное средство в рамках социальной поддержки многодетной семьи уполномоченным органом Республики 
Крым или муниципального о бразования);
земельных  участков,  суммарная  площадь  которых  превышает  0,25  гектара  или  1,0  гектара  для  территории 

сельских поселений или межселенных территорий (за исключением находящихся в общей долевой собственности 
земельных участков и земель сельскохозяйственного назначения, оборот которых регулируется Федеральным за-
коном  24 июля 2002 года № 101-ФЗ «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения», земельных участков, 
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предоставленных многодетной семье уполномоченным органом Республики Крым или муниципального образова-
ния в рамках предоставления мер социальной поддержки, земельных участков, предоставленных в соответствии 
с Федеральным законом от 1 мая 2016 года № 119-ФЗ «Об особенностях предоставления гражданам земельных 
участков,  находящихся  в  государственной  или  муниципальной  собственности  и  расположенных  на  территориях 
субъектов  Российской  Федерации,  входящих  в  состав  Дальневосточного  федерального  округа,  и  о  внесении  из-
менений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»);
5) наличие зарегистрированных на заявителя или членов его семьи:
2 и более автотранспортных средств (3 и более автотранспортных средств – для многодетных семей, семей, в 

составе которых есть инвалид, семей, которым автотранспортное средство выдано в рамках предоставления мер 
социальной поддержки уполномоченным органом Республики Крым или муниципального образования);
2 и более мототранспортных средств (3 и более мототранспортных средств – для многодетных семей, семей, в 

составе которых есть инвалид, семей, которым мототранспортное средство выдано в рамках предоставления мер 
социальной поддержки уполномоченным органом Республики Крым или муниципального образования);
автотранспортного средства с мощностью двигателя не менее 250 лошадиных сил, год выпуска которого не пре-

вышает 5 лет, за исключением автотранспортного средства, имеющего более 5 мест, полученного (приобретенного) 
семьей с 4 и более детьми;
2 и более маломерных водных судов, год выпуска которых не превышает 5 лет;
2 и более самоходных машин и других видов техники, год выпуска которых не превышает 5 лет;
6) наличие у заявителя и членов его семьи среднедушевого дохода, превышающего величину прожиточного ми-

нимума на душу населения в целом по Российской Федерации, установленную на дату обращения за назначением 
ежемесячной выплаты, в виде процентов, начисленных на остаток средств на депозитных счетах (вкладах), откры-
тых в кредитных организациях;
7) отсутствие у заявителя или трудоспособных членов его семьи (за исключением детей в возрасте до 18 лет) 

доходов, предусмотренных подпунктами 1, 2 (в части пенсий), 3, 6, 10, 12-14, 16 пункта 14 настоящего Порядка, за 
период, предусмотренный пунктом 15 настоящего Порядка для назначения ежемесячной выплаты, за исключением 
следующих случаев (их совокупности), приходящихся на указанный период:
заявитель или члены его семьи не более 6 месяцев имели статус безработного, ищущего работу;
заявитель или члены его семьи осуществляли уход за ребенком до достижения им возраста 3 лет;
заявитель или члены его семьи младше 23 лет обучались в образовательном учреж дении среднего общего или 

профессионального и высшего образования по очной форме обучения и не получали стипендию;
заявитель или члены его семьи осуществляли уход за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет, или инвалидом 

с детства I группы, или инвалидом I группы, или престарелым, нуждающимся по заключению лечебного учреждения 
в постоянном постороннем уходе либо достигшим возраста 80 лет;
заявитель или члены его семьи проходили лечение длительностью свыше 3 месяцев, вследствие чего временно 

не могли осуществлять трудовую деятельность;
заявитель или члены его семьи проходили военную службу (включая период не более 3 месяцев со дня демоби-

лизации);
заявитель или члены его семьи были лишены свободы (включая период не более 3 месяцев со дня освобожде-

ния);
заявитель являлся (является) единственным родителем (законным представителем), имеющим несовершенно-

летних детей;
заявитель или один из членов его многодетной семьи не получает доходы;
заявитель осуществляет уход за инвалидом II группы вследствие психического расстройства и получает еже-

месячную компенсационную выплату в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодатель-
ством Республики Крым;
заявитель осуществляет уход за ребенком до достижения им трехлетнего возраста или за ребенком, который 

требует ухода в течение времени, определенного в медицинском заключении врачебно-консультативной комиссии, 
но не более чем до достижения им шестилетнего возраста;
заявитель является получателем любого вида пенсии независимо от возраста, трудоспособности и ведомства, в 

котором назначена пенсия.
Периоды отсутствия доходов по основаниям, указанным в настоящем подпункте оцениваются, в совокупности. 

В случае если период, в течение которого отсутствовали доходы по указанным основаниям, составляет в совокуп-
ности 10 и более месяцев расчетного периода, предусмотренного пунктом 15 настоящего Порядка для назначения 
ежемесячной выплаты, решение об отказе в назначении выплаты не принимается;
8) достижение ребенком, в отношении которого поступило заявление, возраста 8 лет, за исключением случая, 

предусмотренного абзацем третьим пункта 4 настоящего Порядка;
9) непредставление заявителем в орган труда и социальной защиты документов (сведений), указанных в пункте 8 

настоящего Порядка (за исключением подпунктов 20 и 22), а также непредставление документов (сведений) в срок, 
указанный в пунктах 9 и 10 настоящего Порядка;
10) установление факта назначения ежемесячной выплаты на ребенка, в отношении которого подается заявле-

ние, другому законному представителю;
11) непредоставление заявителем в течение 5 рабочих дней необходимых заявления и (или) документов (све-

дений),  после  возвращения  заявления  и  (или)  документов  (сведений)  на  доработку  в  соответствии  с  пунктом  19 
настоящего Порядка;
12) трудоспособный член семьи совокупно в течение трех месяцев, которые предшествуют месяцу обращения за 

назначением ежемесячной выплаты, не работает, не служит, не учится по очной форме обучения в образовательной 
организации независимо от ее организационно-правовой формы и типа, не зарегистрирован в органе занятости в 
качестве безработного либо зарегистрирован в органе занятости в качестве безработного и признан безработным, 
но нарушает требования действующего законодательства о занятости населения.
Указанное  обстоятельство  не  является  основанием  для  отказа  в  назначении  ежемесячной  выплаты  в  случае, 

если трудоспособный член семьи на день обращения за ежемесячной выплатой:
– осуществляет уход за инвалидом I группы, за престарелым, нуждающимся по заключению лечебного учрежде-

ния в постоянном постороннем уходе либо достигшим возраста 80 лет, а также за инвалидом II группы вследствие 
психического  расстройства  и  получает  ежемесячную  компенсационную  выплату  в  соответствии  с  законодатель-
ством Российской Федерации и законодательством Республики Крым;
– осуществляет уход за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет;
– осуществляет уход за ребенком до достижения им трехлетнего возраста или за ребенком, который требует 

ухода в течение времени, определенного в медицинском заключении врачебно-консультативной комиссии, но не 
более чем до достижения им шестилетнего возраста;
–  обучается  по  очной  форме  по  основным  общеобразовательным  программам,  по  основным  профессиональ-

ным образовательным программам и (или) по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 
должностям служащих в образовательных организациях Российской Федерации и не достиг возраста 23 лет;
– является женщиной или одиноким родителем, воспитывающим троих и более детей в возрасте до 16 лет;
– является получателем любого вида пенсии независимо от возраста, трудоспособности и ведомства, в котором 

назначена пенсия.
18.  Решение  о  назначении  либо  об  отказе  в  назначении  ежемесячной  выплаты  принимается  органом  труда  и 

социальной защиты в течение 10 рабочих дней со дня приема заявления. Срок принятия решения о назначении 
либо об отказе в назначении ежемесячной выплаты продлевается на 20 рабочих дней в случае непоступления до-
кументов (сведений), запрашиваемых в рамках межведомственного взаимодействия.
В случае принятия решения об отказе в назначении ежемесячной выплаты, гражданину в срок, не превышающий 

1 рабочего дня со дня принятия такого решения, направляется уведомление с указанием аргументированного обо-
снования.
Отказ в назначении ежемесячной выплаты может быть обжалован в порядке, установленном федеральным за-

конодательством и законодательством Республики Крым.
Гражданин вправе обратиться за разъяснением или подать жалобу, связанную с назначением ежемесячной вы-

платы, в том числе посредством единого портала.

Орган труда и социальной защиты в течение 30 календарных дней со дня поступления обращения за разъясне-
нием или жалобы представляет в письменной или иной форме мотивированный ответ, содержащий разъяснения по 
вопросу назначения ежемесячной выплаты и последующих действий заявителя в целях назначения ежемесячной 
выплаты.
Орган труда и социальной защиты вправе проверять достоверность документов (сведений), указанных в заявле-

нии и представленных заявителем. В этих целях орган труда и социальной защиты вправе запрашивать и безвоз-
мездно получать необходимые документы (сведения) от органов, предоставляющих государственные (муниципаль-
ные) услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, подведомственных 
государственным органам или органам местного самоуправления.
19.  В  случае  установления  в  заявлении  и  (или)  документах  (сведениях),  предоставленных  заявителем,  факта 

наличия недостоверной и (или) неполной информации орган труда и социальной защиты населения вправе вернуть 
такие  заявление  и  (или)  документы  (сведения)  заявителю  на  доработку  с  указанием  информации,  подлежащей 
корректировке.
В этом случае срок принятия решения о назначении либо отказе в назначении ежемесячной выплаты приоста-

навливается на 5 рабочих дней.
Заявитель  предоставляет  доработанные  заявление  и  (или)  документы  (сведения)  в  течение  5  рабочих  дней  с 

момента возвращения заявления на доработку.
Срок принятия решения о назначении либо отказе в назначении ежемесячной выплаты возобновляется с мо-

мента поступления в орган труда и социальной защиты доработанного заявления и (или) документов (сведений).
В случае установления факта наличия недостоверной и (или) неполной информации в заявлении, предоставлен-

ном при личном обращении гражданина за назначением ежемесячной выплаты, орган труда и социальной защиты 
выдает копию такого заявления гражданину для доработки.
21. Выплата ежемесячной выплаты прекращается в случаях:
1) государственной регистрации смерти (объявление умершим, признание безвестно отсутствующим) получателя 

и (или) ребенка, в отношении которого производится ежемесячная выплата;
2) помещения ребенка, в связи с рождением (усыновлением) которого производится ежемесячная выплата, в ор-

ганизацию на полное государственное обеспечение, за исключением случаев обучения детей в организациях, осу-
ществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам;
3) лишения (ограничения) родительских прав получателя в отношении ребенка, в связи с рождением (усыновле-

нием) которого производится ежемесячная выплата;
4) отмены усыновления в отношении ребенка, в связи с усыновлением которого производится ежемесячная вы-

плата;
5) признания судом получателя ежемесячной выплаты недееспособным, ограниченно дееспособным;
6) передачи под опеку (попечительство) ребенка, на содержание которого в установленном порядке выплачива-

ются денежные средства и в отношении которого производится ежемесячная выплата;
7) объявления в розыск получателя ежемесячной выплаты;
8) выявления факта представления получателем ежемесячной выплаты документов (сведений), содержащих не-

полную и (или) недостоверную информацию, если это влечет утрату права на ежемесячную выплату;
9) направления получателя ежемесячной выплаты в места лишения свободы для отбытия наказания;
10) достижения ребенком возраста восьми лет;
11) выбытия  родителей либо ребенка с территории Республики Крым на постоянное место жительства в другой 

субъект Росси йской Федерации;
12) помещения ребенка на полное государственное обеспечение в государственное учреждение.
Осуществление ежемесячной выплаты прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в кото-

ром органу труда и социальной защиты стало известно о возникновении соответствующих обстоятельств.
22.  Ежемесячная  выплата  осуществляется  Государственным  казенным  учреждением  Республики  Крым  «Центр  со-

циальных выплат, модернизации и укрепления материально-технической базы учреждений социального обслуживания 
и занятости в Республике Крым» путем перечисления денежных средств по выбору заявителя на его лицевой счет, от-
крытый  в  кредитной  организации,  либо  через  отделения  почтовой  связи  Федерального  государственного  унитарного 
предприятия «Почта Крыма» по месту жительства (пребывания) заявителя не позднее последнего дня текущего месяца.
23. Получатель ежемесячной выплаты вправе обратиться в орган труда и социальной защиты с целью изменения 

способа доставки денежных средств, включая изменение реквизитов счета в кредитной организации, по которым 
производится начисление денежных средств.
24. Необращение гражданина за неполучением ежемесячной выплаты в течение трех месяцев подряд в органи-

зации почтовой связи влечет приостановление ее предоставления по решению органа труда и социальной защиты, 
принятого на основании информации организации почтовой связи, начиная с 1-го числа месяца, следующего за 
третьим месяцем неполучения указанной выплаты.
В течение 5 рабочих дней со дня принятия решения о приостановлении осуществления ежемесячной выплаты 

орган  труда  и  социальной  защиты  направляет  лицу,  имеющему  право  на  ежемесячную  выплату,  уведомление  о 
приостановлении осуществления ежемесячной выплаты.
Возобновление выплаты производится на основании заявления за весь период неполучения причитающихся к 

выплате сумм.
Предоставление ежемесячной выплаты может быть возобновлено с месяца, следующего за месящем ее прекра-

щения, в случае обращения за ежемесячной выплатой другого законного представителя ребенка.
25.  При  переезде  получателя  ежемесячной  выплаты  на  постоянное  место  жительства  в  пределах  Республики 

Крым  его  личное  дело  пересылается  в  орган  труда  и  социальной  защиты  по  новому  месту  жительства  для  воз-
обновления выплаты с месяца, следующего за месяцем, по который произведена выплата по прежнему месту жи-
тельства.
26. Лица, имеющие право на ежемесячную выплату, а также члены его семьи обязаны извещать орган труда 

и  социальной  защиты  населения  о  наступлении  обстоятельств,  влекущих  прекращение  предоставления  ежеме-
сячной  выплаты.  Срок,  в  течение  которого  лицо,  имеющее  право  на  ежемесячную  выплату,  обязано  сообщить  о 
наступлении о бстоятельств, влекущих прекращение ее выплаты, не может превышать 30 календарных дне й со дня 
наступления соответствующих обстоятельств.
Орган труда и социальной защиты вправе самостоятельно осуществлять проверку наступления указанных об-

стоятельств.
Предоставление указанной выплаты может быть возобновлено с месяца, следующего за месяцем ее прекраще-

ния, в случае обращения за ежемесячной выплатой другого законного представителя ребенка.
27. Заявление и документы лиц, имеющих право на ежемесячную выплату, формируются в личное дело, в ко-

торое приобщаются решение органа труда и социальной защиты о назначении (отказе в назначении) ежемесячной 
выплаты, решения органа труда и социальной защиты о приостановлении (возобновлении) предоставления еже-
месячной выплаты, о прекращении предоставления ежемесячной выплаты.
28. Суммы ежемесячной выплаты, излишне выплаченные вследствие представления лицами, имеющими право  на 

ежемесячную выплату, документов с заведомо неверными сведениями, сокрытия данных, влияющих на право полу-
чения ежемесячной выплаты, возмещаются данными лицами, а в случае спора – взыскиваются в судебном порядке.
Суммы ежемесячной выплаты, излишне выплаченные по вине юридических лиц, осуществляющих назначение и 

выплату, удержанию не подлежат, за исключением случая счетной ошибки.
Суммы ежемесячной выплаты, начисленные лицу, имеющему право на ежемесячную выплату, и не полученные 

им  в  связи  со  смертью,  выплачиваются  членам  семьи  умершего,  которые  проживали  вместе  с  ним  на  день  его 
смерти, или наследуются в порядке, установленном законодательством.
Ежемесячная выплата за месяц, в котором наступила смерть получателя либо ребенка, осуществляется в полном 

размере.
29. Сведения о получателях ежемесячной выплаты, а также другие сведения, предусмотренные действующим 

законодательством  Российской  Федерации,  в  установленном  порядке  размещаются  в  Единой  государственной 
информационной системе социального обеспечения (далее – ЕГИССО). Получение информации из ЕГИССО, ее об-
работка и использование в целях осуществления органами труда и социальной защиты своих полномочий осущест-
вляется согласно действующему законодательству Российской Федерации.
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ИНСПЕКЦИЯ ПО НАДЗОРУ ЗА ТЕХНИЧЕСКИМ СОСТОЯНИЕМ САМОХОДНЫХ 
МАШИН И ДРУГИХ ВИДОВ ТЕХНИКИ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

ПРИКАЗ
05.02.2021                                                              г. Симферополь                                                                    № 12/ОД

«Об утверждении Методики проведения конкурса на замещение  
вакантных должностей государственной гражданской службы  
Республики Крым и включение в кадровый резерв Инспекции  
по надзору за техническим состоянием самоходных машин  

и других видов техники Республики Крым»

Продолжение. Начало в № 51 от 29.03.2021, № 56 от 05.04.2021.

Приложение № 1 
к Методике проведения конкурсов на замещение вакантных должностей  

государственной гражданской службы Республики Крым  
и включение в кадровый резерв Инспекции по надзору за техническим состоянием  

самоходных машин и других видов техники Республики Крым

Методы оценки профессиональных и личностных качеств
граждан Российской Федерации (государственных гражданских служащих Республики Крым,  

Российской Федерации), рекомендуемые при проведении конкурсов на замещение вакантных должностей 
государственной гражданской службы Республики Крым и включение в кадровый резерв Инспекции  
по надзору за техническим состоянием самоходных машин и других видов техники Республики Крым

Категории  
должностей

Группы  
должностей

Основные должностные  
обязанности

Методы оценки

Руководители Высшая
Главная 
Ведущая

планирование и организация деятель-
ности Инспекции Гостехнадзора РК, 
структурного подразделения Инспекции 
Гостехнадзора РК (определение целей, 
задач, направлений деятельности), 
организация служебного времени 
подчиненных, распределение обязан-
ностей между подчиненными, создание 
эффективной системы коммуникации, 
а также благоприятного психологиче-
ского климата, контроль за профессио-
нальной деятельностью подчиненных

Тестирование
Индивидуальное собеседо-
вание
Подготовка проекта до-
кумента
Написание реферата
Анкетирование
Проведение групповых дис-
куссий

Специалисты Высшая 
Главная
Ведущая
Старшая

Самостоятельная деятельность по 
профессиональному обеспечению вы-
полнения Инспекцией Гостехнадзора РК  
установленных задач и функций

Тестирование
Индивидуальное собеседо-
вание
Подготовка проекта до-
кумента
Написание реферата
Анкетирование
Решение практических задач

Обеспечиваю-
щие специ-
алисты

Главная

Ведущая
Старшая
Младшая

Выполнение организационного, инфор-
мационного, документального, финан-
сово-экономического, хозяйственного 
и иного обеспечения деятельности 
Инспекции Гостехнадзора РК

Выполнение организационного, инфор-
мационного, документального, финан-
сово-экономического, хозяйственного 
и иного обеспечения деятельности 
Инспекции Гостехнадзора РК

Тестирование
Индивидуальное собеседо-
вание
Подготовка проекта до-
кумента
Анкетирование
Решение практических задач
Тестирование
Индивидуальное собеседо-
вание
Анкетирование

Приложение № 2
к Методике проведения конкурсов на замещение вакантных должностей  

государственной гражданской службы Республики Крым и включение в кадровый резерв  
Инспекции по надзору за техническим состоянием  

самоходных машин и других видов техники Республики Крым

Описание методов оценки профессиональных и личностных качеств 
граждан Российской Федерации (государственных гражданских служащих Российской Федерации, 

Республики Крым), рекомендуемых при проведении конкурсов на замещение  
вакантных должностей государственной гражданской службы Республики Крым и включение в кадровый 
резерв в Инспекции по надзору за техническим состоянием самоходных машин и других видов техники 

Республики Крым

I. ТЕСТИРОВАНИЕ
Посредством тестирования  осуществляется  оценка  уровня  владения  кандидатами  на  замещение  вакантных 

должностей государственной гражданской службы Республики Крым (далее – гражданская служба) и включение в 
кадровый резерв Инспекции Гостехнадзора РК государственным языком Российской Федерации (русским языком), 
знаниями основ Конституции Российской Федерации, Конституции Республики Крым, законодательства Российской 
Федерации и Республики Крым о государственной службе и о противодействии коррупции, знаниями и умениями в 
сфере информационно-коммуникационных технологий, а также знаниями и умениями в зависимости от области и 
вида профессиональной служебной деятельности, установленными должностным регламентом.
При тестировании используется единый перечень вопросов.
Тест должен содержать не менее 40 и не более 60 вопросов.
Первая часть теста формируется по единым унифицированным  заданиям, разработанным в том числе с учетом 

категорий и групп  должностей гражданской службы, а вторая часть – по тематике профессиональной служебной 
деятельности исходя из области и вида профессиональной служебной деятельности по вакантной должности граж-
данской службы, на замещение которой планируется объявление конкурса (далее – вакантная должность граждан-
ской службы) (группе должностей гражданской службы, по которой проводится конкурс на включение в кадровый 
резерв).
Уровень сложности тестовых заданий возрастает в прямой зависимости от категории и группы должностей граж-

данской службы. Чем выше категория и группа должностей гражданской службы, тем больший объем знаний и 
умений требуется для их прохождения.
На каждый вопрос теста может быть только один верный вариант ответа.
Кандидатам предоставляется одно и то же время для прохождения тестирования.
Подведение результатов тестирования основывается на количестве правильных ответов.
Тестирование считается пройденным, если кандидат правильно ответил на 70 и более процентов заданных 

вопросов.
Результаты тестирования оформляются в виде краткой справки.

II. АНКЕТИРОВАНИЕ
Анкетирование проводится  по  вопросам,  составленным  исходя  из  должностных  обязанностей  по  вакантной 

должности  гражданской  службы  (группе  должностей  гражданской  службы,  по  которой  проводится  конкурс  на 
включение в кадровый резерв), а также квалификационных требований для замещения указанных должностей.
В анкету включаются вопросы о выполняемых должностных обязанностях по должностям, замещаемым в рам-

ках ранее осуществляемой профессиональной деятельности, профессиональных достижениях, мероприятиях (про-
ектах, форумах, семинарах и др.), в которых кандидат принимал участие, его публикациях в печатных изданиях, 
увлечениях, а также о рекомендациях и (или) рекомендательных письмах, которые могут быть предоставлены кан-
дидатом.
В  анкету  также  могут  быть  включены  дополнительные  вопросы,  направленные  на  оценку  профессионального 

уровня кандидата.

III. НАПИСАНИЕ РЕФЕРАТА ИЛИ ИНЫХ ПИСьМЕННЫХ РАБОТ
Для написания реферата или иной письменной работы используются вопросы или задания, составленные исхо-

дя из должностных обязанностей по вакантной должности гражданской службы (группе должностей гражданской 
службы, по которой проводится конкурс на включение в кадровый резерв), а также квалификационных требований 
для замещения указанных должностей.
Тема реферата в случае проведения конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы опреде-

ляется руководителем структурного подразделения государственного органа, на замещение вакантной должности 
гражданской службы в котором проводится конкурс, а в случае проведения конкурса на включение в кадровый 
резерв  –  руководителем  структурного  подразделения  государственного  органа,  в  котором  реализуется  область 
профессиональной служебной деятельности по группе должностей гражданской службы, по которой проводится 
конкурс на включение в кадровый резерв, и согласовывается с председателем конкурсной комиссии.
Реферат должен соответствовать следующим требованиям:
объем реферата – от 7 до 10 страниц (за исключением титульного листа и списка использованной литературы);
шрифт – Times New Roman, размер 14, через одинарный интервал. Реферат должен содержать ссылки на ис-

пользованные источники.
В случае проведения конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы на реферат дается пись-

менное заключение руководителя структурного подразделения государственного органа, на замещение вакантной 
должности  гражданской  службы  в  котором  проводится  конкурс,  а  в  случае  проведения  конкурса  на  включение 
в кадровый резерв – заключение руководителя структурного подразделения государственного органа, в котором 
реализуется область профессиональной служебной деятельности по группе должностей гражданской службы, по 
которой проводится конкурс на включение в кадровый резерв. При этом в целях проведения объективной оценки 
обеспечивается анонимность подготовленного реферата или иной письменной работы.
На основе указанного заключения выставляется итоговая оценка по следующим критериям:
соответствие установленным требованиям оформления; 
раскрытие темы;
аналитические способности, логичность мышления;
обоснованность и практическая реализуемость представленных предложений по заданной теме.

IV. ИНДИВИДУАЛьНОЕ СОБЕСЕДОВАНИЕ
В рамках индивидуального собеседования задаются вопросы, направленные на оценку профессионального уров-

ня кандидата.
В этих целях с учетом должностных обязанностей по вакантной должности гражданской службы (группе долж-

ностей гражданской службы, по которой проводится конкурс на включение в кадровый резерв) составляется пере-
чень вопросов по каждой вакантной должности гражданской службы (группе должностей гражданской службы, по 
которой проводится конкурс на включение в кадровый резерв).
Предварительное  индивидуальное  собеседование  может  проводиться  руководителем  структурного  подразде-

ления государственного органа, на замещение вакантной должности гражданской службы в котором проводится 
конкурс, или руководителем структурного подразделения государственного органа, в котором реализуется область 
профессиональной служебной деятельности по группе должностей гражданской службы, по которой проводится 
конкурс на включение в кадровый резерв.
О результатах проведения предварительного индивидуального собеседования в случае его проведения до за-

седания конкурсной комиссии конкурсная комиссия информируется проводившим его лицом в форме устного до-
клада в ходе заседания конкурсной комиссии.
Проведение индивидуального собеседования с кандидатом в ходе заседания конкурсной комиссии является обя-

зательным.
При проведении индивидуального собеседования конкурсной комиссией по решению представителя нанимателя 

ведется видео- и (или) аудиозапись либо стенограмма проведения соответствующих конкурсных процедур, что по-
зволяет сравнивать ответы и реакцию разных кандидатов на одни и те же вопросы для максимально объективного 
их учета, в том числе при дальнейших конкурсных процедурах.

V. ПРОВЕДЕНИЕ ГРУППОВЫХ ДИСКУССИй
Проведение  групповой  дискуссии  позволяет  выявить  наиболее  подготовленных  и  обладающих  необходимыми 

профессиональными и личностными качествами кандидатов.
Тема для проведения групповой дискуссии в случае проведения  конкурса на замещение вакантных должностей 

гражданской службы определяется руководителем структурного подразделения государственного органа, для за-
мещения вакантной должности гражданской службы в котором проводится конкурс, а в случае проведения кон-
курса  на  включение  в  кадровый  резерв  –  руководителем  структурного  подразделения  государственного  органа, 
в  котором  реализуется  область  профессиональной  служебной  деятельности  по  группе  должностей  гражданской 
службы, по которой проводится конкурс на включение в кадровый резерв.
В целях проведения групповой дискуссии кандидатам предлагается конкретная ситуация, которую необходимо 

обсудить и найти решение поставленных в ней проблем.
В течение установленного времени кандидатом готовится устный или письменный ответ.
Ответы кандидатов изучаются лицами, организовавшими групповую дискуссию. Затем проводится дискуссия с 

участием указанных лиц, после завершения которой конкурсной комиссией принимается решение об итогах про-
хождения кандидатами групповой дискуссии.

VI. ПОДГОТОВКА ПРОЕКТА ДОКУМЕНТА
Подготовка кандидатом проекта документа позволяет на практике оценить знания и умения, необходимые для 

непосредственного исполнения им должностных обязанностей в зависимости от области и вида профессиональной 
служебной деятельности, установленных должностным регламентом.
Кандидату предлагается подготовить проект ответа на обращение гражданина, проект нормативного правового 

акта  (с  прилагаемым  проектом  пояснительной  записки)  или  иной  документ,  разработка  которого  входит  в  чис-
ло должностных обязанностей по вакантной должности гражданской службы (по группе должностей гражданской 
службы, по которой проводится конкурс на включение в кадровый резерв). В этих целях кандидату предоставляется 
инструкция по делопроизводству и иные документы, необходимые для надлежащей подготовки проекта документа.
Оценка подготовленного проекта документа может осуществляться руководителем структурного подразделения 

государственного органа, на замещение вакантной должности гражданской службы в котором проводится конкурс, 
или руководителем структурного подразделения государственного органа, в котором реализуется область профес-
сиональной служебной деятельности по группе должностей гражданской службы, по которой проводится конкурс 
на включение в кадровый резерв. При этом в целях проведения объективной оценки обеспечивается анонимность 
подготовленного проекта документа.
Результаты оценки проекта документа оформляются в виде краткой справки.
Итоговая оценка выставляется по следующим критериям: 
соответствие установленным требованиям оформления;
понимание  сути  вопроса,  выявление  кандидатом  ключевых  фактов  и  проблем,  послуживших  основанием  для 

разработки проекта документа;
отражение путей решения проблем, послуживших основанием для разработки проекта документа, с учетом пра-

вильного применения норм законодательства Российской Федерации;
обоснованность подходов к решению проблем,  послуживших основанием для разработки проекта документа;
аналитические способности, логичность мышления; 
правовая и лингвистическая грамотность.

VII. РЕШЕНИЕ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАЧ
Решение практических задач подразумевает ознакомление кандидата с проблемной ситуацией, изложенной в 

формате текста или видео, связанной с областью и видом профессиональной служебной деятельности по вакант-
ной должности гражданской службы, и подготовку кандидатом ответов на вопросы, направленные на выявление его 
аналитических, стратегических или управленческих способностей.
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Приложение № 3  
к Методике проведения конкурсов на замещение вакантных должностей 

государственной гражданской службы Республики Крым и включение в кадровый резерв 
Инспекции по надзору за техническим состоянием 

самоходных машин и других видов техники Республики Крым

Конкурсный бюллетень

«___»_____________20___г.
(дата проведения конкурса)

________________________________________________________________________________________
(полное наименование должности, на замещение которой проводится конкурс,

________________________________________________________________________________________
или наименование группы должностей, по которой проводится конкурс на включение в кадровый резерв)

Балл, присвоенный членом конкурсной комиссии кандидату по результатам индивидуального собеседования

Справочно:  максимальный балл составляет _______ баллов)

Фамилия, имя, отчество
кандидата

Балл Краткая мотивировка выставленного 
балла (при необходимости)

1 2 3

Приложение № 4  
к Методике проведения конкурсов на замещение вакантных должностей 

государственной гражданской службы Республики Крым и включение в кадровый резерв 
Инспекции по надзору за техническим состоянием 

самоходных машин и других видов техники Республики Крым

РЕШЕНИЕ
конкурсной комиссии по итогам конкурса на замещение вакантной должности государственной 

гражданской службы Республики Крым в Инспекции по надзору за техническим состоянием самоходных 
машин и других видов техники Республики Крым

«___»____________ 20__г.
(дата проведения конкурса)

1. Присутствовало на заседании ____ из ____ членов конкурсной комиссии

Фамилия, имя, отчество члена конкурсной комиссии, 
присутствующего на заседании конкурсной комиссии

Должность

2.  Проведен  конкурс  на  замещение  вакантной  должности  государственной  гражданской  службы  Республики 
Крым _____________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________

(наименование должности с указанием структурного подразделения)

3. Результаты рейтинговой оценки кандидатов

Фамилия, имя, отчество кандидата  Итоговый балл Место в рейтинге (в порядке 
убывания)

4. Результаты голосования по определению победителя конкурса (заполняется по всем кандидатам)
________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество кандидата, занявшего первое место в рейтинге)

Фамилия, имя, отчество 
члена конкурсной комиссии

Голосование

«за» «против» «воздержался»

Итого

________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество кандидата, занявшего второе место в рейтинге)

Фамилия, имя, отчество 
члена конкурсной комиссии

Голосование

«за» «против» «воздержался»

Итого

________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество кандидата, занявшего третье место в рейтинге)

Фамилия, имя, отчество 
члена конкурсной комиссии

Голосование

«за» «против» «воздержался»

Итого

Комментарии к результатам голосования (при необходимости)
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________

5. По результатам голосования конкурсная комиссия признает победителем конкурса следующего кандидата

Фамилия, имя, отчество кандидата, признанного 
победителем 

Вакантная должность государственной гражданской 
службы Республики Крым

6. По результатам голосования конкурсная комиссия рекомендует к включению в кадровый резерв Инспекции 
Гостехнадзора РК следующих кандидатов

Фамилия, имя, отчество кандидата, рекомендован-
ного к включению в кадровый резерв Инспекции 
Гостехнадзора РК 

Группа должностей государственной гражданской 
службы Республики Крым

7. В заседании конкурсной комиссии не участвовали следующие члены комиссии
________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)
Председатель конкурсной комиссии _____________________  _____________________________________
                                                                             (подпись)                            (фамилия, имя, отчество)

Заместитель председателя 
конкурсной комиссии                             ______________  ___________________________________________
                                                                      (подпись)                            (фамилия, имя, отчество)
Секретарь 
конкурсной комиссии                             ______________  ___________________________________________
                                                                      (подпись)                            (фамилия, имя, отчество)
Независимые эксперты 
конкурсной комиссии                             ______________  ___________________________________________
                                                                      (подпись)                            (фамилия, имя, отчество)
Представители 
Общественного совета                           ______________  ___________________________________________
                                                                      (подпись)                            (фамилия, имя, отчество)
члены
конкурсной комиссии                             ______________  ___________________________________________
                                                                      (подпись)                            (фамилия, имя, отчество)

Приложение № 5  
к Методике проведения конкурсов на замещение вакантных должностей 

государственной гражданской службы Республики Крым и включение в кадровый резерв 
Инспекции по надзору за техническим состоянием 

самоходных машин и других видов техники Республики Крым

ПРОТОКОЛ
заседания конкурсной комиссии

по результатам конкурса на включение в кадровый резерв Инспекции по надзору за техническим 
состоянием самоходных машин и других видов техники Республики Крым

«___»____________ 20__г.
(дата проведения конкурса)

1. Присутствовало на заседании ____ из ____ членов конкурсной комиссии

Фамилия,  имя,  отчество  члена  конкурсной  комиссии, 
присутствующего на заседании конкурсной комиссии

Должность

2. Проведен конкурс на включение в кадровый резерв Инспекции Гостехнадзора РК по следующей группе долж-
ностей государственной гражданской службы Республики Крым
________________________________________________________________________________________

(наименование группы должностей)
________________________________________________________________________________________

3. Результаты рейтинговой оценки кандидатов

Фамилия, имя, отчество кандидата  Итоговый балл Место в рейтинге (в порядке убывания)

4. Результаты голосования по определению кандидата (кандидатов) для включения в кадровый резерв Инспекции 
Гостехнадзора РК (заполняется по кандидатам, получившим по итогам оценки не менее 50% максимального балла)

________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество кандидата, занявшего первое место в рейтинге)

Фамилия, имя, отчество 
члена конкурсной комиссии

Голосование

«за» «против» «воздержался»

Итого

________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество кандидата, занявшего второе место в рейтинге)

Фамилия, имя, отчество 
члена конкурсной комиссии

Голосование

«за» «против» «воздержался»

Итого

________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество кандидата, занявшего третье место в рейтинге)

Фамилия, имя, отчество 
члена конкурсной комиссии

Голосование

«за» «против» «воздержался»

Итого

Комментарии к результатам голосования (при необходимости)
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________

5. По результатам голосования конкурсная комиссия определяет следующего кандидата (кандидатов) для 
включения в кадровый резерв Инспекции Гостехнадзора РК

Фамилия, имя, отчество кандидата признанного по-
бедителем

Группа должностей государственной гражданской 
службы Республики Крым

6. В заседании конкурсной комиссии не участвовали следующие члены комиссии
________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)
Председатель конкурсной комиссии ______________  ____________________________________________
                                                                 (подпись)                                 (фамилия, имя, отчество)
Заместитель председателя 
конкурсной комиссии                        ______________  _____________________________________________
                                                                 (подпись)                                 (фамилия, имя, отчество)
Секретарь 
конкурсной комиссии                        ______________  _____________________________________________
                                                                 (подпись)                                 (фамилия, имя, отчество)
Независимые эксперты 
конкурсной комиссии                        ______________  _____________________________________________
                                                                 (подпись)                                 (фамилия, имя, отчество)
Представители 
Общественного совета                      ______________  _____________________________________________
                                                                 (подпись)                                 (фамилия, имя, отчество)
члены
конкурсной комиссии                        ______________  _____________________________________________
                                                                 (подпись)                                 (фамилия, имя, отчество)
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05:00, 09:25 «Доброе утро»
09:00, 12:00, 15:00, 18:00, 03:00 

Новости
09:50 «Жить здорово!» 16+
10:55 «Модный приговор» 6+
12:15, 01:15 «Время покажет» 16+
15:15 «Давай поженимся!» 16+
16:00 «Мужское / Женское» 16+
18:40 «На самом деле» 16+
19:45 «Пусть говорят» 16+
21:00 Время
21:30 Т/с «Конец невинности» 16+
23:30 «Вечерний Ургант» 16+
00:10 «Познер» 16+

05:00, 09:30 «Утро России»
09:00, 14:30, 20:45 Вести. Местное 

время
09:55  «О  самом  главном».  Ток-

шоу 12+
11:00, 14:00, 17:00, 20:00 Вести
11:30 «Судьба человека с Борисом 

Корчевниковым» 12+
12:40, 18:40 «60 минут». Ток-шоу 12+
14:55 Т/с «Жемчуга» 12+
17:15  «Андрей  Малахов.  Прямой 

эфир» 16+
21:00 Т/с «Осколки. Новый сезон» 12+
23:15 «Юбилей полёта человека в 

космос». Торжественный кон-
церт. Трансляция с Байконура

01:15 «Вечер с Владимиром Соло-
вьёвым» 12+

03:20 Т/с «Тайны следствия» 16+

05:00, 09:00, 13:00, 17:30, 03:20 
Известия

05:25, 05:45 Т/с «Улицы разбитых 
фонарей 2» 16+

06:30, 07:20, 08:10, 09:25, 09:40 Х/ф 
«Кома» 16+

10:35, 11:40, 12:40, 13:25, 14:05, 15:15, 
16:20, 17:25, 17:45, 18:50 Т/с 
«Балабол» 16+

19:55, 20:40, 21:30, 22:20, 00:30 Т/с 
«След» 16+

23:15 Т/с «Крепкие орешки» 16+
00:00 Известия. Итоговый выпуск
01:15, 02:00, 02:25, 02:50, 03:30, 04:05, 

04:30 Т/с «Детективы» 16+

05:00, 09:25 «Доброе утро»
09:00, 12:00, 15:00, 18:00, 03:00 

Новости
09:50 «Жить здорово!» 16+
10:55 «Модный приговор» 6+
12:15, 01:10 «Время покажет» 16+
15:15 «Давай поженимся!» 16+
16:00 «Мужское / Женское» 16+
18:40 «На самом деле» 16+
19:45 «Пусть говорят» 16+
21:00 Время
21:30 Т/с «Конец невинности» 16+
22:30 «Док-ток» 16+
23:30 «Вечерний Ургант» 16+
00:10  Д/ф  «К  90-летию  Леонида 

Дербенева.  Этот  мир  при-
думан не нами...» 12+

05:00, 09:30 «Утро России»
09:00, 14:30, 21:05 Вести. Местное 

время
09:55  «О  самом  главном».  Ток-

шоу 12+
11:00, 14:00, 17:00, 20:00 Вести
11:30 «Судьба человека с Борисом 

Корчевниковым» 12+
12:40, 18:40 «60 минут». Ток-шоу 12+
14:55 Т/с «Жемчуга» 12+
17:15  «Андрей  Малахов.  Прямой 

эфир» 16+
21:20 Т/с «Осколки. Новый сезон» 12+
23:35 «Вечер с Владимиром Соло-

вьёвым» 12+
02:20 Т/с «Тайны следствия» 16+
04:05 Т/с «Право на правду» 16+

05:00, 09:00, 13:00, 17:30, 03:25 
Известия

05:25, 06:10, 07:00 Т/с «Улицы раз-
битых фонарей 2» 16+

07:55 Т/с «Улицы разбитых фонарей 
3» 16+

09:25, 10:25, 11:25, 12:30, 13:25 Х/ф 
«Наркомовский обоз» 16+

13:55, 14:50, 15:45, 16:45, 17:45, 18:00, 
18:55 Т/с «Легавый 2» 16+

19:55, 20:40, 21:25, 22:20, 00:30 Т/с 
«След» 16+

23:15 Т/с «Крепкие орешки» 16+
00:00 Известия. Итоговый выпуск
01:15, 02:00, 02:30, 02:55, 03:40, 04:05, 

04:30 Т/с «Детективы» 16+

05:05 Т/с «Литейный» 16+
06:00 «Утро. Самое лучшее» 16+
08:00, 10:00, 13:00, 16:00, 19:00, 

23:00 Сегодня
08:25, 10:25 Т/с «Морские дьяволы. 

Смерч» 16+
13:20 Чрезвычайное происшествие
14:00 «Место встречи» 16+
16:25 Т/с «Красная зона» 12+
18:00 «ДНК» 16+
19:40 Т/с «Золото Лагина» 16+
23:20 «Квартирник НТВ у Маргу-

лиса» 16+
00:50 Д/ф «Космос. Путь на старт» 

12+
01:25 Т/с «Чужой район» 16+
03:40 Д/с «Наш космос» 16+

06:00 «Настроение»
08:10 Х/ф «Ночное происшествие» 

0+
10:00 Д/ф «Юрий Гагарин. Помните, 

каким он парнем был» 12+
10:55 «Городское собрание» 12+
11:30, 14:30, 17:50, 22:00 События 16+
11:50 Т/с «Пуаро Агаты Кристи» 12+
13:40  «Мой  герой.  Виктор  Сави-

ных» 12+
14:50 «Город новостей» 16+
15:10 Т/с «Такая работа» 16+
16:55 «Девяностые. Чёрный юмор» 

16+
18:10 Х/ф «10 стрел для одной» 12+
22:35  «За  горизонтом  событий». 

Специальный репортаж 16+
23:10, 01:35 «Знак качества» 16+
00:00 События. 25-й час 16+
00:35 «Петровка, 38» 16+
00:55 Д/ф «Александр Демьяненко. 

Я вам не Шурик!» 16+

10:50, 04:00 Х/ф «Опасные связи» 
16+

14:25 Х/ф «Верь мне» 16+
18:00  Х/ф  «Верю.  Люблю.  Наде-

юсь.» 16+
21:15 Х/ф «Коснувшись сердца» 16+
00:30 Х/ф «Питер-Москва» 16+

05:05 Т/с «Литейный» 16+
06:00 «Утро. Самое лучшее» 16+
08:00, 10:00, 13:00, 16:00, 19:00, 

23:00 Сегодня
08:25, 10:25 Т/с «Морские дьяволы. 

Смерч» 16+
13:20 Чрезвычайное происшествие
14:00 «Место встречи» 16+
16:25 Т/с «Красная зона» 12+
18:00 «ДНК» 16+
19:40 Т/с «Золото Лагина» 16+
23:20 Т/с «Ленинград-46» 16+
02:55 Д/с «Наш космос» 16+

06:00 «Настроение»
08:15 «Доктор И...» 16+
08:50 Х/ф «Тень у пирса» 0+
10:35, 04:40 Д/ф «Борис Щербаков. 

Вечный жених» 12+
11:30, 14:30, 17:50, 22:00 События 16+
11:50 Т/с «Пуаро Агаты Кристи» 12+
13:40, 05:20  «Мой  герой.  Леонид 

Серебренников» 12+
14:50 «Город новостей» 16+
15:05, 03:25 Т/с «Такая работа» 16+
16:55 «Девяностые. Бог простит?» 

16+
18:10 Х/ф «Ныряльщица за жемчу-

гом» 12+
22:35 «Закон и порядок» 16+
23:05, 01:35 Д/ф «Элина Быстриц-

кая. Ненавижу мужчин» 16+
00:00 События. 25-й час 16+
00:35 «Петровка, 38» 16+
00:55 «Прощание. Игорь Тальков» 

16+
02:15 Д/ф «Если бы Сталин поехал 

в Америку» 12+
02:55 «Осторожно, мошенники!» 16+

07:25 Х/ф «Верь мне» 16+
11:05 Х/ф «Высокие отношения» 12+
14:45 Х/ф «Коснувшись сердца» 16+
18:00 Х/ф «После многих бед» 12+
21:20 Х/ф «Отец поневоле» 12+
23:00  Х/ф  «Мой  белый  и  пуши-

стый» 12+
00:40 Х/ф «Развод по собственно-

му желанию» 16+

07:00, 07:30 «ТНТ. Gold» 16+
08:00 «Мама LIFE» 16+
08:30, 14:00, 14:30, 15:00, 15:30 Т/с 

«СашаТаня» 16+
09:00 «Танцы. Последний сезон» 16+
11:00, 11:30, 12:00, 12:30 Т/с «Гусар» 16+
13:00, 13:30 Т/с «Девушки с Мака-

ровым» 16+
16:00, 16:30, 17:00, 17:30 Т/с «Ин-

терны» 16+
18:00, 18:30, 19:00, 19:30 Т/с «Оль-

га» 16+
20:00, 20:30 Т/с «Жуки» 16+
21:00, 21:30 Т/с «Милиционер с Ру-

блевки» 16+
22:00 «Где логика?» 16+
23:05 «Stand Up. Спецдайджесты» 16+
00:05 «ББ шоу» 16+
01:05 «Такое кино!» 16+

06:00 «Ералаш» 0+
06:10 М/с «Фиксики» 0+
07:00 М/с «Том и Джерри» 0+
08:00 М/с «Лекс и Плу. Космиче-

ские таксисты» 6+
08:35 Шоу «Уральских пельменей» 16+
10:05 М/ф «Лесная братва» 12+
11:40 М/ф «Король Лев» 6+
14:00 «Галилео» 12+
15:30, 19:00 Т/с «Папик» 16+
20:05 Х/ф «Гарри Поттер и Орден 

Феникса» 16+
22:55 «Колледж» 16+
00:10 «Кино в деталях с Фёдором 

Бондарчуком» 18+

05:00 Орел и решка. По морям 16+
08:00 Орел и решка. Россия 16+
10:00  Орел  и  решка.  Ивлеева  VS 

Бедняков 16+
11:00 ТикТок. Талант 16+
12:30 Мир наизнанку. Бразилия 16+
17:00 Мир наизнанку. Китай 16+
19:00 Антон Птушкин на Пятнице 

16+
20:00 Орел и решка. 10 лет 16+
21:00 Мир наизнанку. Пакистан 16+
22:00 Т/с «Олег» 16+
23:00 Т/с «Аль-Капотня» 16+
00:00 Аферисты в сетях 16+
01:00 Пятница News 16+
01:30  Т/с  «Легенды  завтрашнего 

дня II» 16+

07:00, 07:30 «ТНТ. Gold» 16+
08:00 «Битва дизайнеров» 16+
08:30, 09:00, 14:00, 14:30, 15:00, 

15:30 Т/с «СашаТаня» 16+
09:30 «Холостяк» 16+
11:00, 11:30, 12:00, 12:30 Т/с «Гусар» 

16+
13:00, 13:30 Т/с «Девушки с Мака-

ровым» 16+
16:00, 16:30, 17:00, 17:30 Т/с «Ин-

терны» 16+
18:00, 18:30, 19:00, 19:30 Т/с «Оль-

га» 16+
20:00, 20:30 Т/с «Жуки» 16+
21:00, 21:30 Т/с «Милиционер с Ру-

блевки» 16+
22:00, 01:05, 02:05  «Импровиза-

ция» 16+
23:05 «Женский Стендап» 16+
00:05 «ББ шоу» 16+

06:00 «Ералаш» 0+
06:10 М/с «Фиксики» 0+
07:00 М/с «Том и Джерри» 0+
08:40 Т/с «Воронины» 16+
10:10 Х/ф «Васаби» 16+
12:00 Х/ф «Седьмой сын» 16+
14:00 «Галилео» 12+
15:00 «Колледж» 16+
16:20 Т/с «Кухня» 16+
17:55, 19:00 Т/с «Папик» 16+
20:20 Х/ф «Гарри Поттер и Принц-

полукровка» 12+
23:25 Х/ф «Живое» 18+
01:25 «Стендап андеграунд» 18+

05:00 Орел и решка. По морям 16+
07:30 Утро Пятницы 16+
08:30 Орел и решка. Чудеса све-

та 16+
10:00 Орел и решка. Россия 16+
12:20 Умный дом 16+
13:30, 20:00 Мир наизнанку. Бра-

зилия 16+
19:00 Мир наизнанку. Пакистан 16+
22:00 Т/с «Олег» 16+
23:00 Т/с «Аль-Капотня» 16+
00:00 Аферисты в сетях 16+
01:00 Пятница News 16+
01:30  Т/с  «Легенды  завтрашнего 

дня II» 16+

06:00, 22:25 Х/ф «Салют! Мария» 12+
08:10 Д/ф «Борис Пастернак. Выбор 

пути» 12+
08:45 М/ф «Друзья-товарищи» 6+
09:05 М/ф «Метеор на ринге» 0+
09:30 М/ф «Чудесница» 6+
09:50, 00:55 Х/ф «Семь невест еф-

рейтора Збруевa» 12+
11:35 Х/ф «Инспектор ГАИ» 16+
13:05 М/ф «Чудесный колодец» 6+
13:25 М/ф «Шапокляк» 6+
13:45 М/ф «Наследство волшебника 

Бахрама» 0+
14:10, 15:35 Х/ф «Обрыв» 12+
16:50 Х/ф «Аплодисменты, аплодис-

менты» 0+
18:15, 19:50 Х/ф «Балтийское небо» 

12+
21:25, 21:55 Д/ф «Сыны России: За-

вещание Владимира Бехте-
рева» 12+

06:35  Х/ф  «Красота  по-амери-
кански» 16+

08:30 Х/ф «Вспомнить всё» 16+
10:20 Х/ф «Последний киногерой» 

12+
12:20 Х/ф «Останься» 16+
13:55 Х/ф «Горячие головы» 12+
15:15 Х/ф «Горячие головы 2» 12+
16:40 Х/ф «Код да Винчи» 16+
19:00 Х/ф «Убийство в Восточном 

экспрессе» 16+
20:45 Х/ф «Ничего хорошего в отеле 

«Эль Рояль» 18+
22:55 Х/ф «Мужской стриптиз» 16+

04:50 Х/ф «Любовь от всех болез-
ней» 16+

06:50 Х/ф «Свадьба по обмену» 16+
08:35 Х/ф «Ягуар» 16+
10:30 Х/ф «Одноклассники» 12+
12:20 Х/ф «Одноклассники 2» 16+
14:10 Х/ф «Такие разные близне-

цы» 12+
15:50 Х/ф «Не шутите с Зоханом!» 16+
17:55 Х/ф «Очень страшное кино» 16+
19:30 Х/ф «Очень страшное кино 

2» 16+
21:00 Х/ф «Очень страшное кино 

3» 16+
22:25 Х/ф «Корсиканец» 16+

06:00, 07:15, 22:00, 23:20 Х/ф «Об-
рыв» 12+

08:25 Д/ф «Сыны России: Кожев-
ников из рода Кожевнико-
вых» 12+

08:55 М/ф «Чебурашка» 6+
09:20 М/ф «Необитаемый остров» 6+
09:40 М/ф «Голубой щенок» 6+
10:05, 00:35 Х/ф «Аплодисменты, 

аплодисменты» 0+
11:30  Х/ф  «Долгая  счастливая 

жизнь» 12+
12:55 М/ф «Друзья-товарищи» 6+
13:15 М/ф «Метеор на ринге» 0+
13:40, 15:15 Х/ф «Балтийское небо» 

12+
16:50, 17:20 Д/ф «Сыны России: За-

вещание Владимира Бехте-
рева» 12+

17:50 Х/ф «Гoнщики» 12+
19:20 Х/ф «Дикая собака Динго» 12+
21:05 Х/ф «Будни и праздники Алек-

сандра Ермакова» 12+
21:35 Д/ф «Русская классика» 12+

05:30 Х/ф «Подозрительные лица» 16+
07:10 Х/ф «Неверная» 18+
09:10 Х/ф «Мы купили зоопарк» 12+
11:10  Х/ф  «Притворись  моей  же-

ной» 16+
13:00 Х/ф «Воздушная тюрьма» 18+
14:50 Х/ф «Ангелы и демоны» 12+
17:00 Х/ф «Инферно» 16+
19:00 Х/ф «Великий уравнитель» 18+
21:05  Х/ф  «Великий  уравнитель 

2» 18+
23:00 Х/ф «Горячие головы» 12+

06:00 Х/ф «Модная штучка» 12+
08:00 Х/ф «Притворись моим му-

жем» 16+
09:50 Х/ф «Не шутите с Зоханом!» 16+
11:55 Х/ф «50 первых поцелуев» 16+
13:45 Х/ф «Любовь от всех болез-

ней» 16+
15:45 Х/ф «Свадьба по обмену» 16+
17:30 Х/ф «Сколько у тебя?» 16+
19:30 Х/ф «Гуляй, Вася!» 16+
21:15 Х/ф «Муви 43» 18+
23:00 Х/ф «Такие разные близне-

цы» 12+

06:05 Репетиция 12+
06:30 Клуб «Шико» 12+
06:45 М/ф 6+
07:00 Утро нового дня 12+
09:00, 13:00, 17:00, 20:00 Новости 24
09:15 Православный портрет 12+
09:30 Спорт 24. Итоги 12+
10:00 Ни хурма себе хит! 16+
10:30 Интеллект-шоу «Ты знаешь!» 12+
11:00 Ни хурма себе хит! 16+
11:30 Д/ф «Не факт! Звездная бо-

лезнь» 12+
12:00 Д/ф «Руссо-туристо» 12+
12:30  «Как  есть!?».  Кулинарное 

шоу 12+
13:15 Т/с «Лестница в небеса» 16+
14:20 Х/ф «Королев» 16+
16:30 Т/с «Команда Б» 16+
17:20 Ни хурма себе хит! 16+
17:50, 23:35 Т/с «Последний из Ма-

гикян» 12+
18:10 Реал-шоу «Выбери меня!» 12+
19:05 Т/с «Напарницы» 16+
20:30 Т/с «Маргарита Назарова» 16+
21:25 Х/ф «Титан» 16+
23:05 Ни хурма себе хит! 16+

06:00 Д/ф День открытых дверей 12+
06:30 Хаберлер на рус. яз. 16+
06:45 Ватан Хатырасы 12+
07:00 САБА 6+
09:00 Итоги недели с Айше Шула-

ковой 16+
09:30 Т/с Куртсеит и Александра 16+
10:15 Д/ф Легенды космоса 12+
11:00 Среда обитания 12+
11:15 Истина 16+
11:30 Хаберлер на рус. яз 16+
11:45 Х/ф Письма к Джульетте на 

кр.-тат. яз. 12+
13:30 Хаберлер на кр.-тат. 16+
13:50, 21:50 Т/с Бессонница 16+
15:30 Д/ф Среда обитания 12+
15:40 М/ф Кротик и Панда на кр.-

тат. яз. 6+
15:50 М/ф 6+
16:10 Т час 16+
17:00 Д/ф Легенды цирка 12+
17:30 Хаберлер на кр.-тат. яз. 16+
17:50 Т/с Сыргалым 16+
18:40 Д/ф День открытых дверей 12+
19:00 Истина 16+
19:15 Ватан Хатырасы 12+
19:30 Хабарлер на кр.-тат. яз. 16+
20:00 Д/Ф Легенды Крыма 12+
20:30 Хаберлер на рус. яз. 16+
21:00 Т/с Ичерде 16+
23:20 Д/ф Легенды космоса 12+

05:30, 09:00, 13:00, 17:00, 20:00 
Новости 24

06:05 Зерно истины 6+
06:45 М/ф 6+
07:00 Утро нового дня 12+
09:15 «Как есть!?» Кулинарное шоу 12+
09:45, 16:10 Т/с «Команда Б» 16+
10:10 Д/ф «Живые символы пла-

неты» 12+
10:40 Реал-шоу «Выбери меня!» 12+
11:30 М/ф 6+
11:40 Битва за лайки 12+
12:10 Ни хурма себе хит! 16+
12:35, 17:20, 23:15 Т/с «Последний из 

Магикян» 12+
13:15 Т/с «Лестница в небеса» 16+
14:15 М/ф 6+
14:20 Интеллект-шоу «Ты знаешь!» 12+
14:50, 20:45 Т/с «Маргарита Наза-

рова» 16+
15:40 Д/ф «Живые символы пла-

неты» 12+
18:10 Реал-шоу «Выбери меня!» 12+
19:05 Т/с «Напарницы» 16+
20:30 Спорт. Лица 12+
21:40 Х/ф «Простой карандаш» 16+

05:30 Хаберлер на кр.-тат. яз. 16+
06:00 Д/ф Легенды Крыма 16+
06:30 Хаберлер на рус. яз. 16+
07:00 САБА 6+
09:00 Тарих излери 12+
09:30 Д/ф Легенды цирка 12+
10:00, 17:50 Т/с Сыргалым 16+
11:00 Ватан Хатырасы 12+
11:15 Истина 16+
11:30 Хаберлер на рус. яз. 16+
11:45 Т час 16+
12:40, 21:00 Т/с Ичерде 16+
13:30 Хаберлер на кр.-тат. яз. 16+
13:50 Т/с Бессонница 16+
15:20 Д/ф День открытых дверей 12+
15:40 М/ф Кротик и Панда на кр.-

тат. яз. 6+
15:50 М/ф 6+
16:10 Т час 16+
17:00 Д/ф Легенды цирка 12+
17:30 Хаберлер на кр.-тат. яз. 16+
18:45 Мир ислама 12+
19:00 Истина 16+
19:15 Хабарлер на кр.-тат. яз. 16+
19:36 Эзан + Прямое включение 12+
19:50 Д/Ф Легенды Крыма 12+
20:30 Хаберлер на рус.яз. 16+
21:50 Т/с Без свидетелей 12+
23:10 Д/ф Легенды космоса 12+
23:50 Т/с Сердцу не прикажешь 16+

ПОНЕДЕЛЬНИК, 12 АПРЕЛЯ

ВТОРНИК, 13 АПРЕЛЯ
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«НИЧЕГО ХОРОШЕГО 
В ОТЕЛЕ «ЭЛЬ РОЯЛЬ» 18+

Семь незнакомцев, у каждого из которых есть 

своя тайна, встречаются в заброшенном отеле 

«Эль Рояль» на озере Тахо. И этой ночью у каж-

дого будет шанс на искупление, прежде чем всё 

пойдёт к чертям.

«ТИКТОК. ТАЛАНТ» 16+

Первое в мире телевизионное TikTok-шоу по 

поиску талантов. Лучшие из них выступят на 

большой сцене перед жюри проекта – Ларисой 

Гузеевой, Димой Биланом и звёздными тиктоке-

рами. Но победителя выберут зрители путём го-

лосования: он получит звание главного таланта 

страны и миллион рублей.

20:45

11:00

ФИЛЬМ ДНЯ

ШОУ ДНЯ
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«ВАСАБИ» 16+

Французский полицейский Юбер Фиорентини, 

исполняя последнюю волю когда-то любимой 

им женщины, вынужден отправиться в далёкую 

Японию, где ему приходится встретиться со ста-

рым другом и дочерью, о существовании кото-

рой он даже не подозревал. А также получить 

наследство в 200 млн долларов и познакомиться 

с якудза, которые охотятся за этими деньгами.

«ВЕЧЕРНИЙ УРГАНТ» 16+

Каждый вечер с понедельника по четверг Иван 

Ургант провожает уходящий день вместе со всей 

страной. Кино, спорт, новые гаджеты, искусство. 

Что происходит в стране и в мире? Актуальные 

герои, обсуждение событий дня и новая музыка.

10:10

23:30

ФИЛЬМ ДНЯ

ШОУ ДНЯ
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P 
ОВЕН. Завтра вы не 

стесняясь  можете 

эксплуатировать 

ближних,  они  будут  про-

сто  счастливы  вам  уго-

дить.  Необходимо  только 

дать  каждому  из  них  по-

нять, что он самый незаме-

нимый.

N 
ТЕЛЕЦ. Вряд ли кто-

нибудь  сможет 

быть  вам  полезен. 

Вы сами справитесь со все-

ми  задачами  и  будете  на 

высоте. 

M 
БЛИЗНЕЦЫ.  Завтра 

наибольшим  прио-

ритетом  должны 

пользоваться  ваши  лич-

ные дела, особенно те, что 

касаются  нежных  чувств. 

Все остальное подождёт.

L 
РАК.  Вам,  возмож-

но,  придётся  зани-

маться  тем,  что  вы 

делать просто ненавидите. 

Сами  виноваты  –  нечего 

было соглашаться. В следу-

ющий раз лучше вежливо, 

но твёрдо отказать.

I 
ЛЕВ.  В  своём  вооб-

ражении  вы  созда-

ли  некоторую  идеа-

лизированную  картину, 

которая  должна  отражать 

сущность  вашего  партнё-

ра,  но  он  очевидно  с  этой 

задачей  не  справляется. 

Откройте глаза.

G 
ДЕВА. Завтра вы бу-

дете  подобны  ма-

ленькой лодке, зате-

рянной  в  необъятном  оке-

ане,  слава  богу,  хоть  не 

бурном.

K 
ВЕСЫ.  Завтраш-

ний  день  должен 

переполнить  вас 

оптимизмом.  Всё  будет 

получаться  без  малей-

ших усилий с вашей сто-

роны.

E 
СКОРПИОН.  Никто 

не  идеален,  и  вас 

это  тоже  касается. 

Завтра  вам  придётся  при-

знать  свою  неправоту, 

причём  лучше  поторо-

питься, пока вас не ткнули 

в неё носом.

D 
СТРЕЛЕЦ.  Завтра 

вы,  возможно,  ока-

жетесь на пороге со-

вершения  большой  ошиб-

ки. Постарайтесь заметить 

это прежде, чем вы его пе-

реступите.

A 
КОЗЕРОГ.  Вам  весь-

ма  ощутимо  помо-

жет  друг.  Порадуй-

тесь  этому  обстоятельству 

и  умерьте  жалобы  на 

жизнь.  В  противном  слу-

чае желание вам помогать 

вскоре исчезнет.

T 
ВОДОЛЕЙ.  Сплани-

ровав  день,  не  ме-

няйте  планов.  Он 

будет  удачен  лишь  в  том 

случае,  если  вы  станете 

следовать  расписанию 

пункт за пунктом.

R 
РЫБЫ.  Покуда  вы 

будете  оставаться  в 

рамках  благоразу-

мия, всё будет идти как по 

маслу.  Однако  как  только 

вы  вздумаете  пойти  на 

риск,  Фортуна  моменталь-

но от вас отвернётся.

ГОРОСКОП НА ЗАВТРА

АНЕКДОТЫ



Назвал девушку-астронома Солнышком, а она 

обиделась, сказав, что в мире полно других бо-

лее ярких звёзд и что я с ней только потому, 

что она ближе других.



Газеты пестрят объявлениями «Стопроцентно 

верну любимого» и ни одного объявления 

«Верну любимую».



– Что это? – спросил Иванушка Бабу-Ягу.

– Пирог с яблоками.

– Но ты же ешь людей!

– Ну не с чаем же.



Звонил в Прощёное воскресенье в банк. Кре-

дит так и не простили! Безбожники...



– У меня все деньги уходят на психолога.

– Что же у тебя произошло?

– Я на ней женился.

ПРОСТЫЕ ПРАВИЛА

ГДЕ РАКИ ЗИМУЮТ 

Из нескольких версий о происхождении этого 

фразеологизма наиболее достоверной выгля-

дит та, что за деликатесными раками зимой по-

сылали особо провинившихся, так как была ве-

лика вероятность получить воспаление лёгких. 

«Показать, где раки зимуют» значило заставить 

лезть в зимний водоём. При этом человек не 

имел возможности отговориться, дескать, искал, 

но не нашёл таких мест.

Рубрику ведёт Мария САВИНА.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ В № 59 ОТ 8.04.2021 

ПО  ГОРИЗОНТАЛИ:  1. Ризокарпон. 9.  Иранец. 10.  Соломатина. 11.  Готхоб. 12.  Бескозырка. 13.  Ренонс. 16.  Клякса. 
19. Арена. 20. Мерси. 21. Рената. 22. Анрио. 23. Мориц. 24. Лагерь. 25. Нитки. 26. Исток. 27. Нарита. 28. Цирик. 29. Твикс. 30. 
Аккорд. 

ПО ВЕРТИКАЛИ: 2. Ирокез. 3. Олонка. 4. Аванзал. 5. Призрак. 6. Ниагара. 7. Растениеводство. 8. Рекогносцировка. 14. 
Салатница. 15. Секретарь. 16. Каролинка. 17. Ясногорск. 18. Сатуратор.

Ты любишь социальные проекты, 
готов помогать людям, отвечать 
на их вопросы и писать об этом?

Ты можешь стать частью большой 
команды «Крымской газеты»! 

Если хочешь работать 
корреспондентом, позвони нам: 

+7 (978) 207-90-81

16+

1.  В  дореволюционной  рус-

ской армии – солдат отборных 

частей. 2.  «Недаром  помнит 

вся  …  про  день  Бородина!». 3. 

Лихой  танец  в  тельняшках. 4. 

Женя Комелькова в фильме «А 

зори здесь тихие» (актриса). 5. 

И  Македонский,  и  Невский. 6. 

Военнослужащий  ядерных 

сил. 7. Армеец конных войск. 8. 

Лётчица  Екатерина  Зеленко  – 

единственная  в  истории  жен-

щина, совершившая такой бое-

вой приём. 9. Центр древнерус-

ского княжества. 10. Легендар-

ный Маршал Советского Союза. 

11.  Солдат,  боец. 12.  Воспитан-

ник  военно-морского  учили-

ща. 13. Герой Николая Олялина 

в  фильме  «Освобождение». 14. 

Песня  военных  лет  «Случай-

ный  …». 15.  Командующий 

красным  Восточным  фронтом 

в мае 1919 года. 16. Военный со 

звёздами  на  погонах. 17.  Стра-

на,  подаренная  нам  родителя-

ми. 18.  В  Болгарии  –  русский 

солдат. 19.  Персонаж  романа 

Николая  Островского  «Как  за-

калялась сталь». 20. Он закрыл 

собой  амбразуру. 21.  Русский 

поэт, фронтовик, автор «Песни 

о часовых». 22. Герой Юрия Ни-

кулина  в  фильме  «Они  сража-

лись  за  Родину». 23.  Мальчик 

из  оперы  Кирилла  Молчанова 

«Неизвестный  солдат». 24. 

Фильм  Юрия  Райзмана  «…  Зо-

лотой  Звезды». 25.  Российская 

лётчица,  Герой  Советского  Со-

юза. 26. Российский лётчик-ис-

пытатель,  Герой  Советского 

Союза. 27.  Российский  актёр  в 

фильме «Освобождение» (роль 

Дорожкина). 28. Роль генерала 

в  фильме  «Баллада  о  солдате» 

(советский  актёр). 29.  Началь-

ник,  призывающий  в  армию. 

30.  И  танк,  и  пулемёт,  и  Пере-

пелица. 31.  Предсказал  Гитле-

ру  поражение  на  Востоке. 32. 

Российский  лётчик,  Герой  Со-

ветского  Союза,  совершивший 

так называемый огненный та-

ран. 33. В этом фильме прозву-

чала  знаменитая  фраза:  «Есть 

такая  профессия  –  Родину  за-

щищать». 

Составила Лина НОВИЦКАЯ.

ЧАЙНВОРД 

Подписные индексы: 61055 – для физлиц, 21715 – льготная, 21724 – для юрлиц


